


คํานํา

ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย ไดประกาศใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย  เม่ือวันท่ี ๓๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๗ เพ่ือใหสถานศึกษาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินใช
เปนแนวทางในการบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เปน
การสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ตลอดจนตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาในสังกัด ใหสามารถจัด
การศึกษาไดมีคุณภาพตามท่ีมาตรฐานกําหนดไว และในการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สถานศึกษาจําเปนตองจัดทํารายงานประจําป เสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ
และเปดเผยตอสาธารณชน รวมท้ังเสนอตอสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องคการมหาชน) เพ่ือรับการประเมินคุณภาพภายนอก

โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) สังกัดเทศบาลตําบลออมใหญ  ไดดําเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๖ มาตรฐาน และระดับการศึกษา
ปฐมวัย ๑๔ มาตรฐาน เรียบรอยแลว จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพตามรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้
มาเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตอไป

โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร)



สารบัญ

เรื่อง หนา

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียน ก

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน ๑

ตอนท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 24

ตอนท่ี 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 32

ตอนท่ี 4 สรุปผลการพัฒนาและการนําไปใช ๑๑4
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ก

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร)
ประจําปการศึกษา ๒๕๕9

ตามท่ีโรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) ไดดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจํา
ปการศึกษา 2559 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดทํารายงานประจําป
เสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเสนอตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก

บัดน้ีการดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบรอยแลว จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลไดดังน้ี
ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ คาเฉลี่ย ระดับ
คุณภาพ

สรุปผล
การ

ประเมิน
มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็ก

เปนสําคัญ
79.69 4.5๐ ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการ
บริหารจัดการศึกษา

82.81 4.๕๐ ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็กมีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนให เปน
สังคมแหงการเรียนรู

71.32 4.0๐ ดีมาก

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 76.36 4.๕๐ ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 78.05 4.๕๐ ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 74.03 4.0๐ ดีมาก
มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 77.90 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการ

เสริม เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
79.77 4.๕๐ ดีเยี่ยม

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีพัฒนาการดานรางกายเหมาะสมตามวัย 73.29 4.0๐ ดีมาก
มาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจเหมาะสมตามวัย 71.67 4.0๐ ดีมาก
มาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคม เหมาะสมตามวัย 72.24 4.0๐ ดีมาก
มาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย 72.35 4.0๐ ดีมาก
มาตรฐานท่ี ๑๓สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและจุดเนน 75.42 4.๕๐ ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๔ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน 77.97 4.๕๐ ดีเยี่ยม

คาเฉลี่ยรวม 75.92 4.29 ดีมาก
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย

 คาเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เทากับ 75.92 มีคุณภาพระดับ 4.29 ดีมาก
การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

 มีคาเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพ เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต 3.00 ข้ึนไป  ใช ไมใช

 มีคาเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีข้ึนไปไมต่ํากวา 11 มาตรฐาน  ใช ไมใช
 ไมมีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยูในระดับปรับปรุง  ใช ไมใช

สรุปวา ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม ได  ไมได มาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น



ข

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
มาตรฐาน/ตัวบงช้ี คาเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ
สรุปผลการ
ประเมิน

มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ
86.45 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนําและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการศึกษา

83.27 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนผูเรียนมีทรัพยากรและสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุน
ใหเปนสังคมแหงการเรียนรู

80.44 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 83.15 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 83.44 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 80.51 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 87.6๗ 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการ

เสริม เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
85.10 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 86.00 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสูประชาคมอาเซียน 83.39 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๑ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมี

เจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต
85.50 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๑๒ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 81.63 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๓ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง

อยางตอเน่ืองตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
82.32 4.50 ดีเยี่ยม

มาตรฐานท่ี ๑๔ผูเรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 91.71 5.๐0 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๕สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและจุดเนน 82.99 4.50 ดีเยี่ยม
มาตรฐานท่ี ๑๖ผูบริหารสถานศึกษา ครูและผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและ

ชุมชน
85.10 4.50 ดีเยี่ยม

คาเฉลี่ยรวม 84.29 4.53 ดีเยี่ยม
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

 คาเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เทากับ 84.29 มีคุณภาพระดับ 4.53 ดีเย่ียม
การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

 มีคาเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพ เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต 3.00 ข้ึนไป  ใช ไมใช

 มีคาเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีข้ึนไปไมนอยกวา 12 มาตรฐาน  ใช ไมใช
 ไมมีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยูในระดับปรับปรุง  ใช ไมใช

สรุปวา ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม ได  ไมได มาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น



ตอนที่ ๑
ขอมูลพ้ืนฐาน

๑. ขอมูลท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) ตั้งอยูเลขท่ี 1/1 หมูท่ี 1 ตําบลบานใหม อําเภอ

สามพราน จังหวัดนครปฐม รหัสไปรษณีย 73110 โทรศัพท 02-4290777 โทรสาร 02-4290777  ตอ
104 Website : www.td.ac.th สังกัดเทศบาลตําบลออมใหญ อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม เปดสอน
ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 22 หองเรียน โรงเรียนมีเนื้อท่ี 4 ไร 84 ตารางวา

ประวัติความเปนมาโรงเรียน (โดยสังเขป)
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด  ตั้งอยูบนท่ีดินของวัดเทียนดัด เลขท่ี 1/1 หมูท่ี 1 ตําบลบานใหม

อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม ตั้งข้ึนตาม พ.ร.บ. ประถมศึกษา พ.ศ. 2477 เม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2478
เดิมใชศาลาการเปรียญของวัดเปนท่ีเรียน ตอมาพระยาอนุรัตน นฤผดุง นายอําเภอสามพราน รวมดวยพระอธิการผล
(พระครูอาทรพิทยคุณ) อดีตเจาอาวาสวัดเทียนดัด  และนายเติม วรรณดิลก (ศึกษาธิการอําเภอ) พรอมดวย
ราษฎร  พอคา คหบดี ครู และนักเรียน  ไดรวมกันหาเงินลงมือปลูกสราง  เม่ือวันท่ี 13 กันยายน  พ.ศ. 2482
โดยใชเงินในการกอสรางท้ังสิ้น 4,875.34 บาท  ซึ่งรวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาลดวย 800 บาท เปนอาคารเรียน
แบบ ป.02 จํานวน 4 หองเรียน  ใตถุนสูง เสาลาง เทคอนกรีต ชั้นบนเปนไม  เสาไมยาง ข่ือบน และพ้ืนใชไมเต็ง
ไมตะแบก ฝา  เพดานใชไมยาง  โรงเรียนหลังนี้มีขนาดกวาง 8.10 x 30.14 เมตร มุขกลางยื่น 4 เมตร  ตั้งอยู
ริมแมน้ําทางดานตะวันตกของวัด

ป พ.ศ. 2519 ทานพระครูอาทรพิทยาคุณ (ผล) อดีตเจาอาวาส และพระครูมนูญกิจจานุวัตร (แสวง)
อดีตรองเจาอาวาส  รวมกับคณะกรรมการศึกษาไดขออาคารแบบ 017 ดัดแปลงบันได 2 ขาง 10 หองเรียน
ดวยงบพิเศษขององคการบริหารสวนจังหวัด 760,000 บาท โดยทางวัดรับเหมาเองและกอสรางในท่ีดินแหงใหม
มีเนื้อท่ีประมาณ 1 ไร 2 งาน การไดรับงบพิเศษสรางอาคารนี้ไดรับความอนุเคราะห จากนายชูสงา ฤทธิประสาท
อดีตอธิบดีกรมการปกครองและนายนนท วรรักษา อดีต ส.ส. จังหวัดปทุมธานี คณะกรรมการดําเนินการไดใหนาม
อาคารวา “อาทรฤทธิประสาท” เพ่ือเปนเกียรติแกผูมีอุปการะคุณ มีอาคารประกอบ คือ บานพักครู 2 หลัง  สุขา
1 หลัง โรงฝกงาน 1 หลัง ทางวัดไดจัดกอกําแพงก้ันเปนคอนกรีตแบงเขต มีการจัดการศึกษาผูใหญชวงป พ.ศ.
2524 – 2527

ตอมา พ.ศ. 2530 ทางโรงเรียนไดขออนุมัติรื้ออาคารหลังท่ี 1 (ป.02) ซึ่งสรางมา 48 ป  ชํารุดทรุดโทรมมาก
และทางราชการอนุมัติใหรื้อถอน ในวันท่ี 14 มกราคม พ.ศ. 2531 คณะกรรมการศึกษาฯไดไปขอความอนุเคราะห
จาก นายชาญ  แตมคงคา  ผูจัดการโรงงานลูกกวาดเมงเซง จํากัด ดําเนินการกอสรางอาคารเรียนแบบ สปช.
105/29 พรอมทําถนนคอนกรีตหนาโรงเรียนตลอดแนว  ถมสนาม  ทําเสาธง  สนามเด็กเลน  คิดเปนมูลคา
2 ลานกวาบาท  ไดเปดอาคารเรียนหลังนี้  เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม พ.ศ.2535 และเปดทําการสอนตั้งแตชั้นเด็กเล็ก
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1

ป พ.ศ.  2535 อาคารเรียนไมเพียงพอกับนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน  นายวิลัย ซิ้มเจริญ  ประธานกรรมการ
ศึกษา  นายเกษม  บุญประคอง  กํานันตําบลบานใหม สมัยนั้น และ อ.วาสนา  รุงสฤษศักดิ์ อาจารยใหญสมัยนั้น
ไปขอความอนุเคราะห จาก  นายชาญ แตมคงคา  รวมกับประชาชน  บริษัท หางราน  โรงงานตาง ๆ กอสราง
อาคารเรียน แบบพิเศษ 2/28 จํานวน 18 หองเรียน  และสรางสนามบาสเกตบอล 1 สนาม สรางเข่ือนตาม
แนวตลิ่งแมน้ําทาจีน สิ้นเงินงบประมาณ 8 ลานกวาบาท เปดอาคารเม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2538

ป พ.ศ. 2547 กอสรางสวม แบบ สปช. 601/26 ไดรับงบประมาณจากทางราชการ 90,900 บาท
ซึ่งไมเพียงพอ จึงของบประมาณสนับสนุนจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดเทียนดัดเพ่ิมเติม
อีกจํานวน 30,000 บาท
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ปการศึกษา 2551 สํานักงานเทศบาลตําบลออมใหญไดขอรับโอนโรงเรียน และสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดพิจารณาอนุมัติใหโรงเรียนวัดเทียนดัดโอนไปสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยนายทวีพล แพเรือง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานครปฐม เขต 2  และ นายไพรวัลย
กวยรักษา  นายกเทศมนตรีตําบลออมใหญ  ลงนามเอกสารการถายโอนภารกิจดานการศึกษา  ทรัพยสิน หนี้สิน
และบุคลากรของสถานศึกษาเรียบรอยแลว  เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม  2551

วันท่ี  18  มิถุนายน  พ.ศ. 2551  เทศบาลตําบลออมใหญ ไดเปลี่ยนแปลงชื่อโรงเรียนจากเดิม
“ โรงเรียนวัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) ” เปน “ โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) ” โดยใช
อักษรยอปกหนา อกเสื้อนักเรียนดานขวาใช  ท.ด.  เพ่ิมอักษร  ท.๑ อยูเหนือคําวา  ท.ด.  เปน “ ท.๑ ท.ด.”

ป พ.ศ. ๒๕๕๒ เทศบาลตําบลออมใหญ ไดจัดสรรเงินงบประมาณกอสรางอาคารเรียนหลังใหมใหกับ
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) เปนอาคาร ขนาด ๔ ชั้น ๒๔ หองเรียน เพ่ือรองรับเปน
หองเรียนพิเศษตาง ๆ เชน หองคอมพิวเตอร หองปฏิบัติการภาษา หองวิทยาศาสตร หองโสตทัศนศึกษา เปนตน
เริ่มดําเนินการกอสรางเม่ือเดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๒ และเสร็จสิ้นเม่ือเดือนตุลาคม ๒๕๕๒ ใชงบประมาณในการ
กอสราง ๒๑,๘๐๔,๘๘๘ บาท

ป พ.ศ. ๒๕๕๖ โรงเรียนไดจัดทําหองปฏิบัติการทางภาษา จํานวน ๒ หองเรียน  และจัดทําหองปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร  จํานวน ๑ หองเรียน  โดยใชงบประมาณเงินรายไดสถานศึกษา  โครงการสนับสนุนคาใชจาย
ในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ป พ.ศ. ๒๕๕๗ เทศบาลตําบลออมใหญ ไดจัดสรรเงินงบประมาณกอสรางอาคารอเนกประสงคใหกับ
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) เปนอาคาร ขนาด ๒ ชั้น ใตถุนโลง เพ่ือรองรับเปนโรงอาหาร
และจัดกิจกรรม ตางๆ  และหองสุขา ๑ หลัง  เริ่มดําเนินการกอสรางเม่ือเดือนมิถุนายน ๒๕๕๗ และเสร็จสิ้น
เม่ือเดือนตุลาคม ๒๕๕๗ ใชงบประมาณในการกอสราง ๗,๒๘๘,๐๐๐ บาท

ปการศึกษา ๒๕๕๙ เจาอาวาสวัดเทียนดัดไดยกท่ีดินหนาโรงเรียนใหจํานวน ๔๐ ตารางวา
ปจจุบันเปดทําการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3

ปรัชญา วิสัยทัศน ยุทธศาสตร และเปาประสงคของสถานศึกษา
ปรัชญาโรงเรียน : มีวินัย มีคุณธรรม ใฝรูใฝเรียน
คติพจนของโรงเรียน : สุวิชาโน  ภวํ  โหติ   ผูรูดีเปนผูเจริญ
วิสัยทัศนของโรงเรียน : นักเรียนมีคุณภาพ มีคุณธรรม รักความเปนไทย ใสใจเทคโนโลยี อยูอยาง

พอเพียง บุคลากรไดรับการพัฒนา โรงเรียนเปนท่ียอมรับของชุมชน

พันธกิจ
๑. พัฒนานักเรียนใหมีความรูความสามารถทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา
2. ปลูกฝงนักเรียนมีวินัย  คุณธรรม  ปฏิบัติตามคานิยมท่ีดีงาม  และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม
3. ปลูกฝงนักเรียนใหมีเจตคติท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีหลากหลายตามความตองการของผูเรียน
๕. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมุงเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ
๖. พัฒนาหลักสูตรทองถ่ินท่ีเปนอัตลักษณ  ใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ินอยางเหมาะสม
๗. สนับสนุนการผลิต การจัดหา และการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ี

เหมาะสม
๘. พัฒนาสถานศึกษาใหมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย
๙. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ

๑๐. เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษา
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เปาหมายของสถานศึกษา
๑. นักเรียนใฝรู ใฝเรียน มีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา
๒. นักเรียนมีวินัย คุณธรรม  ปฏิบัติตามคานิยมท่ีดีงาม และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม
๓. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๔. สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีหลากหลายตามความตองการของผูเรียน
๕. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ
๖. สถานศึกษามีหลักสูตรทองถ่ินท่ีเปนอัตลักษณเหมาะสม สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน
๗. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ
๘. สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัย
๙. สถานศึกษามีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย

๑๐.ชุมชนใหการยอมรับ  สนับสนุนและมีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษา

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
๑. การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยมุงเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ

๑.๑ พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความหลากหลายตามความตองการของผูเรียน
มุงสูความเปนเลิศตามอัจฉริยภาพของผูเรียนแตละบุคคล

๑.๒ พัฒนาสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู
๑.๓ จัดหาสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนท่ีทันสมัยใหเพียงพอตอความตองการของผูเรียน
๑.๔ สงเสริมสนับสนุนใหนําความรูดานภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และเสริมสรางประสบการณตรงใหกับผูเรียน
๒. การพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี คนเกงและมีความสุข

๒.๑ สงเสริม ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค ใหผูเรียน
มีความรับผิดชอบทางศีลธรรมและสังคม

๒.๒ จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และสืบสานความเปนไทย
๒.๓ จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในคานยิมไทย และนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน

การดํารงชีวิต
๓. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูครูมืออาชีพ

๓.๑ พัฒนา สงเสริม สนับสนนุครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณธรรม จริยธรรม
มีความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ
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ระบบโครงสรางการบริหารของสถานศึกษา
การบริหารงานของโรงเรียน แบงงานออกเปน ๔ งาน เพ่ือใหเปนไปดวยความเรียบรอยและ

มีประสิทธิภาพ โรงเรียนไดกําหนดโครงสรางการบริหารงาน ดังแผนภูมิ

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด(นครผลพิทยาคาร)

หัวหนาสายช้ัน หัวหนากลุมงาน

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคลากร

ผูอํานวยการเทศบาลตาํบลออมใหญ คณะกรรมการสถานศึกษา

รองผูอํานวยการ คนท่ี 2รองผูอํานวยการ คนท่ี 1 รองผูอํานวยการ คนท่ี 3

งานบริหารท่ัวไป
-การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
-การพัฒนากระบวนการเรียนรู
-การวัดผล ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการเรียน
-การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา
-การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษา
-การพัฒนาแหลงเรียนรู
-การนิเทศการศึกษา
-การแนะแนวการศึกษา
-การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
-การสงเสริมความรูดาน
วิชาการแกชุมชน
-การประสานความรวมมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอื่น
-การสงเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแกบุคคล
ครอบครัว องคกร หนวยงาน
และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา
-การจัดทํารายงานประจําป
-ระบบขอมูลสารสนเทศ

-การจัดทําและเสนอขอ
งบประมาณ
-การจัดสรรงบประมาณ
-การตรวจสอบ ติดตาม
ประเมินผล และรายงานผลการ
ใชเงินและผลการ ดําเนินงาน
-การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพ่ือการศึกษา
-การบริหารการเงิน
-การบริหารบัญชี
-การบริหารพัสดุและสินทรัพย

-การวางแผนอัตรากําลังและ
กําหนดตําแหนง
-การสรรหาและการบรรจุ
แตงต้ัง
-การเสริมสรางประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ
-วินัยและการรักษาวินัย
-การออกจากราชการ

-การดําเนินงานธุรการ
-งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
-งานพัฒนาระบบและเครือขายขอมูล
สารสนเทศ
-การประสานและพัฒนาเครือขาย
การศึกษา
-การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องคกร
-งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
-การสงเสริม สนับสนุนดานวิชาการ
งบประมาณ บุคลากร และบริหารท่ัวไป
-การจัดสถานท่ีและสภาพแวดลอม
-การจัดทําสํามะโนผูเรียน
-การรับนักเรียน
-การสงเสริมและประสานงานการศึกษา
ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย
-การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา
-งานสงเสริมงานกิจการนักเรียน
-การประชาสัมพันธงานการศึกษา
-การสงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล ชุมชน
องคกรหนวยงานและสถาบัน สังคมอื่นท่ี
จัดการศึกษา
-งานประสานราชการกับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและหนวยงานอื่น
-การจัดระบบการควบคุมภายใน
หนวยงาน
-งานบริการสาธารณะ
-งานท่ีไมไดระบุไวในงานอื่น
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แผนผังแสดงบริเวณ อาคารเรียนและอาคารประกอบ
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร)

ถนนหนาโรงเรียน
คล

อง
สา

ธา
รณ

ะ

คล
อง

วัด
เที

ยน
ดัด

แมนํ้าทาจีน

น

อาคารเรียน 3 ขนาด 3 ชั้น 18 หองเรียน

หองสุขา

อาคารเรยีน 2

อาคารเรยีน 1

อาคาร
อเนก

ประสงค

หองสุขา

หองพละ

ลานกีฬา

เสาธงชาติ

ซุมพระ

หอกระจายเสียง

ถังเก็บนํ้าฝน

อาคารเรยีน 4 ช้ัน

24 หองเรยีน

นํ้าพุ

ท่ีแปรงฟน
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๒. ขอมูลผูบริหาร
๑) ผูอํานวยการสถานศึกษา นางเสาวลักษณ  อินแสน วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหาร

การศึกษา โทรศัพท 087 – 499 – 9672
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต ตั้งแต 2๘ ธันวาคม 25๕๘ จนถึงปจจุบัน เปนเวลา ๑ ป ๓ เดือน

๒) รองผูอํานวยการสถานศึกษา(ตามมาตรฐานตําแหนง)  จํานวน 2 คน
๒.๑ ชื่อ-สกุล นางดารารัตน  สมบูรณสิน วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา

โทรศัพท 088 – 496 – 6556
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต ตั้งแต ๒ พฤษภาคม  25๕๙ จนถึงปจจุบัน เปนเวลา - ป ๑๐ เดือน

รับผิดชอบงานบริหารวิชาการ
๒.2 ชื่อ-สกุล นายทวี  ทรัพยรักษา วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา

โทรศัพท 091 – 995 – 3702
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต ๔ มกราคม  255๙ จนถึงปจจุบัน เปนเวลา ๑ ป ๒ เดือน

รับผิดชอบงานบริหารท่ัวไป
๒.๓ ชื่อ-สกุล นางสาวสุรัชญา อวมแยม วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา

โทรศัพท 081 – 581 – 9896
ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต ๔ มกราคม 255๙ จนถึงปจจุบัน เปนเวลา ๑ ป ๒ เดือน

รับผิดชอบงานบริหารงานงบประมาณ

๓. ขอมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน
3.1  ขาราชการครู/พนักงานครู

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ อายุ
ราชการ

ตําแหนง/
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอน

กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครั้งและ
ชั่วโมงที่เขารับ
การพัฒนา/ป

๒ นางเสาวลักษณ  อินแสน 59 35 คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร ๕ ครั้ง ๕๑ ชม.
3 นางดารารตัน  สมบรูณสิน 56 19 คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร ๖ ครั้ง ๖๓ ชม.
3 นายทวี ทรัพยรักษา 56 11 คศ.2 ค.ม. บริหารการศึกษา บริหาร ๕ ครั้ง ๕๑ ชม.
๔ นางสาวสุรัชญา อวมแยม 36 11 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร ๕ ครั้ง ๕๑ ชม.
5 นางนพรัตน  ตันเสถียร 60 36 คศ.2 ศษ.บ. ประถมศึกษา ไทย/สังคม ๒ ครั้ง ๓๐ ชม.
6 นางอัญญาณี  กิจฉลอง 60 39 คศ.๓ ค.บ. คหกรรมศาสตร ทุกสาระ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
7 นางสาวศิรินาถ  อาภาชร 59 39 คศ.2 ศษ.บ. ประถมศึกษา ทุกสาระ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
8 นายกุลวิณ ถานะกอง 58 32 คศ.๓ ค.บ. ภาษาไทย ไทย/คอมฯ/หนาท่ี ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
9 นางสาวพวงแกว โคจรานนท 58 35 คศ.๓ ศษ.ม. จิตวิทยาแนะแนว วิทยาศาสตร ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.

10 นางสาวสุมารีย  สวนเวียง 57 37 คศ.๓ ศษ.บ. บริหารการศึกษา ภาษาไทย ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
11 นางวิราภรณ  รัตนอารี 57 35 คศ.2 ศษ.บ. ประถมศึกษา การงานฯ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
12 นายสมชาย   มีเคน 56 32 คศ.2 ศษ.บ. พลศึกษา สุขพละ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
13 นางทองคํา ปรินแคน 56 32 คศ.๓ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
14 นางการเวก ลิขิตผลิน 56 30 คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
15 นายสุริยน  สุทัศน ณ อยุธยา 52 31 คศ.๓ กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา สังคมฯ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
16 นางสาวกัญญาณัท คชเสนี 51 4 คศ.1 ศษ.บ. ประถมศึกษา สังคมฯ ๒ ครั้ง ๓๐ ชม.
17 นางพรพิมล  ธีระวิสุทธ์ิ ๕๑ ๒๕ คศ.๓ ค.บ. นาฏศิลป นาฏศิลป ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
18 นายจักริน  รณรื่น ๔๙ ๓ คศ.๑ กศ.บ. ดุริยางคศาสตร ดนตรี ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ อายุ
ราชการ

ตําแหนง/
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก

สอน
กลุมสาระการ

เรียนรู

จํานวนครั้งและ
ชั่วโมงที่เขารับ
การพัฒนา/ป

19 นางสมใจ  คําโท ๔๒ ๖ คศ.1 ค.บ. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
20 นางสาวสุดใจ  คําหวาย 41 5 ค.ศ.1 ศษ.ม. บริหารการศึกษา อังกฤษ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
21 นางสาววรรดี  บัวทอง 41 7 คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ทุกกลุมประสบการณ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
22 นายสุรชัย  กกแกว 45 6 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา อังกฤษ/สุขพละ ๖ ครั้ง ๕๑ ชม.
๒3 นางสาวพิมลมาศ  สุทธิสอาด 41 11 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา อังกฤษ/การงาน ๔ ครั้ง ๔๕ ชม.
๒4 นางนันทิกาญจน  ขาวอินทร 40 11 คศ.2 ค.บ. ศิลปะ ศิลปะ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๒5 นายสมเด็จ  มันทราช 38 5 คศ.1 ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๒6 นายพิเชษฐ  หงษทอง 38 12 คศ.2 ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป วิทยาศาสตร ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๒7 นางมาลวิกา  จินดาสิงห 37 3 คศ.1 ค.บ. ประถมศึกษา ทุกสาระ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๒8 นางสาวลัคนรา  โตทรัพย 37 9 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา อังกฤษ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
29 นางสาวนิภาพร  สรอยพวง 36 3 คศ.1 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ทุกกลุมประสบการณ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๓0 นางสาวนิตยา  ภริมยฤทธ์ิ 36 4 คศ.1 ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิต/วิทย ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๓1 นางศรัณยา  เจริญจิตร 36 5 คศ.1 วท.ม. เทคโนโลยีการวัด คณิตศาสตร ๔ ครั้ง ๔๕ ชม.
๓2 นางฉัฐรัชต  เตาบํารุง 35 3 คศ.1 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ทุกสาระ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๓3 นางชลดา  รักแจง 34 11 คศ.2 ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน ทุกสาระ ๔ ครั้ง ๖๓ ชม.
34 นางสาวจตุพร  วิริยานุภาพ 30 5 คศ.1 ศษ.ม. การศึกษาปฐมวัย ทุกกลุมประสบการณ ๔ ครั้ง ๔๙ ชม.
๓5 นางสาวกรรณิการ  ธีสระ 29 5 คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย ทุกสาระ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๓6 นางวทันยา  ทองรอด 40 7 คศ.1 กศ.บ. การแนะแนว คณิต/การงาน/ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.
๓7 นางสาวเสาวภา  สังขชัย 49 9 คศ.1 ค.บ. บริหารการศึกษา ทุกกลุมประสบการณ ๗ ครั้ง ๙๖ ชม.
๓8 นายถนัด  ราชเสนา 55 1 ครูผูชวย กศ.บ. รัฐศาสตรการปกครอง สังคมฯ ๓ ครั้ง ๓๓ ชม.

3.2 พนักงานจาง (ปฏิบัติหนาท่ีสอน)

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ ประสบการณ
การสอน (ป) วุฒิ วิชาเอก สอนกลุมสาระ

การเรียนรู จางดวยเงิน

๑ นางสาวศศิกมล  หวยเรไร 31 2 ศษ.ม. บริหารฯ ทุกกลุมประสบการณ ทต.ออมใหญ

3.3  พนักงานจาง/ลูกจาง (สนับสนุนการสอน)
ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ ตําแหนง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหนาท่ี จางดวยเงิน
๑ นางสาวโชติกา  สิรภิัครเสฏฐากร 21 ผช.ฝายการเงิน ปวส. การตลาด ฝายธุรการ/การเงิน ทต.ออมใหญ
2 นางสาวสุวดี  ศรเีพชร 25 ผช.ฝายการเงิน บธ.บ. บัญชี ฝายธุรการ/การเงิน ทต.ออมใหญ
3 นายบุญเลิศ ทับหิรัญ 56 นักการภารโรง ป.4 – ทต.ออมใหญ
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3.4  สรุปจํานวนบุคลากร

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนบุคลากร (คน)

รวมตํ่ากวา
ปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

1. ผูบริหารสถานศึกษา
- ผูอํานวยการ - - 1 - 1
- รองผูอํานวยการ - - 3 - 3

รวม - - 4 - 4
2. ครูผูสอน

- ขาราชการ/พนักงานครู - 17 17 - ๓4
- พนักงานจาง(สอน) - - 1 - 1
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - -

รวม - 17 18 - ๓5
3. บุคลากรสนับสนุน

- พนักงานจางตามภารกิจ 1 1 - - 1
- พนักงานจางท่ัวไป 1 - - - -
- ลูกจางประจํา - - - - -
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - -

รวม 2 - - - 1
รวมท้ังสิ้น 2 18 22 - ๔2

ครูปฐมวัย จํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๔.๒๘
ครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จํานวน ๖ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๑๔
ครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร จํานวน ๖ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๑๔
ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๕.๗๑
ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน ๔ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๔๒
ครูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ ๕.๗๑
ครูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ จํานวน ๓ คน คิดเปนรอยละ ๘.๕๗
ครูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๕.๗๑
ครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ จํานวน ๔ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๔๒
ครูกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน ๑ คน คิดเปนรอยละ ๒.๘๕
รวมครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู จํานวน ๓๕ คน
จํานวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก จํานวน 2๐ คน คิดเปนรอยละ ๕๗.๑๔
จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด จํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๔๒.๘๕
ภาระงานสอนของครูโดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ 22 ชั่วโมง : สัปดาห
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๔. ขอมูลนักเรียน ( ณ  วันท่ี ๑๐ มิถุนายน 255๙ )
จํานวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังสิ้น 807 คน จําแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน

ระดับชั้นเรียน จํานวนหอง
เพศ

รวม
จํานวนเฉลี่ย

ชาย หญิง ตอหอง
อนุบาล ๑ 2 ๓๓ 2๕ ๕๘ 2๙ : หอง
อนุบาล ๒ 2 ๒๐ ๒๒ ๔๒ ๒๑ : หอง
รวม 4 5๓ ๔๗ ๑๐๐ ๒๕ : หอง

ประถมศึกษาปท่ี ๑ 2 ๔๗ ๓๘ 8๕ 4๓ : หอง
ประถมศึกษาปท่ี ๒ 2 ๕2 ๓๒ 8๔ 4๒ : หอง
ประถมศึกษาปท่ี ๓ 2 3๙ 36 7๕ 3๘ : หอง
ประถมศึกษาปท่ี ๔ 2 3๗ 3๑ ๖๘ 3๔ : หอง
ประถมศึกษาปท่ี ๕ 2 3๗ 39 7๖ 3๘ : หอง
ประถมศึกษาปท่ี ๖ 2 3๒ ๔๒ ๗๔ 3๗ : หอง

รวม 12 24๔ 21๘ 46๒ 3๙ : หอง
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๒ 5๒ ๔๖ ๙๘ ๔๙ : หอง
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ 2 ๕๐ ๔๙ ๙๙ ๕๐ : หอง
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ 2 ๒๘ ๒๐ ๔๘ ๒๔ : หอง

รวม ๖ 1๓๐ 11๕ 2๔๕ ๔๑ : หอง
รวมท้ังสิ้น 22 4๒๗ 3๘๐ 8๐๗ 37 : หอง

จํานวนเด็กพิเศษในโรงเรียน จํานวน 12 คน

อัตราสวนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล = 20 : 1  เปนไปตามเกณฑ  ไมเปนไปตามเกณฑ
อัตราสวนนักเรียน : ครูระดับประถมศึกษา = 24 : 1  เปนไปตามเกณฑ  ไมเปนไปตามเกณฑ
อัตราสวนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา = 22 : 1  เปนไปตามเกณฑ  ไมเปนไปตามเกณฑ
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ท่ี รายการ จํานวน
(คน)

คิดเปน
รอยละ*

๑. จํานวนนักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑรวมทั้งรูจัก
ดูแลตนเองใหมีความปลอดภัย

652 90.81

๒. จํานวนนักเรียนที่ปลอดจากปญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เชน สุรา
บุหร่ี เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เกม ฯลฯ

665 92.62

๓. จํานวนนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย/เรียนรวม 12 1.67
๔. จํานวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 37 5.15
๕. จํานวนนักเรียนท่ีมีปญญาเลิศ 31 4.32
๖. จํานวนนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ 13 1.81
๗. จํานวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปการศึกษาปจจุบัน) 21 2.92
๘. จํานวนนักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไมถึงรอยละ ๘๐ 13 1.81
๙. จํานวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ําชั้น 11 1.53

๑๐. จํานวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร ปฐมวัย 42 5.85
ประถมศึกษา 69 9.61
มัธยมศึกษาตอนตน 38 5.29
มัธยมศึกษาตอนปลาย - -

๑๑. จํานวนนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป วรรณศิลป กีฬา
และนันทนาการ ท้ังในและนอกหลักสูตร

671 93.45

๑๒. จํานวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเปนลูกท่ีดีของพอ แม ผูปกครอง 677 94.29
๑๓. จํานวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเปนนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน 675 94.01
๑๔. จํานวนนักเรียนท่ีทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสังคมท้ังในและนอก

โรงเรียน
682 94.99

๑๕. จํานวนนักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรูจากการอานและบันทึกการสืบคนจาก
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางสมํ่าเสมอ

653 90.95

๑๖. จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมินความสามารถดานการสื่อสารตามท่ีกําหนด
ในหลักสูตรสถานศึกษา

713 99.30

๑๗. จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมินความสามารถดานการคิดตามท่ีกําหนด
ในหลักสูตรสถานศึกษา

711 99.03

๑๘. จํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินตามความสามารถดานการแกปญหา
ตามท่ีกําหนดในหลักสูตรสถานศึกษา

712 99.16

๑๙. จํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินตามความสามารถดานการใชทักษะชีวิต
ตามท่ีกําหนดในหลักสูตรสถานศึกษา

714 99.44

๒๐. จํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินตามความสามารถดานการใชเทคโนโลยี
ตามท่ีกําหนดในหลักสูตรสถานศึกษา

715 99.58

หมายเหตุ : รอยละของนักเรียนท้ังหมด 718 คน
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๕. ขอมูลอาคารสถานท่ี
ท่ี รายการ จํานวน
๑. อาคารเรียน 4 หลัง
๒. อาคารประกอบ ๑ หลัง
๓. หองน้ํา/หองสวม 2 หลัง
๔. สระวายน้ํา - สระ
๕. สนามเด็กเลน - สนาม
๖. สนามกีฬา - สนาม

๖. ขอมูลงบประมาณ
งบประมาณรายรับรายจายเงินรายไดสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ 2559 (ปงบประมาณลาสุด)

รายไดสถานศึกษา รายรับ
(บาท)

รายจาย
(บาท)

ก. รายไดท่ีจัดหาเอง
1.  เงินท่ีมีผูอุทิศใหแกสถานศึกษาโดยเฉพาะ
2. เงินท่ีไดจากการรับจางและท่ีไดจากการจําหนายสิ่งของ
3. เงินท่ีไดจากการแสดงหรือกิจกรรมตางๆ
4. เงินท่ีไดจากการเรียกเก็บเปนคาบํารุงการศึกษา
5. เงินท่ีไดจากบุคคลภายนอก เนื่องจากบุคคลนั้นไดรับ

ประโยชนจากการใชทรัพยสินของสถานศึกษา
6. เงินท่ีไดจากจําหนายจายโอนทรัพยสินบุคคล ไดรับประโยชนจาก

การใชทรัพยสินของสถานศึกษา
7. เงินดอกผลท่ีเกิดจากเงินรายไดสถานศึกษา
8. รายไดอ่ืน ๆ

-
7,320

-
-
-
-
-
-

๓2,494.73
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ข. รายไดท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้ง
งบประมาณใหสถานศึกษา และเงินท่ีไดรับจากเงินอุดหนุน
1.  เงินท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้ง

งบประมาณใหสถานศึกษา จากเงินรายไดของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง

- -

2.  เงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือตั้ง
งบประมาณใหสถานศึกษา
2.1 เงินท่ีไดรับจากเงินอุดหนุน คาอาหารกลางวัน,คาใชจาย

ในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา, ระบบอินเทอรเน็ต
โรงเรียน, ในการพัฒนาหองสมุดโรงเรียน, ในการพัฒนา
แหลงเรียนรูของโรงเรียน, ในการรณรงคปองกันยาเสพติด
ของสถานศึกษา, ในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคม
อาเซียน, ในการซอมแซมอาคารเรียนฯลฯ

๒,493,80๐.๐๐ ๒,254,๔95.๐๐
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รายไดสถานศึกษา รายรับ
(บาท)

รายจาย
(บาท)

2.2 เงินอุดหนุนสําหรับสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
โครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถ่ิน
(SBMLD)

2.3 เงินอุดหนุนสําหรับสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(คาปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน)

-

147,3๐๐.๐๐

-

147,๐๐๐.๐๐

3.  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
3.1.1คาจัดการเรียนการสอน(รายหัว)
3.1.2คารายหัวสวนเพ่ิม(Top Up)
3.1.3คาเครื่องแบบนักเรียน
3.1.4คาหนังสือเรียน
3.1.5คาอุปกรณการเรียน
3.1.6คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน

2,213,๙30.๐๐
๒12,2๐๐.๐๐
๓13,๓0๐.๐๐
62๑,680.๐๐
19๓,06๐.๐๐
38๙,94๐.๐๐

2,๘๔2,839.๐๐
212,200.0๐
282,87๐.๐๐
๔05,287.๐๐
๒๘๑,060.๐๐
572,542.๐๐

ค.  เงินอ่ืนๆ (ระบุ)

รวม 6,625,024.73 6,998,293.0๐
หมายเหตุ : ขอมูลในตารางเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณของสถานศึกษาในปงบประมาณลาสุด

รายรับสูงกวารายจาย จํานวน - บาท
เงินรายไดสะสม เม่ือวันท่ี 30  กันยายน พ.ศ.2559 จํานวน ๓,493,661.๒0 บาท

๗. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม
7.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนเกษตรกรรมผสมผสานชุมชนเมือง มีโรงงานและสถาน

ประกอบการ รานคาจํานวนมาก มีประชากรประมาณ 7,000 คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัดเทียนดัด
โรงงานผลิตอุปกรณกีฬา โรงงานผลิตลูกกวาด โรงงานผลิตอุปกรณเก่ียวกับไฟฟาแรงสูง โรงงานดองผัก ธนาคาร
รานคาตางๆ อาชีพหลักของชุมชน คือ ชุมชนเกษตรกรรมทําสวนกลวยไม  สวนมะพราวน้ําหอม สวนใหญนับถือ
ศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีการจัดขบวนรถบุปผชาติ

7.2  ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตน อาชีพหลัก คือพนักงานใช
แรงงานตามโรงงาน บริษัทหางราน สถานประกอบการ และอาชีพคาขาย นับถือศาสนาพุทธ  และศาสนาคริสต
ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 8,000 บาท
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7.3  โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน
ปจจัยภายในสถานศึกษา

จุดเดน จุดควรพัฒนา
1.  ผูบริหารมีภาวะผูนํา  มีคุณธรรม  จริยธรรม
มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  ใฝรูและกลาเปลี่ยนแปลง
2. ผูบริหารมีวิสัยทัศน  มีมนุษยสัมพันธ  มีเทคนิค
ในการบริหาร
3. ผูบริหารสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรใน
สถานศึกษา  จัดใหมีระบบการประเมินคุณภาพภายใน
4.   สงเสริมการใชแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาอยาง
หลากหลาย
5.  ครูมีมนุษยสัมพันธท่ีดี  มีความรูความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอน
6. ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  พูดจาไพเราะ  แตงกาย
สุภาพเรียบรอย  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี
7.  ครูเปนแบบอยางท่ีดีในการรักษาวัฒนธรรม
ประเพณี  อนุรักษสิ่งแวดลอมและประหยัดทรัพยากร
8.  จัดระดมทรัพยากรตาง ๆ เพ่ือสงเสริมการเรียนรู
ของนักเรียน
9. จัดกิจกรรมและสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกอยาง
หลากหลาย
10.  มุงเนนคุณภาพของผูเรียนใหสอดคลองกับ
ความตองการของหลักสูตร
11.  สถานศึกษาใหความรวมมือกับชุมชนในการจัด
กิจกรรมตางๆซึ่งกันและกัน
12. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา
ดวยการจัดหาครูในกลุมสาระท่ีขาดแคลนมาเพ่ิม

1. พัฒนาแหลงเรียนรูและสื่อ  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การเรียนของนักเรียน  เชน  หองสมุดใหทันสมัย และ
มีหนังสือสําหรับคนควาท่ีหลากหลาย
2. พัฒนาสนามเด็กเลน และจัดหาอุปกรณใหเพียงพอ
3. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน
4. พัฒนาบุคลากรใหมีความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ
และสงเสริมใหครูใชกระบวนวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนา
ศักยภาพผูเรียน  ฝกฝนใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรู และพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง

0
ปจจัยภายนอกสถานศึกษา

จุดเดน จุดควรพัฒนา
1.  บริเวณโดยรอบสถานศึกษามีโรงงานอุตสาหกรรม
ขนาดเล็กและขนาดกลางตั้งอยูรายรอบทําใหเกิดการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาไดหลากหลายรูปแบบ
2.  โรงเรียนตั้งอยูในแหลงชุมชน  การคมนาคมสะดวก
3. มีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาโดยการจัด
อบรมและศึกษาดูงาน
4.  โรงเรียนไดรับการยอมรับจากชุมชน
5.  มีแหลงเรียนรูและสถานท่ีสําคัญใกลสถานศึกษา

1. สถานศึกษามีบริเวณคับแคบไมเหมาะสมกับจํานวน
นักเรียน  การขยายพ้ืนท่ีดําเนินการไมไดเพราะติดวัด
ลําคลองและถนน การสงเสริมกิจกรรมนันทนาการ
กลางแจงใหนักเรียนจึงกระทําไมไดครบทุกกิจกรรม
3. การใชเทคโนโลยีผูเรียนมุงเนนการเลนเกมมากกวา
การคนหาความรู
4.  สถานศึกษาอยูในแหลงชุมชนท่ีมีภาวะเสี่ยง



14

๘. โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕46
โดยโรงเรียนไดจัดสัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้

8.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย
พฒันาการ จุดมุงหมาย

ดานรางกาย รางกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยท่ีดี  สามารถใชกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก
แข็งแรง ใชไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธกัน สามารถชวยเหลือตนเองได
เหมาะสมตามวัย

ดานอารมณและจิตใจ มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข รักธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรมและความเปนไทย ชื่น
ชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักการออกกําลังกาย

ดานสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และ
ปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน
ประมุข

ดานสติปญญา มีความสามารถในการคิดและการแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย มีจินตนาการ และมี
ความคิดริเริ่มสรางสรรค ใชภาษาสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย มีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู
และมีทักษะ ในการแสวงหาความรู

8.2  ระดับประถมศึกษา
กลุมสาระการเรียนรู จํานวนชั่วโมง/ป*

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖
๑. ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160
๒. คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160
๓. วิทยาศาสตร 80 80 80 120 120 120
๔. สังคมศึกษา 80 80 80 80 80 80
- ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80
๖. ศิลปะ 80 80 80 80 80 80
๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 80 80 80
๘. ภาษาตางประเทศ 40 40 40 80 80 80
๙. หนาท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120
รวมช่ัวโมง 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ปละ ๒๐๐ ช่ัวโมง

 จํานวนชั่วโมงท่ีจัดใหกับนักเรียน เรียนท้ังป  เทากับ 1,000 ชั่วโมง
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8.3  ระดับมัธยมศึกษา

กลุมสาระการเรียนรู จํานวนช่ัวโมง/ภาคเรียน*
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ภาษาไทย 120 120 120
คณิตศาสตร 120 120 120
วิทยาศาสตร 120 120 120
สังคมศึกษา 120 120 120
- ประวัติศาสตร 40 40 40
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80
ศิลปะ 80 80 80
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 80 80
ภาษาตางประเทศ 120 120 120
คณิตศาสตรเพ่ิมเติม ๔0 ๔0 ๔0
หนาท่ีพลเมือง ๔0 ๔0 ๔0
ทองถ่ินของเรา ๔0 ๔0 ๔0
คอมพิวเตอร ๔0 ๔0 ๔0
ภาษาอังกฤษ ๔0 ๔0 ๔0
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120

รวมช่ัวโมง 1,2๐0 1,2๐0 1,2๐0
 จํานวนชั่วโมงท่ีจัดใหกับนักเรียน เรียนท้ังป  เทากับ 1,๒00 ชั่วโมง

๙. แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น
9.1 หองสมุดมีพ้ืนท่ีขนาด ๖๐ ตารางเมตร หนังสือในหองสมุดมีจํานวน ๒,๕50 เลม มีวารสาร/หนังสือพิมพ

ใหบริการจํานวน ๒ ฉบับ การสืบคนหนังสือและการยืม – คืน ใชระบบ E-Library 2000 มีเครื่องคอมพิวเตอร
ใหบริการสืบคนเทคโนโลยีสารสนเทศในหองสมุด จํานวน 2 เครื่อง มีจํานวนนักเรียนท่ีใชหองสมุด เฉลี่ย ๘๕ คน
ตอวัน คิดเปนรอยละ ๑๐.๕๑ ของนักเรียนท้ังหมด มีการใหบริการหองสมุดแกชุมชนรอบนอก โดยมีบุคคลมาใช
บริการ เฉลี่ย - คน ตอป

9.2 หองปฏิบัติการท้ังหมด ๑2 หอง จําแนกเปน
1) หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร จํานวน ๒ หอง
2) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร จํานวน ๓ หอง
3) หองปฏิบัติการทางภาษา จํานวน 2 หอง
4)  หองสื่อทันสมัย จํานวน 3 หอง
5) หองอาเซียนศึกษา จํานวน 1 หอง
6) หองสะเต็มศึกษา จํานวน 1 หอง

9.3 เครื่องคอมพิวเตอรท้ังหมด จํานวน ๑๒๔ เครื่องจําแนกเปน
1)  ใชเพ่ือการเรียนการสอน จํานวน ๑๑๒ เครื่อง
2)  ใชเพ่ือใหบริการสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๙๒ เครื่อง

โดยมีจํานวนนักเรียนท่ีใชบริการสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต (ในปการศึกษาท่ีรายงาน)
เฉลี่ย ๗๐ คน : ตอวันคิดเปนรอยละ ๘.๙๕ ของนักเรียนท้ังหมด

3)  ใชเพ่ือสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (สํานักงาน) จํานวน ๑๒ เครื่อง
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9.4 แหลงเรียนรูภายในโรงเรยีน

ท่ี ชื่อแหลงเรียนรู สถิติการใช
จํานวนครั้ง/ป

๑.
๒.
๓.

หองสมุด
หองคอมพิวเตอร
หองอาเซียนศึกษา

๒๔๐
๑๕๐
๗๘

9.5 แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน

ท่ี ชื่อแหลงเรียนรู สถิติการใช
จํานวนครั้ง/ป

๑.
๒.
๓.
๔.

วัดเทียนดัด
ฟารมจระเขสามพราน
สวนนกยูงสามพราน
สวนกลวยไม

๗๐
๕
๓

๒๔

9.๖ ภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบาน ผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน
(ในปการศึกษาท่ีรายงาน)

ท่ี ชื่อ-สกลุ ใหความรูเรื่อง จํานวนครั้ง/ป

๑.
๒.
๓.
4.

นางสาววินทัศน  ลิ้มรักษา
นางศิริลักษณ ชูศิริ
นางทองคํา  ปรินแคน
นางวิราภรณ  รัตนอารี

การทําดอกไมจากใบเตยหอมและลูกมะกรูด
การทําขาวเกรียบออน
การทําดอกไมจากสายรัดพลาสติก
การทําดอกไมจันทน

2
2
๕

๑๒
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๑๐. ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา
๑๐.๑ ผลงานดีเดน

จากผลการแขงขันงาน "ชะอําวิชาการ '๕9" ระหวางวันท่ี 2๗ – 2๙ มิถุนายน ๒๕๕9

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีไดรับ/วันท่ีไดรับ หนวยงานท่ีให
สถานศึกษา - -
ผูบริหาร (ระบุชื่อ) - -

ครู
น.ส.วรรด ี บัวทอง

เหรียญเงิน
การประกวดสื่อนวัตกรรมทางการศึกษาระดับปฐมวัย เทศบาลเมืองชะอํา

นักเรียน
น.ส.ตาล  ตายอด
ด.ญ.ธิวา  กระแสสินธุ

เหรียญทองยอดเยี่ยม
(วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.๑-๓) เทศบาลเมืองชะอํา

นายมงคลชัย  โปยขุนทด
นางสมใจ  คําโท
นางโสพิศ  สุเปรมศรี
นางสาวตาล  ตายอด

เหรียญทองยอดเยี่ยม
(จัดสวนถาดแหง ระดับชั้น ม.๑-๓) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.ชวิศา  ชสูุวรรณ เหรียญทอง
(คัดลายมือ ระดับชั้น ป.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.เพชรลดา  ถาวร เหรียญทอง
(คัดลายมือ ระดับชั้น ป.๔ - ๖) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.อารยา  แหลงสนาม เหรียญทอง
(คัดลายมือ ระดับชั้น ม.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

นายอภิสิทธิ์  นันทบุตร
นายจักรพันธ  พ่ึงพันธ
นายยุทธนากรณ  แสงดา

เหรียญทอง
(โครงงานวิทยาศาสตร ระดับชั้น ม.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

น.ส.จุฑาทิพย  เปรมกมล
ด.ญ.กรกนก  ศรีนันทากุล
ด.ช.ศุภกิจ  ชื่นภิรมณ

เหรียญทอง
(โครงงานคณิตศาสตร ระดับชั้น ม.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ช.กิตติกานต  อกผึ่ง
ด.ญ.อารยา  บัวเจก

เหรียญเงิน
(วาดภาพระบายสี ระดับปฐมวัย) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.จิดาภา  สงกระสินธุ
ด.ช.ชนสรณ  อุปเสน

เหรียญเงิน
(วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.ไหมแกว  จันทรโอ เหรียญเงิน
(ทักษะคอมพิวเตอร ระดับชั้น ป.๔ - ๖) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.ขวัญชนก  วันดี เหรียญเงิน
(สุนทรพจนภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ป.๔ - ๖) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.เนตรนภา  ทองแตง เหรียญเงิน
(สุนทรพจนภาษาไทย ระดับชั้น ม.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา
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(ตอ)
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีไดรับ/วันท่ีไดรับ หนวยงานท่ีให

ด.ญ.ปยธิดา  คุณาคม
ด.ช.กิตติชัย  เถาวัลยพิพัฒน
ด.ช.สุรชัย  ไพรสอน

เหรียญเงิน
(โครงงานคณิตศาสตร ระดับชั้น ป.๔ - ๖) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.ปยะภรณ  ยิวคิม
ด.ญ.ชารีนันท  กลัดแกว
ด.ญ.ชลธชิา  สิทธิ
ด.ญ.ปณฑิตา  ขวัญพูน

เหรียญเงิน
(ประดิษฐเศษวัสดุเปนของใช ระดับชั้น ม.๑ – ๓) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.ปาริตา  แหวนวงศ
ด.ญ.หนึ่งฤทัย  ศรีพุทธา
ด.ญ.วงศสวรรค  คําโสภา
ด.ญ.พรรณนารา  ยาสมุทร
ด.ญ.เมยริสสา  กิจสมัคร
ด.ญ.อชิรญา  เขียวหมอก
ด.ญ.ลลิตา  พรมมิ
ด.ญ.วรางคณา  จารุพรพาณิช
ด.ญ.โยษิตา  ซุนสมบุญ

เหรียญเงิน
(การรองเพลงลูกทุงพรอมแดนเซอร ระดับชั้น ป.๔-๖) เทศบาลเมืองชะอํา

ด.ญ.รุงรวี  สอนดี
ด.ญ.อริยา  บัวเจก
ด.ญ.กันยาวีร  ออกเวหา

เหรียญทองแดง
(โครงงานอนุบาล ระดับปฐมวัย) เทศบาลเมืองชะอํา

๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลสําเร็จ(ระดับปฐมวัย/การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน)
ท่ี ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย

วิธีดําเนินการ
(โดยยอ)

ตัวบงชี้ความสําเร็จ
(จํานวน/รอยละ)

1 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพการศึกษาให
สูงข้ึน

-พัฒนาการเรียนการสอน
และจัดกิจกรรมเสริม

ทุกกลุมสาระ
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน

2 โครงการวิจัยในช้ันเรียน แกปญหา/ปรับปรุง
การเรยีนการสอน

-ครูทําวิจัยในช้ันเรียน
ในรายวิชาท่ีรับผดิชอบ

ครูวิจัยในช้ันเรียน
รอยละ 100

3 โครงการอาเซียนศึกษา พัฒนาศูนยการเรียนรูเก่ียวกับ
อาเซียน

-จัดทําหองการเรยีนรู
เก่ียวกับอาเซียน

มีขอมูลสมาชิกอาเซียน
ไมนอยกวารอยละ 70

4 โครงการสงเสริมทักษะชีวิต นักเรียนมีทักษะชีวิตท่ีดี นําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

-จัดกิจกรรมเลือกตั้ง
กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ

นักเรียนเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100

5 โครงการพัฒนาปรับปรุง
หลักสตูรสถานศึกษา

ปรับหลักสูตรใหสอดคลอง
กับเหตุการณปจจุบัน

-ปรับหลักสูตรใหทันสมัย
สอดรับกับยุคปจจุบัน

ปรับหลักสูตรทุกกลุม
สาระ

6 โครงการเขาคายคณุธรรมจริยธรรม เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค

-นํานักเรียนไปเขาคาย
ตามวัดท่ีมีศูนยอบรม

นักเรียนทุกระดับช้ัน
ไดรับการอบรม
ดานธรรมะ

7 โครงการเขาคายวิชาการ เพ่ือเสรมิทักษะวิชาการ -เขาคายวิทยาศาสตรหรือ
คายวิชาการอ่ืนๆ

นักเรียนช้ัน ป.4 - ม.3
ไปเขาคายวิชาการ

0
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ท่ี ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย
วิธีดําเนินการ

(โดยยอ)
ตัวบงชี้ความสําเร็จ
(จํานวน/รอยละ)

8 โครงการพัฒนาทักษะทางดาน
วิทยาศาสตร

เพ่ือเสรมิทักษะทางดาน
วิทยาศาสตร

-จัดกิจกรรมดาน
วิทยาศาสตร

จัดกิจกรรมวิทยาศาสตร
เสรมิหลักสูตร

9 โครงการทัศนศึกษาแหลงเรยีนรู เพ่ือเสรมิทักษะประสบการณ -ไปทัศนศึกษาแหลง
เรียนรูนอกโรงเรยีน

นักเรียนทุกระดับช้ันไดไป
ทัศนศึกษานอกหองเรียน

10 โครงการสงเสริมสุนทรียภาพ
ดานดนตรี

เพ่ือเสรมิทักษะดานดนตรี -ฝกทักษะดานดนตรี
สากลและดนตรไีทย

นักเรียนสมัครเขารวม
กิจกรรมตามความสนใจ

11 โครงการโปรเจค็แอ็พโพรส เพ่ือพัฒนาดานวิชาการ -พัฒนาการเรียนการสอน
ดวยโครงงาน

นักเรียนอนุบาล ๒
จะไดรับการสอนดวย
โครงงาน

12 โครงการแขงขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียน

เพ่ือเสรมิทักษะดานกีฬาและ
เช่ือมสามัคคี

-จัดแขงขันกีฬาสีภายใน
เช่ือมความสามัคคี

นักเรียนรอยละ 100
ไดรวมกิจกรรมกีฬาสี

13 โครงการการเขาคายพักแรม
ลูกเสือเนตรนารี

เพ่ือใหนักเรียนกลาแสดงออก -นํานักเรียนไปเขาคาย
พักแรมตามคายฝก

นักเรียนช้ัน ป.4 - ม.3
เขาคายพักแรม

14 โครงการสงเสริมและอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย

เพ่ือรักษาศิลปวัฒนธรรมไทย -เรียนรูเก่ียวกับ
ศิลปวัฒนธรรมไทย

นักเรียนสมัครใจเขารวม
กิจกรรม

15 โครงการสงเสริมประสิทธิภาพ
การบริหารการศึกษา

จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑ -จัดซื้อวัสดุครุภณัฑเพ่ือ
สนับสนุนการเรยีน
การสอน

จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑตาม
บันทึกเสนอของครูผูสอน

16 โครงการซอมแซมอาคารสถานท่ี ซอมแซมอาคารท่ีชํารุดทรดุ
โทรม

-จัดจางซอมแซมอาคาร
เรียนท่ีชํารุดใหอยูใน
สภาพใชการได

อาคารท่ีชํารุดไดรบั
การซอมแซมใหดีข้ึน
และปลอดภัย

17 โครงการโรงเรยีนนาอยู โรงเรียนนาอยู -ปรับปรุงสภาพแวดลอม
ใหนาอยู

ปรับปรุงสภาพแวดลอม
ใหสวยงามนาอยู

18 โครงการซอมแซมอุปกรณไฟฟา ซอมแซมอุปกรณท่ีชํารุด -สํารวจอุปกรณท่ีชํารุด
-จัดจางซอมแซม

ซอมแซมอุปกรณไฟฟา
ท่ีชํารุดเพ่ือปลอดภัยและ
สามารถใชการไดดี

19 โครงการนิเทศภายใน ติดตามการเรียนการสอน -นิเทศติดตามการเรียน
การสอนของครู
ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง

ครูท่ีสอนทุกระดับช้ัน
ไดรับการนิเทศ
ภาคเรยีนละ ๑ ครั้ง

๑๐.๓ โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ท่ีดําเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ฯลฯ ไดแก

โครงการขยะทองคํา : การรวบรวมขยะหรือสิ่งของเหลือใชนํามาจําหนาย เชน ขวดพลาสติก เปนตน
โครงการสะอาดนาอยูคูเทียนดัด : นักเรียนชวยกันทําความสะอาดบริเวณโรงเรียนตามเขตรับผิดชอบท่ีแตละ

หองไดรับมอบหมาย
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๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปท่ีผานมา ปการศึกษา 2558 (ในปการศึกษาท่ีแลว)
๑๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย
เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน คาเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ
สรุปผล

การประเมิน
มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ

การเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผูนํา และมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา

4.๕0 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็กมีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริม
สนับสนุนให เปนสังคมแหงการเรียนรู

4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ี

เปนมาตรการเสริม เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีพัฒนาการดานรางกายเหมาะสมตามวัย 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจเหมาะสมตามวัย 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคม เหมาะสมตามวัย 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๓สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและจุดเนน 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๔ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของ

ผูปกครองและชุมชน
4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
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๑๑.๒ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน

เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน คาเฉลี่ย ระดับ
คุณภาพ

สรุปผล
การประเมิน

มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ
5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู นํา และมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา

5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนผู เรียน มีทรัพยากร และสภาพแวดลอม
เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคมแหงการเรียนรู

4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ
5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ี

เปนมาตรการเสริมเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลกัสูตรสูประชาคมอาเซยีน 5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๑ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนไดและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต
4.50 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๑๒ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมี
ความสุข

5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๑๓ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและ
พัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน

มาตรฐานท่ี ๑๔ผูเรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๕สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและจุดเนน 5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
มาตรฐานท่ี ๑๖ผูบริหารสถานศึกษา ครูและผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของ

ผูปกครองและชุมชน
5.00 ดีเยี่ยม ไดมาตรฐาน
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๑2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม
๑2.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย

ระดับการศึกษาปฐมวัย นํ้าหนัก
คะแนน

คะแนน
ท่ีได

ระดับ
คุณภาพ

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน
ตัวบงช้ีท่ี ๑ เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 5.00 4.50 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๒ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย 5.00 4.50 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๓ เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย 5.00 4.00 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๔ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย 10.00 7.50 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๕ เด็กมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป 10.00 9.00 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 35.00 28.00 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 15.00 11.50 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๘ ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.81 ดีมาก
กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ
ตัวบงช้ีท่ี ๙ ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน พันธกิจ และ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา
2.50 2.50 ดีมาก

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณ
ของสถานศึกษา

2.50 2.50 ดีมาก

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม
ตัวบงช้ีท่ี ๑๑ ผลการดํา เ นินงานโครงการพิเศษเ พ่ือส งเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา
2.50 2.00 ดี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา

2.50 2.00 ดี

คะแนนรวม 100.00 83.31 ดี

ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา 83.31 คะแนน  มีคุณภาพระดับ ดี
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรอง  ไมรับรอง



23

๑๓.๒ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
(ประถมศึกษา และมธัยมศึกษา)

นํ้าหนัก
คะแนน

คะแนน
ท่ีได

ระดับ
คุณภาพ

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน
ตัวบงช้ีท่ี ๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.51 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 10.00 9.49 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง 10.00 8.97 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๔ ผูเรียนคิดเปน ทําเปน 10.00 9.40 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน 20.00 10.047 พอใช
ตัวบงช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 10.00 9.00 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 4.80 ดีมาก
ตัวบงช้ีท่ี ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 5.00 4.81 ดีมาก
กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ
ตัวบงช้ีท่ี ๙ ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน พันธกิจ และ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา
5.00 5.00 ดีมาก

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ
สถานศึกษา

5.00 5.00 ดีมาก

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม
ตัวบงช้ีท่ี ๑๑ ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา 5.00 4.00 ดี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๒ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และ

พัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
5.00 5.00 ดี

คะแนนรวม 100.00 85.45 ดี

ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา 85.45 คะแนน  มีคุณภาพระดับ ดี
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรอง  ไมรับรอง



ตอนที่ ๒
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบตัิการประจําปของสถานศึกษา

๑. การบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) ไดจัดแบงโครงสรางการบริหารงานเปน 4 งาน

โดยแบงเปน งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคลากร  และงานบริหารท่ัวไป สวน
การบริหารงานท้ัง 4 งาน ผูบริหารยึดหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชเทคนิคการบริหารแบบ PDCA โดยมี
ข้ันตอนในการบริหารงานและการปฏิบัติงานประกอบดวยการวางแผน (Plan) จากนั้นจึงเขาสูกระบวนการนํา
แผนไปปฏิบัติ (Do) ในขณะท่ีกําลังดําเนินการตามแผนนั้นผูรับผิดชอบ จะมีการตรวจสอบ ประเมินวาสิ่งท่ี
ดําเนินการไปนั้นไดผลเปนไปตามแผนท่ีวางไวหรือไม อยางไร (Check) และหากตรวจสอบพบขอผิดพลาด
ขอสังเกตตางๆ ก็จะนําไปปรับปรุงแกไขตอไป (Action) เพ่ือใหเกิดการพัฒนาตออยางเนื่องและบรรลุตาม
เปาหมายท่ีวางไว  สําหรับโครงสรางการบริหารงานมีดังนี้
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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด(นครผลพิทยาคาร)

หัวหนาสายช้ัน หัวหนากลุมงาน

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคลากร

ผูอํานวยการเทศบาลตาํบลออมใหญ คณะกรรมการสถานศึกษา

รองผูอํานวยการ คนท่ี 2รองผูอํานวยการ คนท่ี 1 รองผูอํานวยการ คนท่ี 3

งานบริหารท่ัวไป
-การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
-การพัฒนากระบวนการเรียนรู
-การวัดผล ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการเรียน
-การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา
-การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษา
-การพัฒนาแหลงเรียนรู
-การนิเทศการศึกษา
-การแนะแนวการศึกษา
-การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
-การสงเสริมความรูดาน
วิชาการแกชุมชน
-การประสานความรวมมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอื่น
-การสงเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแกบุคคล
ครอบครัว องคกร หนวยงาน
และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา
-การจัดทํารายงานประจําป
-ระบบขอมูลสารสนเทศ

-การจัดทําและเสนอขอ
งบประมาณ
-การจัดสรรงบประมาณ
-การตรวจสอบ ติดตาม
ประเมินผล และรายงานผลการ
ใชเงินและผลการ ดําเนินงาน
-การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพ่ือการศึกษา
-การบริหารการเงิน
-การบริหารบัญชี
-การบริหารพัสดุและสินทรัพย

-การวางแผนอัตรากําลังและ
กําหนดตําแหนง
-การสรรหาและการบรรจุ
แตงต้ัง
-การเสริมสรางประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ
-วินัยและการรักษาวินัย
-การออกจากราชการ

-การดําเนินงานธุรการ
-งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
-งานพัฒนาระบบและเครือขายขอมูล
สารสนเทศ
-การประสานและพัฒนาเครือขาย
การศึกษา
-การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องคกร
-งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
-การสงเสริม สนับสนุนดานวิชาการ
งบประมาณ บุคลากร และบริหารท่ัวไป
-การจัดสถานท่ีและสภาพแวดลอม
-การจัดทําสํามะโนผูเรียน
-การรับนักเรียน
-การสงเสริมและประสานงานการศึกษา
ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย
-การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา
-งานสงเสริมงานกิจการนักเรียน
-การประชาสัมพันธงานการศึกษา
-การสงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล ชุมชน
องคกรหนวยงานและสถาบัน สังคมอื่นท่ี
จัดการศึกษา
-งานประสานราชการกับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและหนวยงานอื่น
-การจัดระบบการควบคุมภายใน
หนวยงาน
-งานบริการสาธารณะ
-งานท่ีไมไดระบุไวในงานอื่น
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๒. วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ และเอกลักษณ
ของสถานศึกษา

วิสัยทัศน
นักเรียนมีคุณภาพ มีคุณธรรม รักความเปนไทย  ใสใจเทคโนโลยี  อยูอยางพอเพียง  บุคลากรไดรับ

การพัฒนา โรงเรียนเปนท่ียอมรับของชุมชน

พันธกิจ
๑. พัฒนานักเรียนใหมีความรูความสามารถทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา
2. ปลูกฝงนักเรียนมีวินัย  คุณธรรม  ปฏิบัติตามคานิยมท่ีดีงาม  และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม
3. ปลูกฝงนักเรียนใหมีเจตคติท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีหลากหลายตามความตองการของผูเรียน
๕. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมุงเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ
๖. พัฒนาหลักสูตรทองถ่ินท่ีเปนอัตลักษณ  ใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ินอยางเหมาะสม
๗. สนับสนุนการผลิต การจัดหา และการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ี

เหมาะสม
๘. พัฒนาสถานศึกษาใหมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย
๙. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ

๑๐. เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษา

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

๑. การพัฒนาการจัดการศึกษาโดย
มุงเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ

๑.๑ พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความ
หลากหลายตามความตองการของผูเรยีน ใหมีความ
เปนเลิศตามอัจฉริยภาพของผูเรียนแตละบุคคล
๑.๒ พัฒนาสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเอ้ือตอ
การเรยีนรู
๑.๓ จดัหาสื่อ อุปกรณการเรยีนการสอนท่ีทันสมยั
และเพียงพอตอความตองการของผูเรยีน
๑.๔ สงเสริมสนับสนุนใหนําความรูดานภมูิปญญา
ทองถ่ินมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

งานบริหารวิชาการ

งานบริหารท่ัวไป

งานบริหารงบประมาณ

งานบริหารวิชาการ

๒. การพัฒนานักเรียนใหมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี
คนเกงและมคีวามสุข

๒.๑ สงเสริม ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม
ท่ีพึงประสงค ใหผูเรียนมีความรับผิดชอบทางศีลธรรม
และสังคม
๒.๒ จดักิจกรรมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ
วัฒนธรรม ประเพณี และสืบสานความเปนไทย
๒.๓ จดักิจกรรมสรางจิตสํานึกในคานิยมไทย และนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต

งานบริหารท่ัวไป

๓. การพัฒนาครูและบคุลากร
ทางการศึกษาสูครมูืออาชีพ

๓.๑ พัฒนา สงเสรมิ สนับสนุนครแูละบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเขมแข็ง
ทางวิชาการและวิชาชีพ

งานบริหารงานบุคลากร
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จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา
๑. เพ่ือปลูกฝงนักเรียนเปนผูใฝรูใฝเรียน มีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา
๒. เพ่ือพัฒนานักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม ปฏิบัติตามคานิยมท่ีดีงาม และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม
๓. เพ่ือใหชุมชนยอมรับ สนับสนุน และมีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียน

อัตลักษณของสถานศึกษา
 สะอาดนาอยูคูเทียนดัด

เอกลักษณของสถานศึกษา
 วงดนตรีลูกทุงมุงบริการชุมชน

๓. การดําเนินการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
๑.  สงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาผูเรียนดานทักษะการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  แกปญหาและ

ใชชุมชนเปนแหลงการเรียนรู  ตลอดจนผูเรียนสามารถปฏิบัติงานไดตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร  และใชขอมูล
มาเปรียบเทียบเพ่ือชวยในการตัดสินใจ

๒.  สงเสริมใหครูสอดแทรกจริยธรรม  คุณธรรม  การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  และ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง  อนุรักษสิ่งแวดลอมเพ่ือใหรูจักดํารงชีวิตอยางพอเพียงและรวมมืออนุรักษพลังงานเพ่ือลด
ภาวะโลกรอน

๓.  จัดกิจกรรมใหผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนมากข้ึนและหลากหลาย  ผูเรียนมีโอกาสไดเลือกตาม
ความสนใจและความถนัดตามศักยภาพของตนเอง   และรูจักการนําเทคโนโลยีมาใชในการออกแบบ  ศึกษาคนควา
ใหมากข้ึน

๔.  สงเสริมใหผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี – นาฏศิลป  และกีฬามากข้ึน  โดย
การจัดหาอุปกรณตางๆใหมากข้ึนและหลากหลาย   อาจผลิตข้ึนเองโดยสถานศึกษาจัดบริการวัสดุอุปกรณให  จัดซื้อ
โดยใชงบประมาณของเทศบาล

๕.  มีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง  โดยการจัดใหมีการทัศนศึกษา  อบรม  ดูงาน  จัดหา
เอกสารและเทคโนโลยีตางๆใหครูไดศึกษา  คนควา  พัฒนาการเรียนการสอนและใชเทคโนโลยีไดดวยตนเอง

๖.  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  รักษาวัฒนธรรมประเพณีและเปนตัวอยางท่ีดี  ชุมชนใหการยอมรับครูและ
โรงเรียนเปนอยางดี ครูจึงตองรักษาไวปฏิบัติใหดียิ่งข้ึนและปฏิบัติไดครบทุกคน

๗.  สงเสริมใหชุมชนเขารวมมือกับโรงเรียนใหมากข้ึน  โดยคณะครูตองเปนผูเสียสละ  จริงใจในการแกปญหา
ตางๆของเด็กและชุมชน  ชวยเหลืองานตางๆของชุมชน

๘.  จัดภูมิทัศนใหดูรมรื่น  ปลอดภัย  และเอ้ือตอการเรียนรูใหมากข้ึน  โดยใชพ้ืนท่ีทุกสวนใหเกิดประโยชน
มากท่ีสุด

๙.  ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรทองถ่ิน  ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัย  สอดคลอง
และเหมาะสมกับผูเรียนเพ่ือใหไดประสิทธิภาพตรงตามเปาหมาย

๑๐. จัดกิจกรรมตางๆ ท่ีสงเสริมใหผูเรียนรักการอาน และติดตามการอานของนักเรียนอยางตอเนื่อง

๔. การดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา

๑) ยุทธศาสตร : การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยมุงเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ
๑.๑ แนวทางการพัฒนา : พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความหลากหลายตาม

ความตองการของผูเรียน ใหมีความเปนเลิศตามอัจฉริยภาพของผูเรียนแตละบุคคล
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ท่ี โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๑ โครงการยกระดับ

คุณภาพการศึกษา
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหสูงขึ้น

ภาษาไทย ๗๐%
คณิตฯ ๖๕%
วิทยฯ ๗๐%
สังคมฯ ๗๐%
ประวัติฯ๗๐%
สุขพละฯ ๘๐%
ศิลปะ ๘๐%
การงานฯ ๘๐%
อังกฤษ ๖๕%

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามเปาหมาย

มฐ.๑.๑, 1.4, 1.7, ๒.๒,
๔.4, ๕.1, 5.2, 5.4,
๗.1, 7.๒, 7.8, 10.1,
15.1

2 โครงการประกันคณุภาพ
การศึกษา

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหสูงขึ้น

-นักเรียนไดรับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
เต็มตามศักยภาพ
-บุคลากรสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมไดตาม
เกณฑมาตรฐานที่กําหนด

-นักเรียนไดรับ
การพัฒนาคุณภาพตาม
เกณฑมาตรฐานการศึกษา
-โรงเรียนมีความพรอม
ในการรับการประเมิน
จาก สมศ.

มฐ.๑.1, ๒.1, ๕.2, ๗.๑,
๘.2, ๑๐.๑, ๑2.3,
๑3.2, ๑4.๑, ๑๕.๑,
๑๖.๑

3 โครงการพัฒนาปรับปรุง
หลักสตูรสถานศึกษา

ปรับปรุงใหสอดคลอง
กับเปาหมายและสภาพ
ของโรงเรียน

ปรับปรุงใหสอดคลอง
กับเปาหมายและสภาพ
ของโรงเรียน

ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให
เหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา

มฐ.๑.๒, 1.4, ๒.๒, 5.๑,
6.1, 8.1, ๑๐.๑, 1๔.4,
15.1, 16.1

4 โครงการวิจัยในช้ันเรียน แกปญหา/ปรับปรุง
การเรียนการสอน

ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน
ปการศึกษาละ
ไมนอยกวา ๒ เร่ือง

ครูนําเสนอผลงานวิจัย
ภาคเรียนละ ๑ เร่ือง

มฐ.๑.3, 1.7, 1.8, 5.5

๕ โครงการเขาคายวิชาการ นักเรียนไดรับ
ประสบการณตรง
ทางวิชาการ

นักเรียนชั้น ป.๔
ถึง ม.๓

นักเรียนไดรับ
ประสบการณตรง
-นักเรียนคิดเปนทําเปน
แกปญหาเปน

มฐ.๑.๒, 1.6, 2.2, 5.๔,
6.2, ๘.๑, 10.1, ๑๕.๑
๑๖.๑

๖ โครงการพัฒนาทักษะ
ทางดานวิทยาศาสตร

เปดโลกทัศนการเรียนรู
ดานวิทยาศาสตร

นักเรียนระดับประถม
และระดับมัธยมมีเจตคติ
ที่ดีตอวิทยาศาสตร

นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอ
วิชาวิทยาศาสตร

มฐ.๑.๖, 3.1, 3.4, 5.3

7 โครงการศูนยการเรียนรู
อาเซียนศึกษา

พัฒนาศูนยการเรียนรู
เกี่ยวกบัอาเซียน

จัดต้ังศูนยอาเซียน
ศึกษาในโรงเรียน
จํานวน ๑ หอง

โรงเรียนเปนศูนยเรียนรู
อาเซียน

มฐ.๑.6, 1.9, 2.2, 2.3,
3.1, 3.4, 5.1, 5.3,
6.1, 8.1, 10.2, 10.3,
10.4, 15.1, 16.4

8 โครงการสอนซอมเสรมิ
O-NET ป.6 และ ม.3

เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาใหสูงขึ้น

ผลสอบโอเน็ตแตละวิชา
สูงกวาระดับประเทศ

ผลสอบโอเน็ตแตละ
วิชาสูงกวาคาเฉล่ีย
ระดับประเทศ

มฐ.4.4, 10.1, 12.1, 16.1

9 โครงการการจัดการเรียน
การสอนแบบโครงการ
(Project Approach)

นักเรียนไดเรียนรู
ตามความสนใจ

นักเรียนและผูปกครอง
เขารวมกิจกรรม
นิทรรศการแสดง
ผลงานนักเรียน

นักเรียนมีโอกาสนํา
ทักษะไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน

มฐ.5.2, 5.4, 10.2, 10.3,
11.5, 12.1, 12.2,
12.3, 12.4, 12.5
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๑.๒ แนวทางการพัฒนา : พัฒนาสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๑0 โครงการซอมแซมฝาเพดาน

อาคารเรยีนท่ีชํารุด
ซอมแซมฝาเพดาน
อาคาร๓ที่ชํารุด

ซอมแซมฝาเพดาน
ใหมีสภาพปลอดภัย
ตอผูเรียน

-สภาพฝาเพดานอาคาร
เรียนปลอดภัย

มฐ.3.1, 3.2, 16.4

๑1 โครงการบํารุงรักษาปรับปรุง
ซอมแซมวัสดุครภุัณฑและ
อุปกรณไฟฟา

ซอมแซมอุปกรณไฟฟา
ที่ชํารุด

ซอมแซมอุปกรณไฟฟา
ใหอยูในสภาพใชการได
ดีและปลอดภยั

-อุปกรณไฟฟา
พรอมใชงาน
-อุปกรณไฟฟา
ปลอดภัย

มฐ.1.9, 3.1, 8.1, 16.4

๑.๓ แนวทางการพัฒนา : จัดหาสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนท่ีทันสมัย และเพียงพอตอ
ความตองการของผูเรียน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๑2 โครงการสงเสริม

ประสิทธิภาพการบริหาร
การศึกษา

อํานวยความสะดวกแก
ผูเรียนและครูผูสอน

ผูเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมที่หลากหลาย
และทุกกลุมสาระการ
เรียนรู

ครูมีวัสดุ ส่ือ
ประกอบการเรียน
การสอน

มฐ.๑.6, 2.3, 5.3, 8.1,
15.1

๑.๔ แนวทางการพัฒนา : สงเสริมสนับสนุนใหนําความรูดานภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๑3 โครงการทัศนศึกษาแหลง

เรียนรู
เพื่อเปล่ียนบรรยากาศ
การเรียนรูของนักเรียน

-นักเรียนทุกระดับชั้น
ไดไปทัศนศึกษาแหลง
เรียนรู
-ศึกษาแหลงเรียนรูใน
ทองถิ่น หรือเชิญภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาให
ความรู

-นักเรียนไดรับ
ประสบการณตรง
-นักเรียนจตคติที่ดีตอ
การเรียน

มฐ.๑.1, 5.4, 6.2



30

๒) ยุทธศาสตร : การพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี คนเกง และมีความสุข
๒.๑ แนวทางการพัฒนา : สงเสริม ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค ใหผูเรียน

มีความรับผิดชอบทางศีลธรรมและสังคม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๑4 โครงการเขาคายคณุธรรม

จริยธรรมของนักเรียน
ใหนักเรียนมีระเบียบ
วินัยมีคุณธรรมเปน
พลเมืองดีของชาติ

นักเรียน ป.๑-ม.๓ -นักเรียนมีระเบียบวินัย
และมีคุณธรรม
-เปนพลเมืองดี

มฐ.2.3, 5.4, 6.1, 8.1,
12.2, 15.1, 16.1

๑5 โครงการการเขาคายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี

ปลูกฝงระเบียบวินยั
และคุณธรรม

นักเรียนชั้น ป.๑-
ม.๓ ไดเขารวมกิจกรรม
ลูกเสือฯ

-นักเรียนมีระเบียบวินัย
มีคุณธรรม
-รูจักบําเพญ็ประโยชน
ตอสวนรวม

มฐ.2.3, 4.2, 5.4, 6.1,
8.1, 12.2, 16.1

๑6 โครงการแขงขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียน

เสริมสรางความสามัคคี
พัฒนาการดานรางกาย
อารมณและจิตใจ

นักเรียนทุกระดับชั้น
ไดเขารวมกิจกรรมกีฬาสี

-เกิดความสามัคคี
ในหมูคณะ
-นักเรียนไดแสดงออก
ดานกีฬาอยางเต็ม
ศักยภาพ
-เขาใจกฎกติการูแพ
รูชนะ รูอภยั

มฐ.2.3, 5.4, 9.1, 14.5

17 โครงการสงเสริม
สุนทรียภาพดานดนตรไีทย

นักเรียนมีสุนทรียภาพ
ดานดนตรีไทย

นักเรียนรอยละ ๘๐
เขารวมกิจกรรมดาน
ดนตรีไทย

-นักเรียนมีสวนรวมใน
การนําดนตรีไปรวมงาน
ของชุมชน
-นักเรียนใชเวลาวางให
เกิดประโยชน

มฐ.2.3, 5.3, 9.6, 10.3,
14.4

๒.๒ แนวทางการพัฒนา : จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และสืบ
สานความเปนไทย

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
18 โครงการสงเสริมศักยภาพ

นักเรียนดานนาฏศลิปไทย/
ประยุกต

นักเรียนมีสุนทรียภาพ
ดานนาฏศิลปไทย

-นักเรียนเขารวม
กิจกรรมนาฏศิลปไทย
-เชิญภูมิปญญาทองถิ่น
มาใหความรู

-นักเรียนมีสวนรวมใน
การนําการแสดง
นาฏศิลปไปรวมงาน
ของชุมชน
-นักเรียนใชเวลาวางให
เกิดประโยชน

มฐ.2.3, 5.3, 9.6, 10.3,
14.4

๒.๓ แนวทางการพัฒนา : จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในคานิยมไทย และนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
19 โครงการสงเสริมทักษะชีวิต

นักเรียน
นักเรียนมีทักษะชวีิตที่ดี
นําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได

นักเรียนรอยละ ๙๕
เขารวมกิจกรรมและ
สามารถนําทักษะไป
ประยุกตใช

-นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคานยิมที่
พึงประสงค
-นักเรียนทักษะไป
ประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน

มฐ.๑.๑, 2.3, 3.2, 5.4,
8.1, 9.8, 14.3, 16.1
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๓) การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูครูมืออาชีพ
๓.๑ แนวทางการพัฒนา : พัฒนา สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณธรรม

จริยธรรม มีความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สนองมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพภายใน

(มฐ.ที่/ตัวบงชี้ที่)
๒0 โครงการนิเทศภายใน เพ่ือชวยเหลือครู

แกปญหาในการจดั
การเรยีนการสอน

พัฒนาครูผูสอนใน
ดานการจดัการ
เรียนการสอน

ครูไดรับการพัฒนาใน
ดานตางๆ และสามารถ
นํามาใชในดานจัดการ
เรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

มฐ.๑.๔, 1.5, 1.6, 1.9,
5.2, 5.6

๒1 โครงการสงเสริมศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา

พัฒนาบุคลากรให
นําความรูท่ีไดรับมา
ใชในการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน

บุคลากรไดรับการ
พัฒนาและมีทักษะ
การจัดการศึกษา
สูงข้ึน

-ครูมีทักษะการจัดการ
เรียนการสอน
-ครูและบุคลากรไดรับ
การพัฒนา

มฐ.1.10, 2.3, 3.3, 8.2,
15.2, 16.4



ตอนที่ ๓
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

๑. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

๑)  ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา
๑. ยุทธศาสตร : พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามุงสูความเปนเลิศ

๑.๑ แนวทางการพัฒนา : พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความหลากหลายตาม
ความตองการของผูเรียน ใหมีความเปนเลิศตามอัจฉริยภาพของผูเรียนแตละบุคคล
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
๑ โครงการยกระดับ

คุณภาพการศึกษา
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหสูงขึ้น

-นักเรียนไดรับการ
พัฒนาตามศักยภาพ

ภาษาไทย ๗๐%
คณิตฯ ๖๕%
วิทยฯ ๗๐%
สังคมฯ ๗๐%
ประวัติฯ๗๐%
สุขพละฯ ๘๐%
ศิลปะ ๘๐%
การงานฯ ๘๐%
อังกฤษ ๖๕%

-ภาษาไทย
-คณิตฯ
-อังกฤษ
บรรลุเปาหมาย
นอกนั้นตํ่ากวา
เปาหมาย

-นักเรียนไดรับการพัฒนา
ตามศักยภาพ

2 โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหสูงขึ้น

-ประชุมชี้แจงการ
จัดทํามาตรฐาน
-ครูประเมิน
มาตรฐานตาม
เคร่ืองมือปะเมิน
มาตรฐาน

-ทุกมาตรฐานผาน
การประเมินตองได
ระดับดีขึ้นไป

-ชวงชั้นสรุป
ประเมินมาตรฐาน
ตามเคร่ืองมือปะ
เมินมาตรฐาน
-จัดทํารายงาน
ประจําป

-นักเรียนไดรับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษา
-โรงเรียนมีความพรอมในการ
รับการประเมินจาก สมศ.

3 โครงการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา

ปรับปรุงให
สอดคลองกับ
เปาหมายและสภาพ
ของโรงเรียน

ปรับปรุงทั้งสาระ
พื้นฐานและสาระ
เพิ่มเติม

ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให
เหมาะสมกับบริบท
ของสถานศึกษา

ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาสาระ
พื้นฐานและสาระ
เพิ่มเติม

โรงเรียนมีหลักสูตรที่
สอดคลองกับบริบท

4 โครงการวิจัย
ในช้ันเรียน

แกปญหา/ปรับปรุง
การเรียนการสอน

-ครุจัดทําวิจยัในชั้น
เรียน

ครูวิจัยในชั้นเรียนป
การศึกษาละไมนอย
กวา ๒ เร่ือง

ครูสงผลงานวิจัยใน
ชั้นเรียน ๑๐๐%

-นักเรียนไดรับการพัฒนา
ตามศักยภาพ

๕ โครงการเขาคาย
วิชาการ

นักเรียนไดรับ
ประสบการณตรง
ทางวิชาการ

ติดตอประสานงาน
แหลงเรียนรู

นักเรียนชั้น ป.๔
ถึง ม.๓

นักเรียนระดับชั้น
ป.๔-ม.๓ เขาคาย
วิชาการ

-นักเรียนไดรับประสบการณ
ตรง
-นักเรียนคิดเปนทําเปน
แกปญหาเปน

๖ โครงการพัฒนาทักษะ
ทางดานวิทยาศาสตร

เปดโลกทัศนการ
เรียนรูดาน
วิทยาศาสตร

จัดซ้ือส่ือวัสดุ
อุปกรณเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร

นักเรียน
ระดับประถมและ
ระดับมัธยมมีเจตคติ
ที่ดีตอวิทยาศาสตร

จัดซ้ือส่ือวัสดุ
อุปกรณเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร

นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชา
วิทยาศาสตร

7 โครงการศูนย
การเรียนรูอาเซยีนศกึษา

พัฒนาศูนยการ
เรียนรูเกี่ยวกับ
อาเซียน

จัดซ้ือส่ือเกี่ยวกับ
อาเซียน

จัดต้ังศูนยอาเซียน
ศึกษาในโรงเรียน
จํานวน ๑ หอง

จัดซ้ือวัสดุส่ือ
สัญลักษณอาเซียน

เปนแหลงเรียนรูเกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียน

8 โครงการสอนซอม
เสรมิ O-NET ป.6 และ
ม.3

เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา
ใหสูงขึ้น

จัดตารางสอนซอม
เสริมทั้ง ป.๓ และ
ม.๓

ผลสอบโอเน็ตแตละ
วิชาสูงกวา
ระดับประเทศ

ครูสอนซอมเสริมใน
วิชาที่รับผิดชอบ

ผลสอบโอเน็ตแตละวิชาสูง
กวาคาเฉล่ียระดับประเทศ
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๑.๑ แนวทางการพัฒนา : (ตอ)
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
9 โครงการการจัด

การเรยีนการสอน
แบบโครงการ
(Project Approach)

นักเรียนไดเรียนรู
ตามความสนใจ

-ชี้แจงขั้นตอนให
นักเรียนทราบ

นักเรียน-ผูปกครอง
เขารวมกิจกรรม
นิทรรศการแสดงผล
งานนักเรียน

นักเรียนไดเรียนใน
ส่ิงที่ตนเองถนัด

นักเรียนมีโอกาสนําทักษะไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

๑.๒ แนวทางการพัฒนา : พัฒนาสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
๑0 โครงการซอมแซมฝา

เพดานอาคารเรียน
ท่ีชํารุด

ซอมแซมฝาเพดาน
อาคาร๓ที่ชํารุด

สํารวจอาคาร
ตรวจสอบอาคารที่
ชํารุด

ซอมแซมฝา เพดาน
ใหมีสภาพปลอดภัย
ตอผูเรียน

จัดจางซอมแซมฝา
เพดาน

-สภาพฝาเพดานอาคารเรียน
ปลอดภัย

๑1 โครงการบํารุงรักษา
ปรับปรุงซอมแซมวัสดุ
ครุภณัฑและอุปกรณ
ไฟฟา

ซอมแซมอุปกรณ
ไฟฟาที่ชํารุด

สํารวจตรวจสอบ
อุปกรณไฟฟาที่
ชํารุด

ซอมแซมอุปกรณ
ไฟฟาใหอยูในสภาพ
ใชการไดดีและ
ปลอดภัย

จัดจางซอมอุปกรณ
ที่ชํารุด

-อุปกรณไฟฟาพรอมใชงาน
-อุปกรณไฟฟาปลอดภยั

๑.๓ แนวทางการพัฒนา : จัดหาสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนท่ีทันสมัย และเพียงพอตอความตองการ
ของผูเรียน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน

๑2 โครงการสงเสริม
ประสิทธิภาพ
การบริหารการศึกษา

อํานวยความสะดวก
แกผูเรียนและ
ครูผูสอน

แตละชวงชั้นทํา
รายการทีจ่ะส่ังซ้ือ
ส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ

ผูเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมที่
หลากหลายและทุก
กลุมสาระการ
เรียนรู

จัดทําใบส่ังซ้ือส่ือ
วัสดุ ครุภัณฑ

ครูมีวัสดุ ส่ือ ประกอบการ
เรียนการสอน

๑.๔ แนวทางการพัฒนา : สงเสริมสนับสนุนใหนําความรูดานภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
๑3 โครงการทัศนศึกษา

แหลงเรียนรู
เพื่อเปล่ียน
บรรยากาศการ
เรียนรูของนักเรียน

แตละชวงชั้นสํารวจ
แหลงที่จะไป
ทัศนศึกษา

-นักเรียนทุก
ระดับชั้นไดไป
ทัศนศึกษาแหลง
เรียนรู
-ศึกษาแหลงเรียนรู
ในทองถิ่น หรือเชิญ
ภูมิปญญาทองถิ่น
มาใหความรู

-ติดตอแหลงเรียนรู
-จัดจางยานพาหนะ
-ทัศนศึกษาตาม
แหลงเรียนรู

-นักเรียนไดรับประสบการณ
ตรง
-นักเรียนเจตคติที่ดีตอการ
เรียน
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๒. ยุทธศาสตร : การพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี คนเกง และมีความสุข
๒.๑ แนวทางการพัฒนา : สงเสริม ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค ใหผูเรียนมี

ความรับผิดชอบทางศีลธรรมและสังคม
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
๑4 โครงการเขาคาย

คุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียน

ใหนักเรียนมี
ระเบียบวินยัมี
คุณธรรมเปน
พลเมืองดีของชาติ

สํารวจแหลงที่จะไป
จัดกิจกรรมเขาคาย
คุณธรรมจริยธรรม

นักเรียน ป.๑-ม.๓ -ติดตอสถานที่
-จัดจางยานพาหนะ
-นํานักเรียนไปเขา
คายคุณธรรม

-นักเรียนมีระเบียบวินัย
และมีคุณธรรม
-เปนพลเมืองดี

๑5 โครงการการเขาคาย
พักแรมลูกเสือ-เนตร
นารี

ปลูกฝงระเบียบวินยั
และคุณธรรม

สํารวจแหลงที่จะไป
จัดกิจกรรมเขาคาย
ลูกเส้ือฯ

นักเรียนชั้น ป.๑-
ม.๓ ไดเขารวม
กิจกรรมลูกเสือฯ

-ติดตอสถานที่
-จัดจางยานพาหนะ
-นํานักเรียนไปเขา
ลูกเสือฯ

-นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม
-รูจักบําเพญ็ประโยชนตอ
สวนรวม

๑6 โครงการแขงขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียน

เสริมสรางความ
สามัคคี พัฒนาการ
ดานรางกาย
อารมณและจิตใจ

-จัดแบงนักเรียนเขา
ตามกลุมสี
-แตละกลุมสี
ฝกซอมกีฬา

นักเรียนทุก
ระดับชั้นไดเขารวม
กิจกรรมกีฬาสี

-จัดสถานที่
-ดําเนินการแขงขัน
กีฬาสี

-เกิดความสามัคคีในหมูคณะ
-นักเรียนไดแสดงออกดาน
กีฬาอยางเต็มศักยภาพ
-เขาใจกฎกติการูแพ
รูชนะ รูอภยั

๑7 โครงการสงเสริม
สุนทรียภาพ
ดานดนตรีไทย

นักเรียนมี
สุนทรียภาพดาน
ดนตรีไทย

สํารวจนักเรียนที่
ตองการเลนดนตรี

นักเรียนรอยละ ๘๐
เขารวมกิจกรรม
ดานดนตรี

-แบงกลุมนักเรียนที่
ตองการเลนดนตรี
แตละชนิด
-ฝกซอม

-นักเรียนมีสวนรวมในการนํา
ดนตรีไปรวมงานของชุมชน
-นักเรียนใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน

๒.๒ แนวทางการพัฒนา : จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และสืบ
สานความเปนไทย

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน

๑8 โครงการสงเสริม
ศักยภาพนักเรยีน
ดานนาฏศลิปไทย/
ประยุกต

นักเรียนมี
สุนทรียภาพดาน
นาฏศิลปไทย

สํารวจนักเรียนที่
ตองการฝก
นาฏศิลป

-นักเรียนเขารวม
กิจกรรมนาฏศิลป
ไทย
-เชิญภูมิปญญา
ทองถิ่นมาใหความรู

-ฝกซอมในหอง
นาฏศิลป

-นักเรียนมีสวนรวมในการนํา
การแสดงนาฏศิลปไป
รวมงานของชุมชน
-นักเรียนใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน

๒.๓ แนวทางการพัฒนา : จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกในคานิยมไทย และนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
19 โครงการสงเสริม

ทักษะชีวิตนักเรียน
นักเรียนมีทักษะ
ชีวิตที่ดี นําไป
ประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได

จัดตารางการ
ปฏิบัติงาน

นักเรียนรอยละ ๙๕
เขารวมกิจกรรม
และสามารถนาํ
ทักษะไป
ประยุกตใช

ดําเนินงานตาม
ตารางตลอดป
การศึกษา

-นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคานยิมที่พึง
ประสงค
-นักเรียนทักษะไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
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๓. ยุทธศาสตร : การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูครูมืออาชีพ
๓.๑ แนวทางการพัฒนา : พัฒนา สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณธรรม

จริยธรรม มีความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน ท่ีต้ังไว ผลการดําเนินงาน
๒0 โครงการนิเทศภายใน เพื่อชวยเหลือครู

แกปญหาในการ
จัดการเรียนการ
สอน

-จัดตารางนิเทศ
-แจงใหครูทราบ

พัฒนาครูผูสอนใน
ดานการจัดการ
เรียนการสอน

-นิเทศภาคเรียนละ
คร้ัง
-ประเมินผล
-รายงาน

ครูไดรับการพัฒนาในดาน
ตางๆ และสามารถนํามาใช
ในดานจัดการเรียนการสอน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ

๒1 โครงการสงเสริม
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

สนับสนุนงาน
บริหารและงาน
สอนการเรียน
การ

-สํารวจรายวัสดุ ส่ือ
อุปกรณที่ตองการ

จัดซ้ือวัสดุ
สํานักงานครุภัณฑ
การศึกษา ครุภัณฑ
สํานักงาน วัสดุ
คอมพิวเตอร

-จัดซ้ือจัดจาง
-ครูนําวัสดุอุปกรณ
ไปประกอบการ
สอน

-ครูมีทักษะการจัดการเรียน
การสอน
-ครูและบุคลากรไดรับการ
พัฒนา

๒)  ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบายพิเศษ
๑. นโยบาย การคัดแยกขยะกอนนําไปท้ิงลงถังขยะ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ
และขอเสนอแนะท่ีตั้งไว ผลการ

ดําเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการ
ดําเนินงาน

๒2 โครงการขยะทองคํา -เพ่ือลดขยะ
-เพ่ือนําขยะไป
จําหนายสราง
รายได

ดําเนินงานตาม
แผนท่ีตั้งไว

นักเรียนแตละ
หองเก็บขวดนํ้า
พลาสติกท่ีใชแลว
สะสม

นักเรียนนําขวด
พลาสติกท่ีสะสม
ไดนําไปวางไว ณ
จุดท่ีกําหนด
กรรมการ
นักเรียนทําหนาท่ี
ตรวจสอบและ
จดบันทึกไว

นักเรียนเห็นคุณคาของ
ขวดพลาสติกท่ีใชแลว

๒. นโยบาย การรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ
และขอเสนอแนะท่ีตั้งไว ผลการ

ดําเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการ
ดําเนินงาน

๒3 โครงการสะอาด
นาอยูคูเทียนดดั

นักเรียนตั้งแตช้ัน
ป.๑-ม.๓ ทําเวร
เขตรับผิดชอบ
ตามท่ีไดรับ
มอบหมายทุกเชา

ดําเนินงานตาม
แผนท่ีตั้งไว

แตละเขต
รับผิดชอบ
สะอาด
กอนเขาแถว
เคารพธงชาติ

เขตรับผิดชอบ
สะอาดเรียบรอย
มีกรรมการ
นักเรียน
ตรวจสอบแลว
รายงานผลหนา
เสาธง

นักเรียนมีจติสาธารณะ
รวมกันทําความสะอาด
บริเวณโรงเรียนทุกเชา
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๒. ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเดก็
เปนสําคัญ

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑.๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพ
84.17



๑.๒ ครูมีความรู  ความเขาใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการจัด
การศึกษาปฐมวัย

84.25 

๑.๓ ครูมีการวิเคราะหศักยภาพ  จัดทําสารนิทัศน  และเขาใจเด็ก
เปนรายบุคคล

79.50 

๑.๔ ครูมีความสามารถในการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ี
สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและนําไปจัด
ประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

81.85 

๑.๕ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก 82.70 
๑.๖ ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู
72.15 

๑.๗ ครูมีการประเมินพัฒนาการท่ีสอดคลองกับสภาพจริงเหมาะสม
กับวัยและนําผลการประเมินมาพัฒนาเด็กใหเต็มตามศักยภาพ

79.60 

๑.๘ ครูมีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 76.56 
๑.๙ ครูจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 74.75 
๑.๑๐ ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก  ผูปกครองและชุมชน 81.40 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 79.69 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.17) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการนิเทศภายใน โครงการเสริมสรางพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา

ใบประกอบวิชาชีพ สําเนาวุฒิบัติและเกียรติบัตร ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา ( ๓ มาตรฐาน ๑๗ ตัวบงช้ี)
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ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒ ครูมีความรู  ความเขาใจปรัชญา หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.25) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 หลักสูตรปฐมวัย  หลักสตูรสถานศึกษา แผนการจัดประสบการณ สําเนาวุฒิบัติ

และเกียรติบัตร
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓ ครูมีการวิเคราะหศักยภาพ  จัดทําสารนิทัศน  และเขาใจเด็กเปนรายบุคคล
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.50) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 งานวิจัยในชั้นเรียน สมุดรายงานประจําตัวนักเรียน  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๔ ครูมีความสามารถในการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยและนําไปจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (81.85) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ การจัดการเรียนการสอนแบบ project approach

มุมประสบการณในหองเรียน งานวิจัยในชั้นเรียน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๕ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.70) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ  ขอตกลงของหองเรียน บันทึกเด็กดี ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๖ มีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชเพื่อพัฒนาการเรียนรู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (72.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการผลิตสื่อ-ใชสื่อ สําเนาวุฒิบัตร  ภาพถาย
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๗ ครูมีการประเมินพัฒนาการท่ีสอดคลองกับสภาพจริงเหมาะสมกับวัย  และนําผลการประเมิน
มาพัฒนาเด็กใหเต็มตามศักยภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.6๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แบบบันทึกพฤติกรรม แบบฝกทักษะ แบบประเมินพัฒนาการ แบบประเมินการจัดประสบการณ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๘ ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของเด็ก
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (76.56) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 งานวิจัยในชั้นเรียน ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๙ ครูจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูไดอยางเหมาะสม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (74.75) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ปายนิเทศ มุมประสบการณ  หองปฏิบัติการตาง ๆ  แหลงเรียนรูภายในและภายนอก

ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑๐ ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ผูปกครอง และชุมชน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (81.40) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประชุมผูปกครอง ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี



39

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.50)
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนน

เด็กเปนสําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ๕

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๒.๑ ผูบริหารสถานศึกษามีคณุธรรม จริยธรรม และปฏิบัตตินตาม

มาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ ของวิชาชีพ
84.15 

๒.๒ ผูบริหารสถานศึกษาเขาใจปรชัญาและหลักการจัดการศึกษา
ปฐมวัย มีความคิดริเริ่ม มีวิสยัทัศนและเปนผูนําทางวิชาการ

๘4.58 

๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอยาง
มีคุณภาพ

79.71 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๘2.81 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๒.๑ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ

และจรรยาบรรณของวิชาชีพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการประชุม แผนพัฒนางาน ๓ ป ๕ ป  โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการบริหาร

การศึกษา  คําสั่งการจัดบุคลากรเขาสอน  คําสั่งแตงตั้งบุคลากรรับผิดชอบฝายตางๆ  รายงาน
การปฏิบัติความดีความชอบ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒ ผูบริหารสถานศึกษาเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน
และเปนผูนําทางวิชาการ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘4.58) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติงานประจําป  โครงการสงเสริมประสิทธิภาพบุคลากร  คําสั่งตางๆ

หลักสูตรสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอยางมีคุณภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗9.71) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งตางๆ  แผนปฏิบัติงานประจําป  บันทึกการนิเทศ  แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน

รายงานประจําป  โครงการสงเสริมประสิทธิภาพบุคลากร  บันทึกการประชุมประจําเดือน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๒ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา
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สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๒ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถใน

การบริหารจัดการศึกษา
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๒
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๓.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หอง

สนับสนุนการจัดประสบการณ วัสดุ ครุภณัฑเพียงพอ อยูใน
สภาพใชการไดดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม

7๓.85 

๓.๒ สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง มมีาตรการปองกัน
การบาดเจ็บและสรางเสรมิความปลอดภัย

67.15 

๓.๓ สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร
เพ่ือจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร

73.๖๗ 

๓.๔ สถานศึกษามสีื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ และนวัตกรรม
ท่ีเหมาะสมตอการจัดการศึกษา

70.6๐ 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 71.32 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองสนับสนุนการจัดประสบการณ  วัสดุ

ครุภัณฑเพียงพอ อยูในสภาพใชการไดดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (7๓.85) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ภาพถาย  บัญชีวัสดุครุภณัฑ  บันทึกการจัดซื้อจัดจาง  คําสั่งรับผิดชอบเขตทําความสะอาด

แผนปฏิบัติงานประจําป
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒ สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง มีมาตรการปองกันการบาดเจ็บและสรางเสริมความปลอดภัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (67.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันอุบัติเหตุ  บันทึกครูเวรประจําวัน  บันทึกการอบรมหนาเสาธงประจําวัน

บันทึกอบรมหลังสวดมนตประจําสัปดาห  บันทึกการประชุมประจําเดือน  บันทึกพฤติกรรม-
เด็กท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยง  กฎระเบียบของโรงเรียน  บันทึกขอตกลงของหอง

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๓ สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (73.๖๗) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 จําหนายกระทงและปลาการกุศล  ขอรับการสนับสนุนจากมูลนิธิอาทรพิทยคุณ  ขอรับการ

สนับสนุนจากบริษัทหางรานตางๆ  ขอรับการสนับสนุนจากผูปกครอง
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๔ สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมท่ีเหมาะสมตอการจัดการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (70.6๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 หองคอมพิวเตอร ๒ หอง  หองวิทยาศาสตร  หองปฏิบัติการทางภาษา  หองเรียนเรียนรูท่ี

ประกอบไปดวยคอมพิวเตอร โปรเจ็คเตอร  ติดตั้งตั้งระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงใยแกวนําแสง
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๓ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๓ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.00 ดีมาก
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุน

ใหเปนสังคมแหงการเรียนรู
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๓
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-
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มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ

ตัวบงชี้ คะแนน
(รอยละ)

ระดับคุณภาพ
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเย่ียม

๔.๑ สถานศึกษากระจายอํานาจบริหารและจดัการศึกษา 79.29 
๔.๒ สถานศึกษาบรหิารโดยใชหลกัการมีสวนรวม 71.25 
๔.๓ คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมพัฒนาสถานศึกษา 72.40 
๔.๔ สถานศึกษาบรหิารงานท่ีมุงผลสัมฤทธ์ิ 80.75 
๔.๕ สถานศึกษาตรวจสอบและถวงดุลการปฏิบัติงาน ๘2.10 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 76.36 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๔.๑ สถานศึกษากระจายอํานาจบริหารและจัดการศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (75.29) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งแตงตั้งหัวหนาฝาย  คําสั่งแตงตั้งหัวหนาสายชั้น  สมุดบันทึกการประชุม  รายงานการจัด

กิจกรรม/โครงการตางๆ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๒ สถานศึกษาบริหารโดยใชหลักการมีสวนรวม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (71.25) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งตางๆ  สมุดบันทึกการประชุม  รายงานประจําป  แผนปฏิบัติงานประจําป  เว็บไซตของ

โรงเรียน (www.td.ac.th) รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๓ คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมพัฒนาสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (72.40) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  รายงานประจําป  โครงการพัฒนาศักยภาพ-

กรรมการสถานศึกษา

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา ( ๕ มาตรฐาน ๒๓ ตัวบงช้ี)
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๔ สถานศึกษาบริหารงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (80.75) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เปาหมายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป  โครงการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา  โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โครงการ Project Approach
โครงการนิเทศภายใน  โครงการวิจัยในชั้นเรียน  โครงการของฝายตางๆ  บันทึกการใชหองสมุด

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๕ สถานศึกษาตรวจสอบและถวงดุลการปฏิบัติงาน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘2.1๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  รายงานประจําป โครงการพัฒนาศักยภาพ-

กรรมการสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๔ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๔ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
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สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๔
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ

ตัวบงชี้ คะแนน
(รอยละ)

ระดับคุณภาพ
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม

๕.๑ สถานศึกษาจัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย
ใหเหมาะสมกับเด็ก และบริบทของทองถ่ินสูประชาคมอาเซียน

๘4.00 

๕.๒ สถานศึกษาสงเสริม กํากับดูแลใหครูจัดทําแผนการจัดประสบการณ
ท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ และนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ

78.27 

๕.๓ สถานศึกษาสงเสริมการผลิต การใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และพัฒนานวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

75.40 

๕.๔ สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมประสบการณท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับวัย

77.22 

๕.๕ สถานศึกษาสงเสริม กํากับใหครูจัดทําระบบดูแลชวยเหลือเด็ก
รายงานผลและสงตอขอมลูอยางเปนระบบ

75.15 

๕.๖ สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดประสบการณอยางเปนระบบ 78.27 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 78.05 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๕.๑ สถานศึกษาจัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยใหเหมาะสมกับเด็ก

และบริบทของทองถิ่นสูประชาคมอาเซียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘4.00) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โครงสรางหลักสูตร โครงการพัฒนา

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๕.๒ สถานศึกษาสงเสริม กํากับดูแลใหครูจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
และนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.2๗) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ นิเทศภายใน ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๓ สถานศึกษาสงเสริมการผลิต การใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และพัฒนานวัตกรรมท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (75.40) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการผลิตสื่อ การใชสื่อ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๔ สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมประสบการณท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (77.22) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการพานักเรียนไปแหลงเรียนรูภายใน-ภายนอก แผนการจัดประสบการณ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๕ สถานศึกษาสงเสริม กํากับใหครูจัดทําระบบดูแลชวยเหลือเด็ก รายงานผลและสงตอขอมูล
อยางเปนระบบ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (75.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน  ขอมูลสารสนเทศ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๖ สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดประสบการณอยางเปนระบบ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.2๗) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 นิเทศภายใน บันทึกหลังสอน  ภาพถาย
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐)
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน-ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๕ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๘ สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๕ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม

สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๕
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-
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มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๖.๑ สถานศึกษาจัดทําขอมลูแหลงเรียนรู ภมูิปญญาทองถ่ิน

และแลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดกิจกรรม
71.73 

๖.๒ สถานศึกษาสนับสนุนการใชและพัฒนาแหลงเรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ินโดยชุมชนเขามามสีวนรวมในการจดักิจกรรม

76.33 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 74.03 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๖.๑ สถานศึกษาจัดทําขอมูลแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น และแลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดกิจกรรม

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (71.7๓) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บัญชีแหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถ่ิน  รายงานการจัดกิจกรรม/โครงการ  โครงการศึกษาแหลง-

เรียนรู  ภาพถาย
อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๖.๒ สถานศึกษาสนับสนุนการใชและพัฒนาแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นโดยชุมชนเขามามีสวน
รวมในการจัดกิจกรรม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗6.33) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการศึกษาแหลงเรียนรู  บัญชีแหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถ่ิน กิจกรรมวันสําคัญ

หนังสือเชิญภูมิปญญาทองถ่ิน ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๖ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๘ สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา



50

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๖ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.0๐ ดีมาก
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๖
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๗.๑ สถานศึกษาจัดทํามาตรฐานการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 78.02 
๗.๒ สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา

ท่ีเนนคุณภาพตามมาตรฐาน
74.97 

๗.๓ สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 76.50 

๗.๔ สถานศึกษาดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ๘0.52 

๗.๕ สถานศึกษาจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 76.89 

๗.๖ สถานศึกษาประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา

79.67 

๗.๗ สถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน

79.37 

๗.๘ สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 77.30 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 77.90 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๗.๑ สถานศึกษาจัดทํามาตรฐานการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.02) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติงานประจําป  ประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  รายงานประจําป

รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๒ สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเนนคุณภาพตามมาตรฐาน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (7๔.97) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติงานประจําป  ประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  รายงานประจําป

รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  หลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดประสบการณ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๓ สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (76.50) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันคุณภาพภายใน คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้ง-

ผูรับผิดชอบฝายตางๆ  รายงานประจําป  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  ภาพถาย  เว็บไซต
ของโรงเรียน www.td.ac.th

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๔ สถานศึกษาดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘0.52) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันคุณภาพภายใน คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้ง-

ผูรับผิดชอบฝายตางๆ  แผนปฏิบัติงานประจําป  แผนยุทธศาสตร ๓ ป รายงานประจําป
รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  ภาพถาย  เว็บไซตของโรงเรียน www.td.ac.th

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๗.๕ สถานศึกษาจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (7๖.89) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการนิเทศภายใน  แบบบันทึกการนิเทศ  บันทึกการประชุม  รายงานการปฏิบัติงาน

รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๖ สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.67) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันคุณภาพภายใน คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้ง-

ผูรับผิดชอบฝายตางๆ  แผนปฏิบัติงานประจําป  แผนยุทธศาสตร ๓ ป รายงานประจําป
แบบบันทึกการจัดทํามาตรฐานรายบุคคลและรายสายชั้น  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ
ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๗ สถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.37) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันคุณภาพภายใน คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้ง-

ผูรับผิดชอบฝายตางๆ แผนปฏิบัติงานประจําป รายงานประจําป(SAR)  แบบบันทึกการจัดทํา-
มาตรฐานรายบุคคลและรายสายชั้น  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๘ สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (77.30) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา โครงการประกันคุณภาพภายใน  แผนปฏิบัติงานประจําป

แผนยุทธศาสตร ๓ ป  รายงานประจําป (SAR)  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๕.๐๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๗ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๗ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๗
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๘.๑ สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสงเสริมสนับสนุน

ตามนโยบายเก่ียวกับการจดัการศึกษา
79.68 

๘.๒ สถานศึกษาดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายในการยกระดบั
คุณภาพ รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษา

79.87


สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 79.77 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๘.๑ สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.68) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โครงการโปรเจ็คแอ็พโพรส  โครงการศึกษาแหลงเรียนรู

โครงการวิถีพุทธรุนเยาว  โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  โครงการวันสําคัญ  โครงการ-
ทักษะชีวิตหนูนอยโครงการหนูนอยอาเซียน  โครงการประกันคุณภาพภายใน  คําสั่งแตงตั้ง-
คณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบฝายตางๆ แผนปฏิบัติงานประจําป
รายงานประจําป (SAR) แบบบันทึกการจัดทํามาตรฐานรายบุคคลและรายสายชั้น
รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ แผนการจัดประสบการณ  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๘.๒ สถานศึกษาดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายในการยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐาน และพัฒนา
สูความเปนเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.87) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โครงการโปรเจ็คแอ็พโพรส  โครงการศึกษาแหลงเรียนรู

โครงการวิถีพุทธรุนเยาว  โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  โครงการวันสําคัญ  โครงการ-
ทักษะชีวิตหนูนอยโครงการหนูนอยอาเซียน  โครงการประกันคุณภาพภายใน  คําสั่งแตงตั้ง-
คณะกรรมการจัดทําสรุปมาตรฐาน คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบฝายตางๆ แผนปฏิบัติงานประจําป
รายงานประจําป(SAR) แบบบันทึกการจัดทํามาตรฐานรายบุคคลและรายสายชั้น รายงานสรุป-
กิจกรรม/โครงการ  แผนการจัดประสบการณ  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๘ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๘ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปน

มาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .
เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๘
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีการพัฒนาดานรางกายเหมาะสมกับวัย

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๙.๑ เด็กมีนํ้าหนัก สวนสูง ตามเกณฑของกรมอนามยั 74.๐๐ 
๙.๒ เด็กมสีมรรถภาพทางกายและกลไกเหมาะสมตามวัย 76.15 
๙.๓ เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และความปลอดภัยของตนเอง

เหมาะสมตามวัย
69.71 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 73.29 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๙.๑ เด็กมีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑของกรมอนามัย

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (74.๐๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ขอมูลสารสนเทศในระบบ SIS บันทึกน้ําหนักสวนสูง บัตรสุขภาพ บันทึกการดื่มนม ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา ( ๖ มาตรฐาน ๒๓ ตัวบงช้ี)
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ตัวบงช้ีท่ี ๙.๒ เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (76.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ขอมูลสารสนเทศในระบบ SIS บันทึกน้ําหนักสวนสูง  บัตรสุขภาพ  บันทึกการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย แผนการจัดประสบการณ  แบบสังเกตพฤติกรรม
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๓ เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และความปลอดภัยของตนเองเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (69.71) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ขอมูลสารสนเทศในระบบ SIS บันทึกน้ําหนักสวนสูง  บัตรสุขภาพ  บันทึกการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย แผนการจัดประสบการณ แบบสังเกตพฤติกรรม แบบสอบถามผูปกครอง
บันทึกการเยี่ยมบาน กิจกรรม อย.นอย  กิจกรรมยิ้มสวย กิจกรรมแปรงฟนหลังอาหารกลางวัน

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดบัคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๙ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๘ สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๙ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.0๐ ดีมาก
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีการพัฒนาดานรางกายเหมาะสมกับวัย
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .
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 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๙
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ และจิตใจเหมาะสมตามวัย

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๐.๑ เด็กราเริงแจมใส มมีนุษยสมัพันธท่ีดีตอเพ่ือน ครู และผูอ่ืน 73.75 
๑๐.๒ เด็กมีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 66.50 
๑๐.๓ เด็กสนใจ ช่ืนชมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว

และรักธรรมชาติ
74.75 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 71.67 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๑ เด็กราเริงแจมใส มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพื่อน ครู และผูอ่ืน

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (๗3.75) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๒ เด็กมีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (66.50) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๓ เด็กสนใจ ช่ืนชมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (74.7๕) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๐ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๐ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.0๐ ดีมาก
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ และจิตใจเหมาะสมตามวัย
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๐
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
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มาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมตามวัย

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๑.๑ เด็กมีความรับผดิชอบและปฏิบัติตนตามขอตกลง 73.83 

๑๑.๒ เด็กมีความกตัญูกตเวที มมีารยาท ปฏิบตัิตนตามวัฒนธรรม
ไทยและหลักศาสนาท่ีตนนับถือ

74.41 

๑๑.๓ เด็กมีความซื่อสัตยสุจริต เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความรูสึกท่ีดี
ตอตนเองและผูอ่ืน

72.00 

๑๑.๔ เด็กรูจักประหยัด ใชทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดลอม 67.94 

๑๑.๕ เด็กมีการปรับตัวในการปฏบิัติกิจกรรมรวมกับผูอ่ืน 71.36 

๑๑.๖ เด็กเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบตัิตนตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

73.90 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 72.24 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๑ เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามขอตกลง

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (73.83) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ขอตกลงของหองเรียน  บันทึกพัฒนาการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๒ เด็กมีความกตัญูกตเวที มีมารยาท ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาท่ีตนนับถือ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (๗4.41) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 กิจกรรมวันไหวครู  กิจกรรมวันสําคัญตางๆ บันทึกพัฒนาการ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๓ เด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (72.๐๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ บันทึกความดี ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
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ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๔ เด็กรูจักประหยัด ใชทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดลอม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (๖7.94) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกพัฒนาการ  บันทึกความดี  บันทึกการพานักเรียนไปแหลงเรียนรู  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๕ เด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมรวมกับผูอ่ืน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (๗1.36) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ โครงการแอโรบิคยามเชา  บันทึกพัฒนาการ  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๖ เด็กเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (73.90) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 การเขาแถวเคารพธงชาติ  การสวดมนตไหวพระ กิจกรรมวันสําคัญตางๆ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๑ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๑ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.0๐ ดีมาก

สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมตามวัย
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -

เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๑
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๒.๑ เด็กมีทักษะความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปนตามหลักสูตร 70.63 

๑๒.๒ เด็กมีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดริเริม่สรางสรรค
และมีจินตนาการ

69.73 

๑๒.๓ เด็กมีทักษะในการใชภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย 76.00 

๑๒.๔ เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณติศาสตร 72.15 

๑๒.๕ เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู
และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง

73.24 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 72.35 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๑ เด็กมีทักษะความรูพื้นฐานท่ีจําเปนตามหลักสูตร

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (7๐.63) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ โครงงานปฐมวัย กิจกรรมหนูนอยอาเซียน ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
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ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๒ เด็กมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดริเริ่มสรางสรรค และมีจินตนาการ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (69.73) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกหลังการจัดประสบการณ บันทึกการพาไปแหลงเรียนรูภายใน-ภายนอก  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๓ เด็กมีทักษะในการใชภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (76.00) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แบบประเมินพัฒนาการ  บันทึกหลังสอน  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๔ เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (72.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ บันทึกหลังการจัดประสบการณ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๕ เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (73.24) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดประสบการณ บันทึกหลังการจัดประสบการณ บันทึกการพาไปแหลงเรียนรู

ภายใน-ภายนอก  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕๗ ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐)

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕๘ ไดระดับคุณภาพ ดีมาก (๔.๐๐) .
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๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๒ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๘ สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๒ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 3.๐๐ ดี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.0๐ ดีมาก
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีมาก .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.0๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๒
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๓.๑ สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน

และวัตถุประสงค ปรากฏเปนอัตลักษณของเด็ก
76.79



๑๓.๒ สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนา ปรากฏเปนเอกลักษณ
ของสถานศึกษา

75.05 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 75.42 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๓.๑ สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และวัตถุประสงค ปรากฏ

เปนอัตลักษณของเด็ก
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗6.79) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการปฏิบัติงานประจําป  บันทึกการแขงขันทักษะทางวิชาการ เกียรติบัตร ใบประกาศ

ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๓.๒ สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนา ปรากฏเปนเอกลักษณของสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี (๗4.05) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการปฏิบัติงานประจําป  บันทึกการแขงขันทักษะทางวิชาการ เกียรติบัตร ใบประกาศ

ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
1. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕๘ ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .
2. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๓ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๓ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .
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 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๓
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๔.๑ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอคุณภาพของเด็ก 77.75 

๑๔.๒ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอครู 78.56 

๑๔.๓ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอผูบริหารสถานศึกษา 77.๐๐ 

๑๔.๔ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอสถานศึกษา 78.56 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 77.97 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๑ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอคุณภาพของเด็ก

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (77.75) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 สมุดรายงานประจําตัวนักเรียน โครงการเปดโลกวิชาการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๒ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอครู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.56) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจจากโครงการตาง ๆ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๓ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอผูบริหารสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (77.๐๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจจากโครงการตาง ๆ ภาพถาย
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๔ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗8.56) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจจากโครงการตาง ๆ ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๕.๐๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๔ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๘ สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๔ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๔ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและ

ชุมชน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .
ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๔
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-
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มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑.๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพ
88.20 

๑.๒ ครูมีความรู ความเขาใจปรัชญา หลักการและจุดหมายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

87.24 

๑.๓ ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 89.54 
๑.๔ ครูมีความสามารถในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ี

สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาและนําไปจัดการเรียนรูท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ

87.36 

๑.๕ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก 86.17 
๑.๖ ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรู
86.14 

๑.๗ ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและนําผลไปใช
ในการพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ

88.51 

๑.๘ ครูมีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 82.51 
๑.๙ ครูจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 82.80 
๑.๑๐ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน ผูปกครองและชุมชน 85.98 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 86.45 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.20) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ใบประกอบวิชาชีพครู  คุณธรรม จริยธรรมครู 9 ประการ บันทึกการนิเทศ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒ ครูมีความรู  ความเขาใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (87.24) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 หลักสูตรสถานศึกษา  สําเนาวุฒิบัตรและเกียรติบัตร

๒.๒ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา ( ๓ มาตรฐาน ๑๗ ตัวบงช้ี)
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓ ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (89.54) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 งานวิจัยในชั้นเรียน บันทึกการเยี่ยมบาน ขอมูลนักเรียนรายบุคคล  ขอมูลในระบบ SIS
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๔ ครูมีความสามารถในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาและ
นําไปจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘7.36) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู งานวิจัยในชั้นเรียน  แบบประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน

ขอมูลนักเรียนรายบุคคล สําเนาวุฒิบัตร
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๕ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (86.17) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาและขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ขอมูลนักเรียนรายบุคคล

ขอตกลงของหองเรียน สมุดบันทึกความดี ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๖ มีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใชเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (86.14) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการวิจัยในชั้นเรียน โครงการนิเทศภายใน สมุดบันทึกการผลิตสื่อ ตารางการใชหองเรียนรู

รายงานการใชสื่อ  สมุดบันทึกการอาน  แผนการจัดการเรียนรู
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๑.๗ ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.51) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการวิจัยในชั้นเรียน  โครงการนิเทศภายใน  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  รายงาน-

ประจําป  แบบ ปพ.๕ แบบ ปพ.๖ แผนการจัดการเรียนรู  รายงานการปฏิบัติหนาท่ี
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๘ ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.51) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 งานวิจัยในชั้นเรียน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๙ ครูจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูไดอยางเหมาะสม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.80) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ปายนิเทศ มุมความรู  หองปฏิบัติการตาง ๆ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑๐ ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน ผูปกครองและชุมชน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.98) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 กิจกรรมประชุมผูปกครอง  กิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน  ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐)
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา

 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
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ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐)

เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๒.๑ ผูบริหารสถานศึกษามีคณุธรรม จริยธรรม และปฏิบัตตินตาม

มาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณ ของวิชาชีพ 83.44 
๒.๒ ผูบริหารสถานศึกษาเขาใจปรชัญาและหลักการจัดการศึกษา

ความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน และเปนผูนํา ทางวิชาการ 83.66 
๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอยาง

มีคุณภาพ 82.71 
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 83.27 



71

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๒.๑ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ และ

จรรยาบรรณของวิชาชีพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.44) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  โครงการของฝายตางๆ คําสั่งตางๆ  บันทึกการประชุม

กิจกรรม/โครงการตางๆ  คําสั่งจากตนสังกัด ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒ ผูบริหารสถานศึกษาเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษา มีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน
และเปนผูนําทางวิชาการ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.66) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติงานประจําป  กิจกรรมการเรียนโดยใชแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย เชน  คอมพิวเตอร

อินเทอรเน็ต  เปนตน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอยางมีคุณภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.71) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการประชุม กิจกรรม/โครงการตางๆ  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เกียรติบัตร

ภาพถาย
ปหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๒ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา
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สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๒ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.50 ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๒ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๒
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๓.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หอง

สนับสนุนการจัดประสบการณ วัสดุ ครุภณัฑเพียงพอ อยูใน
สภาพใชการไดดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม

82.10


๓.๒ สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง มมีาตรการปองกัน
การบาดเจ็บและสรางเสรมิความปลอดภัย

82.93 

๓.๓ สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร
เพ่ือจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร

78.24 

๓.๔ สถานศึกษามสีื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ และนวัตกรรม
ท่ีเหมาะสมตอการจัดการศึกษา

78.48 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๘๐.44 
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ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองสนับสนุนการจัดประสบการณ  วัสดุ

ครุภัณฑเพียงพอ อยูในสภาพใชการไดดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.10) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนผังโรงเรียน หองคอมพิวเตอร ๓ หอง  หองปฏิบัติการทางภาษา ๒ หอง หองเรียนรู

ท่ีมีสื่อเทคโนโลยี หองวิทยาศาสตร หองสะเต็มศึกษา หองอาเซียนศึกษา  หองสมุด
อาคารอเนกประสงค  อาคารเรียน ๔ หลัง  หองวัสดุสื่อ  โครงการซอมแซมอาคารสถานท่ี
โครงการซอมแซมอุปกรณไฟฟา โครงการปรับปรุงภูมิทัศน  โครงการติดตั้งระบบไฟฟาอาคาร
อเนกประสงค โครงการสรางหลังคาเชื่อมตออาคาร ๓ และอาคาร ๔ โครงการโรงเรียนนาอยู
ทะเบียนครุภัณฑ  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒ สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง มีมาตรการปองกันการบาดเจ็บและสรางเสริมความปลอดภัย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘2.๙๓) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการซอมแซมอาคารสถานท่ี  โครงการซอมแซมอุปกรณไฟฟา  โครงการติดตั้งระบบไฟฟา-

อาคารอเนกประสงค  โครงการสรางหลังคาเชื่อมตออาคาร ๓ และอาคาร ๔ โครงการโรงเรียน-
นาอยู  โครงการซอมแซมรั้วริมคลองสาธารณะ  โครงการประกันอุบัติเหตุ  บันทึกการประชุม
บันทึกการอบรมหลังสวดมนตประจําสัปดาห  บันทึกครูเวรประจําวัน

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๓ สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗8.24) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๔ สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมท่ีเหมาะสมตอการจัดการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗8.48) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 หองคอมพิวเตอร ๓ หอง  หองปฏิบัติการทางภาษา ๒ หอง  หองวิทยาศาสตร  หองเรียนรู

ท่ีมีสื่อเทคโนโลยี ๓ หอง หองสะเต็มศึกษา หองอาเซียนศึกษา  หองสมุด  หองวัสดุสื่อ
สื่อท่ีครูผลิต  สื่อท่ีจัดซื้อ ภาพถาย
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๔.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๓ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๓ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๓ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๓
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-
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มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๔.๑ สถานศึกษากระจายอํานาจบริหารและจดัการศึกษา 83.15 
๔.๒ สถานศึกษาบรหิารโดยใชหลกัการมีสวนรวม 82.55 
๔.๓ คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมพัฒนาสถานศึกษา 78.22 
๔.๔ สถานศึกษาบรหิารงานท่ีมุงผลสัมฤทธ์ิ 88.11 
๔.๕ สถานศึกษาตรวจสอบและถวงดุลการปฏิบัติงาน 83.74 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๘3.15 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๔.๑ สถานศึกษากระจายอํานาจบริหารและจัดการศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.15) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งแตงตั้ง ปฏิทินปฏิบัติงาน  สรุปโครงการ  แบบประเมินโครงการ  รายงานผล

การปฏิบัติงาน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๒ สถานศึกษาบริหารโดยใชหลักการมีสวนรวม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.55) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา เว็บไซตของโรงเรียน

(www.td.ac.th)  รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา บันทึกการประชุมครู
รายงานประจําป (SAR) หลักสูตรสถานศึกษา  สรุปโครงการ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๓ คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมพัฒนาสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๗8.22) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา  ภาพถาย

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา ( ๕ มาตรฐาน ๒๓ ตัวบงช้ี)
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๔ สถานศึกษาบริหารงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.11) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา บันทึกการนิเทศ

ภายใน บันทึกการประชุมครู สรุปโครงการ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๔.๕ สถานศึกษาตรวจสอบและถวงดุลการปฏิบัติงาน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘3.74) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ปฏิทินการปฏิบัติงาน  แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา

บันทึกการนิเทศ  รายงานประจําป (SAR) เว็บไซตของโรงเรียน (www.td.ac.th)
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๔ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๔ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
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สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบรหิารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๔
-

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๕.๑ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสตูรสถานศึกษาใหเหมาะสม

กับผูเรียน และบริบทของทองถ่ินสูประชาคมอาเซียน
85.03 

๕.๒ สถานศึกษาสงเสรมิ กํากับดแูลใหครูจดัทําแผนการจัดการเรียนรู
ท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ และนําไปสูการปฏิบตัิอยางมี
ประสิทธิภาพ

85.50 

๕.๓ สถานศึกษาสงเสริมการผลิต การใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และพัฒนานวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

80.04 

๕.๔ สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย 81.73 
๕.๕ สถานศึกษาดําเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรยีนรู

อยางเปนระบบ
86.19 

๕.๖ สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยาง
เปนระบบ

82.14 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 83.44 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๕.๑ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมกับผูเรียน และบริบทของทองถิ่น

สูประชาคมอาเซียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.0๓) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งโรงเรียน โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา

การนิเทศการสอน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๕.๒ สถานศึกษาสงเสริม กํากับดูแลใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
และนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.50) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู  ภาพกิจกรรมชุมนุม โครงการนิเทศภายใน งานวิจัยในชั้นเรียน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๓ สถานศึกษาสงเสริมการผลิต การใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และพัฒนานวัตกรรม
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (8๐.04) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บัญชีสื่อ  รายงานการผลิตสื่อ  บันทึกการจัดซื้อ/จัดจางวัสดุครุภัณฑสื่อ  บันทึกการประชุม
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๔ สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (8๑.7๓) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 การใชหองเรียนรู การใชหองวิทยาศาสตร การใชหองคอมพิวเตอร การใชหองสะเต็มศึกษา

การใชหองปฏิบัติการทางภาษา ภาพถาย
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๕ สถานศึกษาดําเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (86.19) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 คําสั่งโรงเรียน  ระเบียบการวัดผล  เอกสารหลักฐานทางการศึกษา บันทึกการประชุมครู

ปฏิทินปฏิบัติงาน  งานวจิัยในชั้นเรียน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๖ สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางเปนระบบ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘2.14) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการนิเทศภายใน  แบบบันทึกการนิเทศ งานวิจัยในชั้นเรียน
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๕ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๕ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๕
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-
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มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนุบสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ

ตัวบงชี้ คะแนน
(รอยละ)

ระดับคุณภาพ
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม

๖.๑ สถานศึกษาจัดทําขอมลูแหลงเรียนรู ภมูิปญญาทองถ่ิน
และแลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดกิจกรรม

๘1.89 

๖.๒ สถานศึกษาสนับสนุนการใชและพัฒนาแหลงเรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ินโดยชุมชนเขามามีสวนรวมในการจดักิจกรรม

79.13 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๘0.51 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๖.๑ สถานศึกษาจัดทําขอมูลแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น และแลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดกิจกรรม

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘1.89) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  บัญชีแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน  รายงานสรุปกิจกรรม/

หลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดการเรียนรู  บันทึกการใชแหลงเรียนรู  บันทึกการประชุม
รายชื่อวิทยากรทองถ่ิน  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๖.๒ สถานศึกษาสนับสนุนการใชและพัฒนาแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นโดยชุมชนเขามามีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (79.13) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  บัญชีแหลงเรียนและภูมิปญญาทองถ่ิน

รายงานสรุปกิจกรรม/หลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดการเรียนรู  บันทึกการใชแหลงเรียนรู
บันทึกการประชุม ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.50) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๖ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา
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สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๖ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนุบสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๖
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจดัระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ

ตัวบงชี้ คะแนน
(รอยละ)

ระดับคุณภาพ
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม

๗.๑ สถานศึกษาจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 89.30 
๗.๒ สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา

ท่ีเนนคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
88.40 

๗.๓ สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 81.73 
๗.๔ สถานศึกษาดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษา
87.14 

๗.๕ สถานศึกษาจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 86.39 
๗.๖ สถานศึกษาประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา
88.00 

๗.๗ สถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน

๙1.61 

๗.๘ สถานศึกษาพัฒนาคณุภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 88.81 
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 87.๖๗ 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๗.๑ สถานศึกษาจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘9.๓0) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เอกสารเก่ียวกับการบริหารงานและสารสนเทศ



82

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๒ สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเนนคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.4๐) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 รายงานประจําป  คําสั่งแตงตั้ง/คําสั่งมอบหมายหนาท่ี  แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๓ สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (81.73) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนภูมิองคกรและโครงสรางการบริหาร คําสั่งมอบหมายงานของคณะครูในโรงเรียน

เอกสารเก่ียวกับการบริหารงานและสารสนเทศ  เอกสารเก่ียวกับระบบบริหารงบประมาณ
เว็บไซตของโรงเรียน (www.td.ac.th)

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๔ สถานศึกษาดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (87.14) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการตางๆ แผนปฏิบัติการประจําป แบบบันทึกการนิเทศ  รายงานสรุปกิจกรรม/

โครงการ รายงานประจําป (SAR)
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๕ สถานศึกษาจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (8๖.39) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกการนิเทศ  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการวัดผลประเมินผล

รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะ  ผลการสอบ O-Net
บันทึกการประชุม
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๖ สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.00) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ประกาศการใชมาตรฐานของสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๕๗ เครื่องมือประเมินมาตรฐาน

การศึกษา ชวงชั้นท่ี ๑-๒-๓ และปฐมวัย  แบบสรุปผลประเมินมาตรฐานการศึกษา
โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายใน แผนปฏิบัติงานประจําป  รายงานประจําป (SAR) แผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ  แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๗ สถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙1.61) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ประกาศการใชมาตรฐานของสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๕๗ เครื่องมือประเมินมาตรฐาน

การศึกษา ชวงชั้นท่ี ๑-๒-๓ และปฐมวัย  แบบสรุปผลประเมินมาตรฐานการศึกษา  โครงการ-
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
แผนปฏิบัติงานประจําป  รายงานประจําป(SAR)

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๗.๘ สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (88.81) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ประกาศการใชมาตรฐานของสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๕๗ เครื่องมือประเมินมาตรฐาน

การศึกษา แบบสรุปผลประเมินมาตรฐานการศึกษา  โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน แผนปฏิบัติงานประจําป รายงานประจําป(SAR)

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
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๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๗ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๗ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม

สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ -
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย -
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๗
-
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
-

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๘.๑ สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนตามนโยบาย

เก่ียวกับการจัดการศึกษา
85.52 

๘.๒ สถานศึกษาดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายในการยกระดับ
คุณภาพ รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศ
ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

84.68 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 85.10 
ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๘.๑ สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.52) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนปฏิบัติงานประจําป  บันทึกการประชุม  บันทึกการนิเทศ  ปฏิทินปฏิบัติงาน  รายงานสรุป

กิจกรรม/โครงการ



85

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๘.๒ สถานศึกษาดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายในการยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐาน
และพัฒนาสูความเปนเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.68) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 ประกาศการใชมาตรฐานของสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๕๗ เครื่องมือประเมินมาตรฐาน

การศึกษา แบบสรุปผลประเมินมาตรฐานการศึกษา  โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน แผนปฏิบัติงานประจําป รายงานประจําป(SAR)
บันทึกการนิเทศ  บันทึกการประชุม

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๘ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๘ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม

สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการ
เสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .
เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .
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 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๘
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................

มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ

ตัวบงชี้ คะแนน
(รอยละ)

ระดับคุณภาพ
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม

๙.๑ มีวินัย มีความรับผดิชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องตน
ของศาสนาท่ีตนนับถือ

85.74 

๙.๒ มีความซื่อสัตยสุจรติ 80.24 
๙.๓ มีความกตญัูกตเวที 89.31 
๙.๔ มีเมตตา กรณุา เอ้ือเฟอเผื่อแผเสยีสละเพ่ือสวนรวมและ

มีจิตสาธารณะ
85.75 

๙.๕ ประหยดั และรูจักใชทรัพยสิง่ของสวนตนและสวนรวม
อยางคุมคา

82.73 

๙.๖ นิยมไทย เห็นคุณคาในภูมิปญญาในภมูิปญญาทองถ่ิน
ภูมิปญญาไทย ภมูิใจในวัฒนธรรม และความเปนไทย

89.63 

๙.๗ มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 86.63 
๙.๘ เปนพลเมืองท่ีดีภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
87.96 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 86.00 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๙.๑ มีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบ้ืองตนของศาสนาท่ีตนนับถือ

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.74) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บัญชีเรียกชื่อ  แบบ ปพ.๕ เวรเขตรับผิดชอบ เวรทําความสะอาดหอง ประกาศคุณลักษณะอัน

พึงประสงค  แบบสังเกตพติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา
กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน  กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  วันไหวครูประจําป  ภาพถาย
รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา ( ๘ มาตรฐาน ๓๐ ตัวบงช้ี)
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๒ มีความซ่ือสัตยสุจริต
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (80.24) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา
กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน  กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  วันไหวครูประจําป
กิจกรรมของหายไดคืน  ภาพถาย  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๓ มีความกตัญูกตเวที
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (89.31) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา
กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน  กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  วันไหวครูประจําป
กิจกรรมวันพอและกิจกรรมวันแม  ภาพถาย  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๔ มีเมตตา กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผเสียสละเพื่อสวนรวมและมีจิตสาธารณะ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.75) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  เวรจราจร  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๙.๕ ประหยัด และรูจักใชทรัพยสิ่งของสวนตนและสวนรวมอยางคุมคา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.73) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  เวรจราจร  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  กิจกรรมขยะทองคํา  กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  ภาพถาย
รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๖ นิยมไทย เห็นคุณคาในภูมิปญญาในภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย ภูมิใจในวัฒนธรรม และ
ความเปนไทย
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (89.63) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  เวรจราจร  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
กิจกรรมวันลอยกระทง  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ  กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  ภาพถาย
รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๗ มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (86.63) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  เวรจราจร  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  กิจกรรมอนุรักษธรรมชาติ  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ ภาพถาย

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๙.๘ เปนพลเมืองท่ีดีภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (87.96) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 เวรเขตรับผิดชอบ  เวรทําความสะอาดหอง  เวรจราจร  ประกาศคุณลักษณะอันพึงประสงค

แบบสังเกตพฤติกรรม  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
กิจกรรมคนดีศรีเทียนดัด  กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน  รายงานสรุปกิจกรรม/
โครงการ  ภาพถาย
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.50) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๙ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๙ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.50 ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๙
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................
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มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสูประชาคมอาเซียน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๐.๑ ผลการประเมินสมรรถนะสาํคัญของผูเรยีนตามหลักสูตร

เปนไปตามเกณฑ
83.41 

๑๐.๒ ผูเรียนมีความรู มีความเขาใจ ตระหนักและรับผิดชอบรวม
ในฐานะพลเมืองอาเซียน

78.56 

๑๐.๓ ผูเรียนมีความภูมิใจในความเปนไทย และภมูิปญญาอาเซยีน 89.31 
๑๐.๔ ผูเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ภาษาอังกฤษ

ภาษาเพ่ือนบาน และทักษะอาชีพ 82.27 
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 83.39 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๑ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนตามหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘3.41) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แบบ ปพ.๕ แบบประเมินสมรรถนะสําคัญ  ผลประกาศการสอบสมรรถนะสําคัญของ อปท.
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๒ ผูเรียนมีความรู มีความเขาใจ ตระหนักและรับผิดชอบรวมในฐานะพลเมืองอาเซียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.56) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการอาเซียนศึกษา กิจกรรมภาษาอาเซียนหลังเคารพธงชาติ  แผนการจัดการเรียนรู

หลักสูตรสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๓ ผูเรียนมีความภูมิใจในความเปนไทย และภูมิปญญาอาเซียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (89.31) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการอาเซียนศึกษา กิจกรรมภาษาอาเซียนหลังเคารพธงชาติ  แผนการจัดการเรียนรู

หลักสูตรสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๑๐.๔ ผูเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบาน และทักษะอาชีพ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (82.27) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการอาเซียนศึกษา กิจกรรมภาษาอาเซียนหลังเคารพธงชาติ  แผนการจัดการเรียนรู

หลักสูตรสถานศึกษา
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๐ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๐ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสูประชาคมอาเซียน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๐
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
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มาตรฐานท่ี ๑๑ ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดี
ตออาชีพสุจริต

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๑.๑ มีทักษะในการจัดการ และทํางานดวยความพากเพียร

ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบจนกระท่ังงานสําเร็จ
80.19 

๑๑.๒ ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 83.30 
๑๑.๓ มีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริต  และหาความรูเก่ียวกับอาชีพ

ท่ีตนสนใจ
๙2.99 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 85.50 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๑ มีทักษะในการจัดการ และทํางานดวยความพากเพียร ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบ

จนกระท่ังงานสําเร็จ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘0.19) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือวัดผลประเมินผล

แบบบันทึกคะแนน  แฟมสะสมผลงาน  ชิ้นงาน  สมุดบันทึกประจําตัว
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๒ ทํางานรวมกับผูอ่ืนได
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.30) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือวัดผลประเมินผล

แบบบันทึกคะแนน  แฟมสะสมผลงาน  ชิ้นงาน  สมุดบันทึกประจําตัว
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๑.๓ มีความรูสึกท่ีดีตอาชีพสุจริต  และหาความรูเกี่ยวกับอาชีพท่ีตนสนใจ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙2.99) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือวัดผลประเมินผล

แบบบันทึกคะแนน  แฟมสะสมผลงาน  ชิ้นงาน  สมุดบันทึกประจําตัว  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.50) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน-ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๑ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๑ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม

สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๑ ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได
และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต

 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .
เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๑
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................

มาตรฐานท่ี ๑๒ ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๒.๑ ผูเรียนมีความสามารถในการคิด 78.65 
๑๒.๒ ผูเรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยูรวมกันในสังคมได

อยางมีความสุข
84.62 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๘1.63 



94

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๑ ผูเรียนมีความสามารถในการคิด

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (78.65) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือวัดผลประเมินผล

แบบบันทึกคะแนน  แฟมสะสมผลงาน  ชิ้นงาน  แบบ ปพ.๕
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๒.๒ ผูเรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.62) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือวัดผลประเมินผล

โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี โครงการเขาคายคุณธรรมจริยธรรม โครงการเขาคาย-
วชิาการ  แบบบันทึกคะแนน  แฟมสะสมผลงาน  ชิ้นงาน  แบบ ปพ.๕

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๒ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๒ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๔.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๔.๕๐ ดีเย่ียม
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สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๒ ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๒
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................

มาตรฐานท่ี ๑๓ ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๓.๑ ผูเรียนคนควาหาความรูไดดวยตนเอง 80.22 
๑๓.๒ ผูเรียนสามารถปฏิบตัิตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง
84.41 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 82.32 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๓.๑ ผูเรียนคนควาหาความรูไดดวยตนเอง

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (80.22) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู  หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม  เครื่องมือวัดผลประเมินผล

โครงการเขาคายวิชาการ  แบบบันทึกการใชหองสมุด  แบบบันทึกการอาน  แฟมสะสมผลงาน
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๓.๒ ผูเรียนสามารถปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.41) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 แผนการจัดการเรียนรู  หลักสูตรสถานศึกษา แบบสังเกตพฤติกรรม  เครื่องมือวัดผลประเมินผล

กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ  กิจกรรมขยะทองคํา  แฟมสะสมผลงาน
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๓ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๓ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๓ ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๓
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................
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มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และมีสุนทรียภาพ

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๔.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกาย และมนํ้ีาหนัก สวนสูง และสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑมาตรฐาน
๙1.83 

๑๔.๒ ปองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิใหโทษและหลีกเลี่ยงสภาวะท่ี
เสี่ยงตอโรคภัย อุบัติเหตุ และปญหางเพศ

๙1.80 

๑๔.๓ ผูเรียนเห็นคณุคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกและ
มีมนุษยสัมพันธท่ีดี

๙1.97 

๑๔.๔ ผูเรียนมีความรูสึกซาบซึ้งในศิลปะ ทัศนศลิป ดนตรี นาฏศลิป
และวรรณศิลป

87.84 

๑๔.๕ ผูเรียนมีความสนใจเขารวมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ ๙5.12 
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ ๙1.71 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๑ ผูเรียนมีสุขภาพกาย และมีน้ําหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙1.83) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 บันทึกน้ําหนัก-สวนสูง  ขอมูลน้ําหนัก-สวนสูงในระบบ SIS บัตรสุขภาพ  แบบ ปพ.๘
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๒ ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรคภัย อุบัติเหตุ
และปญหาทางเพศ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙1.80) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการเยาวชนตอตานยาเสพติด โครงการประกันอุบัติเหตุ  แบบสอบถาม  บัตรสุขภาพ

บันทึกพฤติกรรมของฝายปกครอง  กิจกรรมหองอุนใจของฝายแนะแนว
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๓ ผูเรียนเห็นคณุคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกและมีมนุษยสัมพันธท่ีดี
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙1.97) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการเยาวชนตอตานยาเสพติด  โครงการแขงขันกีฬาสี  โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-

เนตรนารี  โครงการเขาคายคุณธรรมจริยธรรม  โครงการเขาคายวิชาการ  แบบสอบถาม
กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน
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ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๔ ผูเรียนมีความรูสึกซาบซ้ึงในศิลปะ ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และวรรณศิลป
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (8๗.84) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  กิจกรรมชุมนุมดนตรีลูกทุง  กิจกรรมชุมนุมดนตรีไทย

กิจกรรมชุมนุมนาฏศิลปไทย  กิจกรรมชุมนุมภาษาไทย  แบบสอบถาม
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๔.๕ ผูเรียนมีความสนใจเขารวมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (๙5.12) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการแขงขันกีฬาสี  กิจกรรมชุมนุมดนตรีลูกทุง  กิจกรรมชุมนุมดนตรีไทย

กิจกรรมชุมนุมนาฏศิลปไทย  แบบสอบถาม
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๔ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๔ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
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สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๔ ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และมีสุนทรียภาพ
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย ๕.๐๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๔
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................

มาตรฐานท่ี ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๕.๑ สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนบรรลตุามเปาหมาย ปรัชญา

วิสัยทัศนและวัตถุประสงค ปรากฏเปนอัตลักษณของผูเรยีน
๘1.80 

๑๕.๒ สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนา ปรากฏเปนเอกลักษณ
ของสถานศึกษา

84.19 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 82.99 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๕.๑ สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนบรรลุตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและวัตถุประสงค ปรากฏเปน

อัตลักษณของผูเรียน
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (๘1.80) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โครงการประกันคุณภาพภายใน  โครงการปรับปรุง-

หลักสูตรสถานศึกษา รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายงานผลการทดสอบระดับชาติ(โอเน็ต)
แผนปฏิบัติงานประจําป  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  บันทึกการประชุม  แบบ ปพ.๖

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๑๕.๒ สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนา ปรากฏเปนเอกลักษณของสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (84.19) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โครงการประกันคุณภาพภายใน  โครงการปรับปรุง-

หลักสูตรสถานศึกษา รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายงานผลการทดสอบระดับชาติ(โอเน็ต)
แผนปฏิบัติงานประจําป  รายงานสรุปกิจกรรม/โครงการ  บันทึกการประชุม  แบบ ปพ.๖

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๕ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๕ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๕
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................
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มาตรฐานท่ี ๑๖ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ
ตัวบงชี้ คะแนน

(รอยละ)
ระดับคุณภาพ

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก ดีเยี่ยม
๑๖.๑ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอคุณภาพของผูเรียน 85.96 
๑๖.๒ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอครู 86.62 
๑๖.๓ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอผูบริหารสถานศึกษา 83.90 
๑๖.๔ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอสถานศึกษา 83.90 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ 85.10 

ผลการดําเนินการในแตละตัวบงช้ี
ตัวบงช้ีท่ี ๑๖.๑ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอคุณภาพของผูเรียน

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (85.96) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการสัมพันธชุมชน  แบบสอบถาม  ภาพถาย  แบบสรุปกิจกรรม/โครงการ สถิตินักเรียน

วิทยุชมชน  เสียงตามสาย  ปายไฟวิ่งประชาสัมพันธ  เว็บไซต www.td.ac.th
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๖.๒ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอครู
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (86.62) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการสัมพันธชุมชน  แบบสอบถาม  ภาพถาย  แบบสรุปกิจกรรม/โครงการ  สถิตินักเรียน

วิทยุชมชน  เสียงตามสาย  ปายไฟวิ่งประชาสัมพันธ  เว็บไซต www.td.ac.th
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ตัวบงช้ีท่ี ๑๖.๓ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอผูบริหารสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.90) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการสัมพันธชุมชน  แบบสอบถาม  ภาพถาย  แบบสรุปกิจกรรม/โครงการ  สถิตินักเรียน

วิทยุชมชน  เสียงตามสาย  ปายไฟวิ่งประชาสัมพันธ  เว็บไซต www.td.ac.th
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี
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ตัวบงช้ีท่ี ๑๖.๔ ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจตอสถานศึกษา
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก (83.90) .
รองรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ท่ีไดดําเนินการ
 โครงการสัมพันธชุมชน  แบบสอบถาม  ภาพถาย  แบบสรุปกิจกรรม/โครงการ  สถิตินักเรียน

วิทยุชมชน  เสียงตามสาย  ปายไฟวิ่งประชาสัมพันธ  เว็บไซต www.td.ac.th
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ
 ไมมี
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข
 ไมมี

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา
๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ  ปการศึกษา ๒๕๕8 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (5.0๐) .

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ ปการศึกษาปจจุบัน ๒๕๕9 ไดระดับคุณภาพ ดีเย่ียม (4.5๐) .
๒. สถานศึกษาดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา
 ดําเนินการ  ไมดําเนินการ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานท่ี ๑๖ ของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕9 สรุปวา
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไมมีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา

สรุปผลการประเมินความสําเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเปาหมายตามแผนในมาตรฐานท่ี ๑๖ ของสถานศึกษา
 บรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน แตมีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน
 ไมบรรลุมาตรฐาน/เปาหมายตามแผน

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ 4.๐๐ ดีมาก
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา ๕.๐๐ ดีเย่ียม
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑและอิงสถานศึกษา 4.5๐ ดีเย่ียม
สรุปผลประเมินมาตรฐานท่ี ๑๖ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครอง

และชุมชน
 ไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม .

เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๐๐ ข้ึนไป จากระบบ ๕ คะแนน คือ มีคาเฉลี่ย 4.5๐ .

 ไมไดมาตรฐานคุณภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระดับคุณภาพ......................
เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ และอิงสถานศึกษา
มีคาเฉลี่ยนอยกวา ๓.๐๐ คือ มีคาเฉลี่ย..................
เหตุปจจัยท่ีทําใหสถานศึกษาไมไดรับการรับรองในมาตรฐานท่ี ๑๖
............................................................................................................................................................................
ขอเสนอแนะสําคัญโดยสรุป(ไมเกิน ๓ ขอ) และกําหนดระยะเวลาท่ีจะทําใหสถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐาน
๑)......................................................................................................................................................................
๒)......................................................................................................................................................................
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มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเดก็
เปนสําคัญ
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ ครูติดตามเอาใสนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ

จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมความสามารถครูในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา
มีความสัมพันธและความรวมมืออันดีกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา

จุดท่ีควรพัฒนา : สถานศึกษาสงเสริมการบริหารงานแบบมีสวนรวม

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก

. จุดเดน : สถานศึกษาทรัพยากรเพียงพอตอการท่ีจะเปนสังคมแหงการเรียนรู
จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมการใชทรัพยากรดานเทคโนโลยีมาพัฒนาคุณภาพใหมากข้ึน

มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : การจัดกิจกรรมใดๆ จะมีคําสั่งท่ีชัดเจน และประชาสัมพันธผานเว็บไซต
ของโรงเรียน

จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสิรมการจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐานอยางตอเนื่อง

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษาสงเสริม  กํากับดูแลใหครูจัดทําแผนการจัดประสบการณ
ท่ีเนนเด็กเปนสําคัณและนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ

๓. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

๓.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย
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จุดท่ีควรพัฒนา : สถานศึกษาสงเสริมการผลิต  การใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและ
พัฒนานวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก
จุดเดน : สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน

มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน

จุดท่ีควรพัฒนา : จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการปลูกจิตสํานึกรักบานเกิด

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษามีการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป
จุดท่ีควรพัฒนา : สรางความเขมแข็งและสงเสริมการมีสวนรวมของทุกคน

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : โรงเรียนตั้งอยูในเขตชุมชนใกลสถานท่ีราชการและแหลงเรียนรู
จุดท่ีควรพัฒนา : ระดมทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินมาสนับสนุนงานของสถานศึกษา

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา
มาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีการพัฒนาดานรางกายเหมาะสมกับวัย

ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก
จุดเดน : เด็กมีน้ําหนัก  สวนสูง ตามเกณฑ
จุดท่ีควรพัฒนา : เด็กมีสมรรถทางกายและกลไกเหมาะสมตามวัย

มาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ และจิตใจเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก

. จุดเดน : เด็กราเริงแจมใส  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพ่ือน  ครู  และผูอ่ืน
จุดท่ีควรพัฒนา : เด็กมีความม่ันใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสม

มาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก

. จุดเดน : เด็กมีความกตัญูกตเวที  มีมารยาท
จุดท่ีควรพัฒนา : เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามขอตกลง

มาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.0๐ ระดับคุณภาพ ดีมาก

. จุดเดน : เด็กมีทักษะในการใชภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย
จุดท่ีควรพัฒนา : เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรู  และพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง
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มาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนา เด็กสามารถเลื่อนชั้นข้ึนไปเรียน

ในระดับพ้ืนฐานไดอยางราบรื่น
จุดท่ีควรพัฒนา : สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุผลตามเปาหมาย  ปรัชญา  วิสัยทัศนและ

วัตถุประสงคปรากฏเปนอัตลักษณของเด็ก

มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูปกครองและชุมชนใหการยอมรับคุณภาพการจัดการศึกษา
จุดท่ีควรพัฒนา : ไมมี

มาตรฐานดานปจจัยทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ
ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน  ผูปกครองและใหความรวมมือกับชุมชน
เปนอยางดี

จุดท่ีควรพัฒนา : ควรมีการอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมพูนความรูแกครูอยางตอเนื่อง

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีวิสัยทัศน มีการวางแผนทํางานลวงหนา
บริหารงานผานหัวหนางาน/หัวหนาชวงชั้น

จุดท่ีควรพัฒนา : ควรบริหารงานโดยกําหนดจุดเนนการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ และ
มีประสิทธิผลผูเก่ียวของพึงพอใจ

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนผูเรียน มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : สถานศึกษามีความพรอมท้ังบุคลากร ผูเรียน อาคารสถานท่ี สื่อ

เทคโนโลยีตาง ๆ
จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมการใชเทคโนโลยีมาพัฒนาคุณภาพใหมากข้ึน

๓.๒ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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มาตรฐานดานกระบวนการทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษามีการบริหารโดยใชหลักการมีสวนรวม มีการกระจายอํานาจ
ในแตละสายชั้น  และแบงการบริหารงานโดยมีคําสั่งท่ีชัดเจน

จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมการจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐานอยางตอเนื่อง

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับการปรับปรุงและทบทวนทุกป
จุดท่ีควรพัฒนา : เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาอยางเต็มศักยภาพ

มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภ ูมิปญญาทองถ่ิน
จุดท่ีควรพัฒนา : จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการปลูกจิตสํานึกรักบานเกิดจาก

แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษามีการจัดทําการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางเปน
ระบบ

จุดท่ีควรพัฒนา : สรางความเขมแข็งและสงเสริมการมีสวนรวมของทุกคน

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : สถานศึกษาจัดทําและปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
จุดท่ีควรพัฒนา : ระดมทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินมาสนับสนุนงานของสถานศึกษา

มาตรฐานดานผลผลิตทางการศึกษา

มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมอยางตอเนื่องทุกระดับชั้น
จุดท่ีควรพัฒนา : ควรกระตุนผูเรียนใหมีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมอยางสมํ่าเสมอ
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มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสูประชาคมอาเซียน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : ผูเรียนพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  มีทักษะในการทํางาน  สามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนสูประชาคมอาเซียนได
จุดท่ีควรพัฒนา : ควรมีแนวทางพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะและความรูตามหลักสูตร

8 กลุมสาระวิชาใหมากข้ึน  เพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน

มาตรฐานท่ี ๑๑ ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดี
ตออาชีพสุจริต
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : ผูเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  มีความภาคภูมิใจในผลงาน

ของตนเอง  สามารถทํางานรวมกับผ ู อ่ืนได
จุดท่ีควรพัฒนา : ฝกใหผูเรียนมีทักษะในการจัดการและทํางานใหสําเร็จตามลําดับข้ันตอน

และมีประสิทธิภาพมากข้ึน

มาตรฐานท่ี ๑๒ ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
จุดเดน : ผูเรียนสามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู  และพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง สามารถปรับตัวเขากับเพ่ือนไดเปนอยางดี
จุดท่ีควรพัฒนา : ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  และ

ประเมินคาใหมากข้ึน

มาตรฐานท่ี ๑๓ ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรู  และ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เห็นคุณคาในแนวคิดระบบเศรษฐกิจพอเพียง

จุดท่ีควรพัฒนา : ปลูกฝงคุณธรรม  ความสํานึก  และวิถีชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และมีสุนทรียภาพ
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย ๕.๐๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี  มีสุนทรียภาพ
ดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา

จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมการจัดกิจกรรมท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดความม่ันใจ  กลาแสดงออก
อยางเหมาะสม  และใหเกียรติผูอ่ืน
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มาตรฐานท่ี ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา
มีความชื่นชม  และรวมกิจกรรม

จุดท่ีควรพัฒนา : สงเสริมผูเรียนใหชื่นชม  และรวมกิจกรรมตาง ๆ มากข้ึน

มาตรฐานท่ี ๑๖ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน
ผลการประเมิน ไดมาตรฐานคุณภาพของ อปท. โดยมีคาเฉลี่ย 4.5๐ ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

. จุดเดน : ผูปกครองและชุมชนใหการยอมรับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
จุดท่ีควรพัฒนา : นักเรียนสวนใหญมีฐานะยากจน  ดอยโอกาส  ครอบครัวแตกแยก

ขาดความอบอุน  บางครอบครัวตองยายถ่ินฐานในการทํามาหากินบอย
ผูปกครองไมคอยมีเวลาในการใหความรวมมือกับสถานศึกษา
ในการพัฒนาการศึกษา

๔. ผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา
๔.๑ ผลการประเมินพัฒนาการของผูเรียนระดับการศึกษาปฐมวัย

ผลการประเมินพัฒนาการของผูเรียนชั้นอนุบาลปท่ี ๑ - ๒ โรงเรียนไดทําการประเมินพัฒนาการดาน
รางกาย  ดานอารมณ  ดานสังคม  และดานสติปญญา  แสดงผลการประเมินดังตารางตอไปนี้

ชั้นอนุบาล
ปท่ี

จํานวน
นักเรียน

คะแนนเฉลี่ยพัฒนาการดาน รวม เฉลี่ย
รวม

ระดับ
คุณภาพรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา

๑ 57 2.84 3.03 2.76 2.74 11.37 2.84 ดี
๒ 42 3.53 3.51 3.25 3.26 13.55 3.39 ดี

เฉลี่ยรวม 3.19 3.27 3.01 3.00 3.12
ระดับคณุภาพ ดี ดี ดี ดี ดี

สรุปผลการประเมินพัฒนาการของผูเรียนปการศึกษา ๒๕๕9
ผลการประเมินพัฒนาการของผูเรียนชั้นอนุบาลปท่ี ๑
พัฒนาการดานรางกาย มีคาเฉลีย่ ๒.๘4 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานอารมณ มีคาเฉลีย่ 3.03 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานสังคม มีคาเฉลีย่ ๒.76 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานสติปญญา มีคาเฉลีย่ ๒.๗4 ระดับคณุภาพ ดี
เฉลี่ยรวมท้ัง ๔ ดาน มีคาเฉลี่ย ๒.84 ระดับคุณภาพ ดี

ผลการประเมินพัฒนาการของผูเรียนชั้นอนุบาลปท่ี ๒
พัฒนาการดานรางกาย มีคาเฉลีย่ 3.53 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานอารมณ มีคาเฉลีย่ 3.51 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานสังคม มีคาเฉลีย่ 3.25 ระดับคณุภาพ ดี
พัฒนาการดานสติปญญา มีคาเฉลีย่ 3.26 ระดับคณุภาพ ดี
เฉลี่ยรวมท้ัง ๔ ดาน มีคาเฉลี่ย 3.39 ระดับคุณภาพ ดี
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๔.๒ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
การประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑

โดยใชเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดแตงตั้งคณะทํางานประกอบดวย
ผูทรงคุณวุฒิ นักบริหารการศึกษา ศึกษานิเทศกผูบริหารสถานศึกษา และครูปฏิบัติการสอน จัดทําข้ึนเพ่ือประเมินผล
การจัดการเรียนรูนักเรียน ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓

การประเมินในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ไดกําหนดตัวชี้วัดชั้นป เปนเปาหมายในการพัฒนาผูเรียนแตละ
ชั้นปในระดับการศึกษาภาคบังคับ (ประถมศึกษาปท่ี ๑ - มัธยมศึกษาปท่ี ๓) จึงออกแบบเครื่องมือวัดสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน ดังนี้

๑. ความสามารถในการสื่อสาร
๒. ความสามารถในการคิด
๓. ความสามารถในการแกปญหา
๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต
๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี
โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร) สังกัดเทศบาลตําบลออมใหญ ไดดําเนินการประเมิน

สมรรถนะสําคัญของผูเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ จํานวน ๖4 คน ประถมศึกษาปท่ี ๖ จํานวน 68 คน
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ จํานวน 46 คน  รวมจํานวนนักเรียนท่ีเขารับการประเมิน จํานวน ๑78 คน โดยจัดการประเมิน
ในวันท่ี ๒2 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕60 โดยมีผลการประเมินดังตารางตอไปนี้

ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓

ระดับชั้น

จํา
นว

นผู
เขา

สอ
บ(

คน
) ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนในดานความสามารถในการ รวมสื่อสาร คิด แกปญหา ใชทักษะชีวิต ใชเทคโนโลยี

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

ประถมศึกษาปท่ี ๓/๑ ๓1 7.90 79.03 6.03 60.32 5.45 54.52 6.52 65.16 2.94 29.35 ๕.๗7 ๕๗.68
ประถมศึกษาปท่ี ๓/2 33 6.52 65.15 5.65 56.45 5.28 52.76 ๖.๐๓ ๖๐.๒5 2.98 29.78 ๕.29 ๕2.88

รวม ๖4 7.19 71.88 5.81 58.13 5.31 53.13 6.17 61.72 2.92 29.22 ๕.48 54.81
คะแนนเฉลี่ย 7.19 5.81 5.31 6.17 2.92 ๕.48
รอยละเฉลี่ย 71.88 58.13 53.13 61.72 29.22 ๕4.81

สรุปผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓
๑. ความสามารถในการสื่อสาร นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.19 คิดเปนรอยละ 71.88
๒. ความสามารถในการคิด นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.81 คิดเปนรอยละ 58.13
๓. ความสามารถในการแกปญหา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย ๕.31 คิดเปนรอยละ ๕3.13
๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.17 คิดเปนรอยละ 61.72
๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 2.92 คิดเปนรอยละ 29.22
สมรรถนะสําคัญของผูเรียนรวมทุกดาน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย ๕.48 คิดเปนรอยละ ๕4.81
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ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖

ระดับชั้น
จํา

นว
นผู

เขา
สอ

บ(
คน

) ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนในดานความสามารถในการ รวมสื่อสาร คิด แกปญหา ใชทักษะชีวิต ใชเทคโนโลยี

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

ประถมศึกษาปท่ี ๖/๑ 34 ๕.97 ๕9.71 6.68 66.76 5.68 56.76 7.41 74.12 4.50 45.00 6.05 60.47
ประถมศึกษาปท่ี ๖/2 34 5.68 56.76 6.76 67.65 5.47 54.71 7.88 78.82 4.56 45.59 6.07 60.71

รวม 68 5.82 58.24 6.72 67.21 5.57 55.74 7.65 76.47 4.53 45.29 6.06 60.59
คะแนนเฉลี่ย 5.82 6.72 5.57 7.65 4.53 6.06
รอยละเฉลี่ย 58.24 67.21 55.74 76.47 45.29 60.59

สรุปผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖
๑. ความสามารถในการสื่อสาร นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย ๕.82 คิดเปนรอยละ ๕8.24
๒. ความสามารถในการคิด นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.72 คิดเปนรอยละ 67.21
๓. ความสามารถในการแกปญหา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.57 คิดเปนรอยละ 55.74
๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.65 คิดเปนรอยละ 76.47
๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 4.53 คิดเปนรอยละ 45.29
สมรรถนะสําคัญของผูเรียนรวมทุกดาน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.06 คิดเปนรอยละ 60.59

ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓

ระดับชั้น

จํา
นว

นผู
เขา

สอ
บ(

คน
) ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนในดานความสามารถในการ รวมสื่อสาร คิด แกปญหา ใชทักษะชีวิต ใชเทคโนโลยี

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

รอ
ยล

ะ
มัธยมศึกษาปท่ี ๓/๑ 24 5.33 53.33 4.38 43.75 5.92 59.17 6.42 64.17 3.79 37.92 5.17 51.67
มัธยมศึกษาปท่ี ๓/๒ 22 5.45 54.55 4.50 45.00 5.95 59.55 7.86 78.64 4.05 40.45 5.56 55.64

รวม 46 5.39 53.91 4.43 44.35 5.93 59.35 7.11 71.09 3.91 39.13 5.36 53.57
คะแนนเฉลี่ย 5.39 4.43 5.93 7.11 3.91 5.36
รอยละเฉลี่ย 53.91 44.35 59.35 71.09 39.13 53.57

สรุปผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓
๑. ความสามารถในการสื่อสาร นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย ๕.39 คิดเปนรอยละ ๕3.91
๒. ความสามารถในการคิด นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 4.43 คิดเปนรอยละ 44.๓๕
๓. ความสามารถในการแกปญหา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.93 คิดเปนรอยละ 59.35
๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.11 คิดเปนรอยละ 71.09
๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 3.91 คิดเปนรอยละ 39.13
สมรรถนะสําคัญของผูเรียนรวมทุกดาน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.36 คิดเปนรอยละ 53.57
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๔.๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาทุกกลุมสาระทุกระดับช้ัน
๔.๓.๑ ผลพัฒนาการเด็กระดับการศึกษาปฐมวัย

พัฒนาการดาน
จํานวนเด็กท่ีไดผลการประเมินระดับคุณภาพ(คน)

อนุบาล ๑ อนุบาล ๒ อนุบาล ๓
ดี พอใช ปรับปรุง ดี พอใช ปรับปรุง ดี พอใช ปรับปรุง

๑. ดานรางกาย 5๖ 1 - 3๙ 3 -
๒. ดานอารมณ-จิตใจ 5๕ 2 - 3๔ 8 -
๓. ดานสังคม 5๓ 4 - 3๘ 4 -
๔. ดานสติปญญา 5๕ 2 - 3๗ 5 -

รวม 57 42
หมายเหตุ : ใหนําเสนอผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย

๔.๓.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีข้ึนไปทุกกลุมสาระการเรียนรูทุกระดับชั้น ปการศึกษา ๒๕๕9
ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการเรียนรู
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด

รอยละของนักเรียนท่ีไดผลการเรยีนระดับดี(๓)ขึ้นไป รอยละ
เฉลี่ยของ
กลุมสาระป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖

1. ภาษาไทย 423 49.30 27.27 30.00 46.97 18.57 14.49 31.10
2. คณิตศาสตร 423 52.11 20.78 54.29 83.33 30.00 49.28 48.30
3. วิทยาศาสตร 423 5.63 15.58 8.57 34.85 30.00 43.48 23.02
4. สังคมศึกษาฯ 423 50.70 53.25 52.86 54.55 71.43 47.83 55.10

ประวัติศาสตร 423 60.56 18.18 37.14 60.61 58.57 47.83 47.15
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 423 38.03 38.96 38.57 87.88 30.00 52.17 47.60
6. ศิลปะ 423 64.79 59.74 65.71 81.82 78.57 89.96 73.43
7. การงานอาชีพฯ 423 25.35 31.17 27.14 65.15 72.86 75.36 49.51
8. ภาษาตางประเทศ 423 ๓๔.๑๘ 3.90 4.29 24.24 24.29 30.43 20.22
รอยละเฉลี่ยของระดับชั้น ๑๐๐ 38.50 29.87 35.40 59.93 46.03 49.76

ระดับมัธยมศึกษา

กลุมสาระการเรียนรู
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด

รอยละของนักเรียนท่ีไดผลการเรยีนระดับดี(๓)ขึ้นไป รอยละ
เฉลี่ยของ
กลุมสาระม.๑ ม.๒ ม.๓

๑. ภาษาไทย 19๖ 44.59 41.77 23.26 36.54
๒. คณติศาสตร 19๖ 39.19 29.11 18.60 28.97
๓. วิทยาศาสตร 19๖ 36.49 35.44 48.84 40.26
๔. สังคมศึกษาฯ 19๖ 36.49 29.11 39.53 35.04
๕. ประวัติศาสตร 19๖ 32.43 43.04 74.42 49.96
๖. สุขศึกษาและพลศึกษา 19๖ 74.32 82.28 74.42 77.01
๗. ศิลปะ 19๖ 60.81 62.03 65.12 62.65
๘. การงานอาชีพฯ 19๖ 67.57 34.18 60.47 54.07
๙. ภาษาตางประเทศ 19๖ 21.62 18.99 25.58 22.06
รอยละเฉลี่ยของระดับชั้น ๑๐๐ 45.95 41.77 47.80
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๔.๔ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๕9

ระดับชั้น
คะแนนเฉลี่ยรายกลุมสาระการเรียนรู คะแนนเฉล่ียรวม

(ปปจจุบนั)
ป ๕9

คะแนน
เฉล่ียรวม

ยอนหลัง ๑ ป
ป ๕8

ผลตางคะแนน
๒ ปการศึกษาภาษาไทย สังคมศกึษา ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร วิทยาศาสตร

ประถมศึกษาปที่ ๖ ๕๕.65 48.01 28.49 34.63 36.97 40.75 ๔๔.๖๕ - 3.90
มัธยมศึกษาปที่ ๓ 48.28 48.35 28.20 25.94 32.15 36.58 ๓๖.๑๘ 0.40

หมายเหตุ : ผลตางคะแนนถาปปจจุบันคะแนนเฉลี่ยมีผลตางลดลงตํ่ากวาปท่ีผานมาใหใสคาเปนลบ

๔.๕ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ปการศึกษา ๒๕๕9

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน
ทั้งหมด

จํานวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค
ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
ประถมศึกษาปท่ี ๑ 71 ๗1 ๑๐๐.๐๐ - - - - - -
ประถมศึกษาปท่ี ๒ 77 62 87.32 15 19.48 - - - -
ประถมศึกษาปท่ี ๓ 70 39 54.93 31 40.26 - - - -
ประถมศึกษาปท่ี ๔ 66 13 18.31 51 66.23 2 2.82 - -
ประถมศึกษาปท่ี ๕ 70 16 22.54 54 70.13 - - - -
ประถมศึกษาปท่ี ๖ 69 32 45.07 37 48.05 - - - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ 74 36 50.70 31 40.26 7 12.36 - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ 79 52 73.24 27 35.06 - - - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ 43 35 49.30 8 10.39 - - - -

รวม 619 356 254 9 -
รอยละเฉลี่ย ๑๐๐ 56.60 41.03 1.45 -

๔.๖ ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห เขียน ปการศึกษา ๒๕๕9

ระดับชั้น
จํานวน
นกัเรียน
ทั้งหมด

จํานวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ การอานคิด วิเคราะห และเขยีน
ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
ประถมศึกษาปท่ี ๑ 71 13 18.99 32 44.30 22 31.65 4 5.06
ประถมศึกษาปท่ี ๒ 77 45 59.46 14 20.27 17 17.57 1 2.70
ประถมศึกษาปท่ี ๓ 70 16 19.70 39 59.09 15 21.21 - -
ประถมศึกษาปท่ี ๔ 66 13 15.49 48 81.69 5 2.82 - -
ประถมศึกษาปท่ี ๕ 70 11 14.49 59 85.51 - - - -
ประถมศึกษาปท่ี ๖ 69 14 21.88 55 78.13 - - - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ 74 8 8.99 59 78.65 7 12.36 - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ 79 29 57.14 48 40.82 2 2.04 - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ 43 29 51.47 14 48.53 - - - -

รวม 619 178 368 68 5
รอยละเฉลี่ย ๑๐๐ 28.76 59.45 10.99 0.81
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๔.๗ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๕9

ระดับชั้น จํานวนนกัเรียน
ทั้งหมด

จํานวน/รอยละของนักเรียนที่ผานหรือไมผาน
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ผาน ไมผาน
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ประถมศึกษาปท่ี ๑ 71 71 ๑๐๐.๐๐ - -
ประถมศึกษาปท่ี ๒ 77 77 ๑๐๐.๐๐ - -
ประถมศึกษาปท่ี ๓ 70 70 ๑๐๐.๐๐ - -
ประถมศึกษาปท่ี ๔ 66 66 ๑๐๐.๐๐ - -
ประถมศึกษาปท่ี ๕ 70 70 ๑๐๐.๐๐ - -
ประถมศึกษาปท่ี ๖ 69 69 ๑๐๐.๐๐ - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ 74 74 ๑๐๐.๐๐ - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ 79 79 ๑๐๐.๐๐ - -
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ 43 43 ๑๐๐.๐๐ - -

รวม 619 ๖1๙ -
รอยละเฉลี่ย ๑๐๐ ๑๐๐ -



ตอนที่ ๔
สรุปผลการพัฒนาและการนําไปใช

จากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท้ังระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ผลการประเมินพัฒนาการ และผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนท้ัง ๕ ดาน ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ สถานศึกษาไดวิเคราะหขอมูลเพ่ือสรุปผลการพัฒนา
และวางแนวทางการนําไปใชพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต ดังนี้

๑. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวม
๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปน
สําคัญ

คณะครูมีจรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจริยธรรม  คุณธรรมเปนท่ียอมรับของชุมชน มีความสามารถในการจัด
ประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  ปฏิบัติตนเปนตัวอยางท่ีดีแกผูเรียน เสียสละอุทิศตน  มุงม่ันท่ีจะ
พัฒนาผูเรียนและการเรียนการสอน  ใชวิธีการประเมินผลอยางหลากหลายและนําผลท่ีไดมาปรับปรุงแกไข พัฒนา
คุณภาพการสอน ครูมีวุฒิและความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  ท้ังยังเอาใจใสผูเรียนท้ังดานการเรียน
ความประพฤติ  ทําใหคณะครู ผูเรียน  ผูปกครอง  และชุมชนใหความรวมมือชวยเหลือกับทางโรงเรียนเปนอยางดี

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหาร
จัดการศึกษา

ผูบริหารมีภาวะผูนํา  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม   มีการกระจายอํานาจและมีหลักการในการมอบหมาย
งาน ปฏิบัติตนเปนตัวอยาง มีวิสัยทัศนกวางไกล  มีความคิดริเริ่ม และเปนผูนําทางวิชาการ  มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  มอบหมายงานใหตามวิชาเอก/โท  และตามความถนัด  ทําใหผูเก่ียวของพอใจมุงม่ันปฏิบัติงานใหสําเร็จ
และเกิดผลดี  แตงกายสุภาพ  มีสุขอนามัยดี  วางตนไดเหมาะสมกับเกียรติยศและศักดิ์ศรี

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู

สถานศึกษามีจํานวนผูเรียนและอายุตามเกณฑ และยังไดรับความนิยมจากผูปกครอง โดยผูปกครองสงบุตร
หลานเขามาเรียนจํานวนมาก  ท้ังนี้เพราะความมุงม่ันและอุทิศตนในการพัฒนาการเรียนการสอนท้ังของคณะครูและ
ผูบริหาร  ทําใหสถานศึกษาไดรับความเชื่อม่ันและพึงพอใจจากชุมชน  และนอกจากนั้นสถานศึกษายังมีอาคารเรียน
หองเรียน  หองพิเศษ เชน หองคอมพิวเตอร หองดนตรี หองนาฏศิลป  หองพยาบาล  หองวิทยาศาสตร หองเรียน
ภาษาอังกฤษ หองสมุด หองเรียนรูท่ีมีอุปกรณเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศ  นวัตกรรมและสื่อตาง ๆ ท่ีเอ้ือตอ
การจัดการศึกษาพอสมควร  จัดทรัพยากรและงบประมาณเพ่ือใหเกิดประโยชนแกคณะครู  และผู เรียนในการจัด
การศึกษาและมีเพียงพอกับการปฏิบัติงาน

ดานปจจัยทางการศึกษา
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มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีสวนรวมและกระจายอํานาจ   มีการจัดทําแผนการปฏิบัติการประจําป

แผนกลยุทธท่ีสอดคลองกับหลักการจัดการศึกษาของชาติ  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูบริหาร  ครู  ชุมชน  ผูเรียน
รวมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน  มีการประเมินผลและนําผลมาปรับปรุง
พัฒนางานและจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณชน

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ
ครูปฐมวัยมีการจัดทําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน   มีการพัฒนาบุคลากรให

การอบรมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางตอเนื่อง    มีการทําแผนการจัดการเรียนรู ประสบการณเรียนรู  รวมท้ัง
การใชสื่อ แหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษา  พัฒนาผูเรียนใหมีความพรอมท้ังทางรางกาย  สติปญญา  อารมณ
และสังคม

มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
สถานศึกษามีการแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนสื่อการเรียนการ

สอน  ใหผูเรียนไดศึกษาคนควา  ทําใหผูเรียนภาคภูมิใจและรักทองถ่ินของตนเองมากข้ึน

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
สถานศึกษาจัดระบบการบริหารและสารสนเทศ  มีการพัฒนามาตรฐานการศึกษา   ดําเนินงานประเมิน

คุณภาพตามาตรฐานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีการจัดทําโครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  และจัดทํารายงานคุณภาพประจําปเพ่ือรายงานตนสังกัดและสาธารณชน มีการแตงตั้งคณะกรรมการ
วางแผนการประเมินและนําผลมาดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดแสดงความถนัดและความสามารถพิเศษของผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ  จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนดานวิชาการ เชน กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมสัปดาหหองสมุด  กิจกรรม
สัปดาหวิทยาศาสตร  กิจกรรมท่ีสนับสนุนดานการพัฒนาทางดานรางกาย เชน กิจกรรมแขงขันกีฬาสีประจําป
กิจกรรมท่ีสนับสนุนปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย เชน การเลือกตั้งกรรมการนักเรียนประจําป  กิจกรรมท่ีเก่ียวกับ
การอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี เชน กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันเขาพรรษา กิจกรรมท่ีปลูกฝงความกตัญู
กตเวที เชน กิจกรรมวันวันแมแหงชาติและกิจกรรมวันพอแหงชาติ และกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีชวยสืบสานและสรางสรรค
วัฒนธรรมประเพณี  ภูมิปญญาไทยและคานิยมท่ีดีงาม  ปลูกฝงและสงเสริมความเปนประชาธิปไตย

ดานกระบวนการทางการศึกษา
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มาตรฐานท่ี ๙ เด็กมีการพัฒนาดานรางกายเหมาะสมกับวัย
ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลรักษาสุขภาพ และปองกันตนเองจากเกิดอุบัติเหตุ มีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ครูผูไดจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนรูจักดูแลสุขภาพรางกาย เชน แปรงฟนหลัง
รับประทานอาหารกลางวัน

มาตรฐานท่ี ๑๐ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ และจิตใจเหมาะสมตามวัย
ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี มีความม่ันใจ ยิ้มแยมแจมใส ราเริง กลาแสดงออกอยางเหมาะสม   มีมนุษยสัมพันธท่ีดี

เขากับเพ่ือน ครูไดดี

มาตรฐานท่ี ๑๑ เด็กมีพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมตามวัย
ผูเรียนมีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนรวมหอง มีทักษะในการทํางาน  รักการทํางาน  ตั้งใจและมีความพยายาม

ท่ีจะทํางานใหดี  สามารถทํางานรวมกับเพ่ือนอยางมีความสุขและมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน
มาตรฐานท่ี ๑๒ เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมตามวัย
ผูเรียนมีทักษะในการใชกลามเนื้อใหญกลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลว มีการสังเกต  สํารวจ  และการกะ

ประมาณ   มีทักษะในการสื่อสารและสามารถใชประสาทสัมผัสท้ัง ๕ ไดพอสมควร  สามารถบอกสิ่งตาง ๆ รอบตัว
และตัวเอง  นักเรียนมีความสนใจหนังสือตางๆ ท่ีไดพบเห็นและรูจักการตั้งคําถามเพ่ือหาคําตอบท่ีตอง การรูไดดวย
ตนเองท้ังจากการดูและการเลาเรื่องของครู

มาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยและใหบริการดานสถานท่ี

วัสดุ อุปกรณ  วิชาการ และอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา เขารวมเปนคณะกรรมการศึกษา ใหความรวมมือในการจัด
กิจกรรมท่ีสนับสนุนการศึกษาของสถานศึกษา  และใหการสนับสนุนทรัพยากรปจจัยตางๆ ในการจัดและพัฒนา
การศึกษา

มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน
ผูปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจ ยอมรับความรู ความสามารถ ทักษะ การกีฬา ความมีวินัย จริยธรรม และ

พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของผูเรียน ตลอดจนมีความพึงพอใจในความประพฤติ การปฏิบัติตนตามมาตรฐาน และ
จรรยาบรรณวิชาชีพของผูบริหารสถานศึกษาและครู พึงพอใจในการใหคําปรึกษา แนะนําตลอดจนการชวยเหลือดาน
อ่ืน ๆ แกชุมชนและสวนรวม

๒.๒ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

มาตรฐานท่ี ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
คณะครูมีจรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจริยธรรม  คุณธรรมเปนท่ียอมรับของชุมชน  เปนตัวอยางท่ีดีแกผูเรียน

เสียสละอุทิศตน  มุงม่ันท่ีจะพัฒนาผูเรียนและการเรียนการสอน  ใชวิธีการประเมินผลอยางหลากหลายและนําผลท่ี
ไดมาปรับปรุงแกไข พัฒนาคุณภาพการสอน ครูมีวุฒิและความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  ท้ังยังเอาใจใส

ดานผลผลิตทางการศึกษา

ดานปจจัยทางการศึกษา
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ผูเรียนท้ังดานการเรียนความประพฤติ  ทําใหคณะครู  ผูเรียน  ผูปกครอง  และชุมชนใหความรวมมือชวยเหลือกับ
ทางโรงเรียนเปนอยางดี

มาตรฐานท่ี ๒ ผูบริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการ
บริหารจัดการศึกษา

ผูบริหารมีภาวะผูนํา  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม   มีการกระจายอํานาจและมีหลักการในการมอบ หมาย
งาน ปฏิบัติตนเปนตัวอยาง มีวิสัยทัศนกวางไกล  มีความคิดริเริ่ม และเปนผูนําทางวิชาการ  มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  มอบหมายงานใหตามวิชาเอก/โท  และตามความถนัด  ทําใหผูเก่ียวของพอใจมุงม่ันปฏิบัติ งานใหสําเร็จ
และเกิดผลดี  แตงกายสุภาพ  มีสุขอนามัยดี  วางตนไดเหมาะสมกับเกียรติยศและศักดิ์ศรี

มาตรฐานท่ี ๓ สถานศึกษามีจํานวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเปน
สังคมแหงการเรียนรู

สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการพัฒนาของผูเรียนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
สามารถศึกษาและคนควาดวยตนเองไดในทุกท่ี  ท้ังตามธรรมชาติและเทคโนโลยีท่ีสถานศึกษาจัดให  มีกิจกรรม
สงเสริมการใชแหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษา   มีกิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพและอนามัย  ตลอดจนความ
ปลอดภัยในดานตางๆ ท้ังจากภายในและภายนอกสถานศึกษา  ประเมินและนําผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงงาน
ทุกครั้ง

มาตรฐานท่ี ๔ สถานศึกษาดําเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีสวนรวมและกระจายอํานาจ   มีการจัดทําแผนการปฏิบัติการประจําป

แผนกลยุทธท่ีสอดคลองกับหลักการจัดการศึกษาของชาติ  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูบริหาร  ครู  ชุมชน  ผูเรียน
รวมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน  มีการประเมินผลและนําผลมาปรับปรุง
พัฒนางานและจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณชน

มาตรฐานท่ี ๕ สถานศึกษาจัดทําและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ
สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน ครูจัดทําแผนการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน  มีการจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน เชน
กิจกรรมวิทยาศาสตร กิจกรรมวันภาษาไทยเปนตน มีการนิเทศและนําผลมาพัฒนาปรับปรุง  มีสื่อท้ังเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมตางๆ รวมท้ังแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ

มาตรฐานท่ี ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น
สถานศึกษามีการแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา   ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนสื่อการเรียนการ

สอน  ใหผูเรียนไดศึกษาคนควา  ทําใหผูเรียนภาคภูมิใจและรักทองถ่ินของตนเองมากข้ึน

มาตรฐานท่ี ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
สถานศึกษาจัดระบบการบริหารและสารสนเทศ  มีการพัฒนามาตรฐานการศึกษา   ดําเนินงาน ประเมิน

คุณภาพและจัดทํารายงานคุณภาพประจําปเพ่ือรายงานตนสังกัดและสาธารณชน   หนวยงานตนสังกัดและ

ดานกระบวนการทางการศึกษา
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สถานศึกษารวมกันดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพ  แตงตั้งคณะกรรมการวางแผนการประเมินและนําผลมา
ดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน

มาตรฐานท่ี ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเปนมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึน

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดแสดงความถนัดและความสามารถพิเศษของผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ  จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนดานวิชาการ เชน กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมสัปดาหหองสมุด  กิจกรรม
สัปดาหวิทยาศาสตร กิจกรรมท่ีสนับสนุนดานการพัฒนาทางดานรางกาย เชน กิจกรรมแขงขันกีฬาสีประจําป
กิจกรรมท่ีสนับสนุนปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย เชน การเลือกตั้งกรรมการนักเรียนประจําป  กิจกรรมท่ีเก่ียวกับ
การอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี เชน กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันเขาพรรษา กิจกรรมท่ีปลูกฝงความกตัญู
กตเวที เชน กิจกรรมวันวันแมแหงชาติและกิจกรรมวันพอแหงชาติ และกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีชวยสืบสานและสรางสรรค
วัฒนธรรมประเพณี  ภูมิปญญาไทยและคานิยมท่ีดีงาม  ปลูกฝงและสงเสริมความเปนประชาธิปไตย

มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
ผูเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องตนของ

ศาสนาท่ีตนนับถือ แตงกายสุภาพเรียบรอย มีสัมมาคารวะตอพอ แม ครูและผูใหญ  มีความซื่อสัตยสุจริต มีความ
กตัญูกตเวที มีเมตตา กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ ประหยัดรูจักใชทรัพยสิ่งของสวนตนและสวนรวมอยางคุมคา  ภูมิใจใน
วัฒนธรรมและความเปนไทย  ตระหนัก  รูคุณคา  รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม

มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสูประชาคมอาเซียน
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด  สามารถใชภาษาพูดและนําเสนอขอมูลดวยความ

ถูกตอง และสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรูไดเหมาะสมกับกาลเทศะและวิธีการ

มาตรฐานท่ี ๑๑ ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจต
คติท่ีดีตออาชีพสุจริต

ผูเรียนมีทักษะในการจัดการและทํางานใหสําเร็จ   มีความพากเพียรพยายาม  ขยัน   อดทน   ละเอียด
รอบคอบในการทํางาน ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง ทํางาน
รวมกับผูอ่ืนได มีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริต

มาตรฐานท่ี ๑๒ ผูเรียนมีความสามารถในการคิดและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข
ผูเรียนสามารถเปรียบเทียบ จัดลําดับขอมูล ตรวจสอบ เชื่อมโยงและสรุปเหตุผลจนสามารถ คาดการณ

กําหนดเปาหมาย และแนวทางการตัดสินใจได มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีจินตนาการ

มาตรฐานท่ี ๑๓ ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ผูเรียนสนใจแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ รูจักการสรุปประเด็น และจดบันทึกขอมูลความรูท่ีไดจาก
แหลงเรียนรู  มีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรูรวมกับผูอ่ืน และสนุกกับการเรียนรู

ดานผลผลิตทางการศึกษา
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มาตรฐานท่ี ๑๔ ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และมีสุนทรียภาพ
ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลรักษาสุขภาพ และปองกันตนเองจากเกิดอุบัติเหตุ มีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ  ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง
โรคภัยและอุบัติเหตุ มีความม่ันใจ ยิ้มแยมแจมใส ราเริง กลาแสดงออกอยางเหมาะสม   มีมนุษยสัมพันธท่ีดีเขากับ
เพ่ือน ครูไดดี รวมกิจกรรมนันทนาการหรือกิจกรรมทางวิชาการท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึน

มาตรฐานท่ี ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน และจุดเนน
ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยและใหบริการดานสถานท่ี

วัสดุ อุปกรณ วิชาการ และอ่ืน ๆ ของสถานศึกษาแกชุมชน เขารวมเปนคณะกรรมการศึกษา ใหความรวมมือในการ
จัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนการศึกษาของสถานศึกษา  และใหการสนับสนุนทรัพยากรปจจัยตางๆ ในการจัดและพัฒนา
การศึกษา

มาตรฐานท่ี ๑๖ ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน
ผูปกครองชุมชนมีความพึงพอใจ ยอมรับความรู ความสามารถ ทักษะ การกีฬา ความมีวินัย จริยธรรม และ

พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของผูเรียน ตลอดจนมีความพึงพอใจในความประพฤติ การปฏิบัติตนตามมาตรฐาน และ
จรรยาบรรณวิชาชีพของผูบริหารสถานศึกษาและครู พึงพอใจในการใหคําปรึกษา แนะนําตลอดจนการชวยเหลือดาน
อ่ืน ๆ แกชุมชนและสวนรวม

โครงการ/กิจกรรมท่ีประสบผลสําเร็จ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ปจจัยสนับสนุน

๑. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา บุคลากรทุกฝายใหการสนับสนุน
๒. โครงการประกันคุณภาพภายใน ความพรอมเพรียงของบุคลากรในฝาย
๓. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ฝายบริหารใหความสนใจ
๔. โครงการวิจัยในชั้นเรียน การแกไขปญหาของนักเรียน
๕. โครงการนิเทศภายใน การแกไขผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
๖. โครงการเขาคายวิชาการ การเสริมความรูนอกหองเรียน
๗. โครงการสงเสริมความเปนทางวิชาการ การสงนักเรียนเขารวมแขงขันความสามารถทางวิชาการ
๘. โครงการเขาคายคุณธรรมจริยธรรม ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคไดรับการพัฒนาดีข้ึน
๙. โครงการเขาคายลูกเสือเนตรนารี ผูเรียนกลาแสดงออกมากข้ึน
๑๐. โครงการแขงขันกีฬาสี ผูเรียนมีการแสดงออกในดานความสามัคคี
๑๑. โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู ผูเรียนไดประสบการณตรง
๑๒. โครงการสงเสริมทักษะชีวิต ผูเรียนมีทักษะชีวิต รูจักการแกปญหา
๑๓. โครงการสงเสริมสุนทรียทางดนดนตรี ผูเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน
๑๔. โครงการสงเสริมและอนุรักษศ ิลปวัฒนธรรมไทย ผูเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน
๑๕. โครงการซอมแซมประตูเหล็กอาคาร ๓ และ ๔ ปองกันทรัพยสินของทางราชการ
๑๖. โครงการซอมฝาเพดานอาคาร ๓ ปองกันนกพิราบเขาไปทํารัง
๑๗. โครงการพัฒนาอาคารอเนกประสงค ติดตั้งพัดลมและไฟฟา
๑๘. โครงการสรางหลังคาเชื่อมตอระหวางอาคาร ๓ ปองกันแดดฝน

และอาคาร ๔
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โครงการ/กิจกรรมท่ีประสบผลสําเร็จ (ตอ)
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ปจจัยสนับสนุน

๑๙. โครงการสัมพันธชุมชน ชี้แจงนโยบายการจัดการเรียนการสอน
๒๐. โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ
๒๑. โครงการพัฒนาภูมิทัศนหนาอาคาร ๔ ปูตัวหนอน

๒. จุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนา
๒.๑ วิเคราะหสถานศึกษาจากผลการประเมิน

ปจจัยภายในสถานศึกษา
จุดเดน จุดออน

๑. ผูบริหารมีภาวะผูนํา  มีคุณธรรมจริยธรรม มีความคิด
ริเริ่มสรางสรรค  ใฝรูและกลาเปลี่ยนแปลง

๒. ผูบริหารมีวิสัยทัศน มีมนุษยสัมพันธ มีเทคนิคในการบริหาร
๓. ผูบริหารสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา

จัดใหมีระบบการประเมินคุณภาพภายใน
๔. สงเสริมการใชแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาอยางหลากหลาย
๕. ครูมีมนุษยสัมพันธท่ีดี  มีความรูความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอน
๖. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม พูดจาไพเราะ แตงกายสุภาพ

เรียบรอย มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี
๗. ครูเปนแบบอยางท่ีดีในการรักษาวัฒนธรรมประเพณี

อนุรักษสิ่งแวดลอมและประหยัดทรัพยากร
๘. จัดระดมทรัพยากรตางๆ เพ่ือสงเสริมการเรียนรูของ

นักเรียน
๙. จัดกิจกรรมและสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกอยาง

หลากหลาย
๑๐. มุงเนนคุณภาพของผูเรียนใหสอดคลองกับ

ความตองการของหลักสูตร
๑๑. สถานศึกษาใหความรวมมือกับชุมชนในการจัดกิจกรรม

ตางๆ ซึ่งกันและกัน
๑๒. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา

ดวยการจัดหาครูในกลุมสาระท่ีขาดแคลนมาเพ่ิม

๑. พัฒนาแหลงเรียนรูและสื่อ  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การเรียนของนักเรียน  เชน  หองสมุดใหทันสมัย
และมีหนังสือสําหรับคนควาท่ีหลากหลาย

๒. พัฒนาสนามเด็กเลน และจัดหาอุปกรณใหเพียงพอ
๓. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน
๔. พัฒนาบุคลากรใหมีความสามารถในการจัด

การเรียนการสอนอยางมีประสทิธิภาพและเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ และสงเสริมใหครูใชกระบวน
วิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนาศักยภาพผูเรียน  ฝกฝน
ใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง
รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

5. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาทักษะในการคิด
วิเคราะห  สังเคราะห  และประเมินคาใหมากข้ึน

6. ควรมีแนวทางพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะและความรู
ตามหลักสูตร 8 กลุมสาระวิชาใหมากข้ึน  เพ่ือให
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน

7. นักเรียนสวนใหญมีฐานะยากจน  ดอยโอกาส
ครอบครัวแตกแยก ขาดความอบอุน
บางครอบครัวตองยายถ่ินฐานในการทํามาหากิน
บอย  ผูปกครองไมคอยมีเวลาในการรวมมือกับ
สถานศึกษาในการพัฒนาการศึกษา
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วิเคราะหสถานศึกษาจากผลการประเมิน (ตอ)
ปจจัยภายนอกสถานศึกษา

จุดเดน จุดออน
๑. บริเวณโดยรอบสถานศึกษามีโรงงานอุตสาหกรรม

ขนาดเล็กและขนาดกลางตั้งอยูรายรอบทําใหเกิด
การสนับสนุนการจัดการศึกษาไดหลากหลายรูปแบบ

๒. โรงเรียนตั้งอยูในแหลงชุมชน  การคมนาคมสะดวก
๓. มีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาโดยการจัดอบรม

และศึกษาดูงาน
๔. โรงเรียนไดรับการยอมรับจากชุมชน
๕. มีแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินท่ีหลากหลายและ

มีสถานท่ีสําคัญใกลสถานศึกษา

๑. สถานศึกษามีบริเวณคับแคบไมเหมาะสมกับจํานวน
นักเรียน  การขยายพ้ืนท่ีดําเนินการไมไดเพราะติดวัด
ลําคลองและถนน

๒. การสงเสริมกิจกรรมนันทนาการกลางแจงใหนักเรียน
จึงกระทําไมไดครบทุกกิจกรรม

๓. การใชเทคโนโลยีผูเรียนมุงเนนการเลนเกมมากกวา
การคนหาความรู

๔. สถานศึกษาอยูในแหลงชุมชนท่ีมีภาวะเสี่ยง

๓. ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต
๑. สงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาผูเรียนดานทักษะการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  แกปญหาและ

ใชชุมชนเปนแหลงการเรียนรู  ตลอดจนผูเรียนสามารถปฏิบัติงานไดตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร  และใชขอมูล
มาเปรียบเทียบเพ่ือชวยในการตัดสินใจ

๒. สงเสริมใหครูสอดแทรกจริยธรรม  คุณธรรม  การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  และ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแกนักเรียนทุกคน

๓. จัดกิจกรรมใหผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนมากข้ึนและหลากหลาย  ผูเรียนมีโอกาสไดเลือกตาม
ความสนใจและความถนัดตามศักยภาพของตนเอง   และรูจักการนําเทคโนโลยีมาใชในการออกแบบ  ศึกษาคนควา
ใหมากข้ึน

๔. สงเสริมใหผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี – นาฏศิลป  และกีฬามากข้ึน  โดย
การจัดหาอุปกรณตางๆใหมากข้ึนและหลากหลาย   อาจผลิตข้ึนเองโดยสถานศึกษาจัดบริการวัสดุอุปกรณให  จัดซื้อ
โดยใชงบประมาณของเทศบาล

๕. มีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง  โดยการจัดใหมีการทัศนศึกษา  อบรม  ดูงาน  จัดหา
เอกสารและเทคโนโลยีตางๆใหครูไดศึกษา  คนควา  พัฒนาการเรียนการสอนและใชเทคโนโลยีไดดวยตนเอง

๖. ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  รักษาวัฒนธรรมประเพณีและเปนตัวอยางท่ีดี  ชุมชนใหการยอมรับครูและ
โรงเรียนเปนอยางดี  ครูจึงตองรักษาไวปฏิบัติใหดียิ่งข้ึนและปฏิบัติไดครบทุกคน

๗. สงเสริมใหชุมชนเขารวมมือกับโรงเรียนใหมากข้ึน  โดยคณะครูตองเปนผูเสียสละ  จริงใจในการ
แกปญหาตางๆของเด็กและชุมชน  ชวยเหลืองานตางๆของชุมชน

๘. จัดภูมิทัศนใหดูรมรื่น  ปลอดภัย  และเอ้ือตอการเรียนรูใหมากข้ึน  โดยใชพ้ืนท่ีทุกสวนใหเกิดประโยชน
มากท่ีสุด

๙. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรทองถ่ิน  ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัย  สอดคลอง
และเหมาะสมกับผูเรียนเพ่ือใหไดประสิทธิภาพตรงตามเปาหมาย

๑๐. จัดกิจกรรมตางๆท่ีสงเสริมใหผูเรียนรักการอาน   และติดตามการอานของนักเรียนอยางตอเนื่อง
๑1. เรงรัดพัฒนาความพรอมในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหแกสถานศึกษาและหนวยงาน

การศึกษาในตนสังกัดเพ่ือการเรียนรูและการบริหารจัดการ



ภาคผนวก
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รายละเอียดผลการจัดการเรียนรู (ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแสดงรายละเอียดทุกระดับ)
ตามหลักสูตรสถานศึกษา

ระดับการศึกษาปฐมวัย
ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๑

ระดับชั้น
จํานวน

เด็ก
ที่ประเมิน

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย

สรุป
ระดับ

คุณภาพ
พัฒนาการ

ดานรางกาย ดานอารมณ
จิตใจ

ดาน
สังคม

ดาน
สติปญญา

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ชั้นอนุบาลปที่ ๑/๑ ๒9 2.90 3.43 2.81 2.76 11.88 2.97 ดี
ชั้นอนุบาลปที่ ๑/๒ 28 2.79 2.63 2.74 2.73 10.88 2.72 ดี

รวม 57 5.69 6.06 5.54 5.48 22.77 5.69
คาเฉลี่ย 2.84 3.03 2.76 2.74 11.39 2.84 ดี

สรุประดับคุณภาพ ดี ดี ดี ดี
สรุปพัฒนาการ ๓ ๓ ๓ ๓

ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๒

ระดับชั้น
จํานวน

เด็ก
ที่ประเมิน

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย

สรุป
ระดับ

คุณภาพ
พัฒนาการ

ดานรางกาย ดานอารมณ
จิตใจ

ดาน
สังคม

ดาน
สติปญญา

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ชั้นอนุบาลปที่ ๒/๑ 21 3.69 3.65 3.52 3.48 13.10 3.27 ดี
ชั้นอนุบาลปที่ ๒/๒ 21 3.38 3.10 2.98 3.05 12.51 3.12 ดี

รวม 42 7.07 6.74 6.50 6.53 25.60 6.39
คาเฉลี่ย 3.53 3.51 3.25 3.26 12.80 3.19 ดี

สรุประดับคุณภาพ ดี ดี ดี ดี
สรุปพัฒนาการ ๓ ๓ ๓ ๓
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู ชั้น ป.๑ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ จํานวน
นักเรีย
นที่ได
ระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย ๗1 0 19 2 5 10 12 15 8 35 49.30
๒. คณติศาสตร ๗1 0 17 3 7 7 12 18 7 37 52.11
๓. วิทยาศาสตร ๗1 0 19 12 21 15 3 1 0 4 5.63
๔. สังคมศึกษา ฯ ๗1 0 10 1 8 16 20 10 6 ๓6 50.70
๕. ประวัติศาสตร ๗1 0 8 7 5 8 16 17 10 ๔3 60.56
๖. สุขศึกษาและพลฯ ๗1 0 4 2 19 19 23 4 0 2๗ 38.03
๗. ศิลปะ ๗1 0 4 4 3 14 30 15 1 46 64.79
๘. การงานอาชีพฯ ๗1 0 7 2 10 34 12 3 3 18 25.35
๙. ภาษาตางประเทศ ๗1 0 30 29 11 1 0 0 0 0 0

รวม 639 0 118 62 89 124 128 83 35 246 38.50
รอยละ ๑๐๐ 0 18.47 9.70 13.93 19.41 20.03 12.99 5.48 38.50

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ป.๒ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ จํานวน
นักเรียน

ที่ได
ระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย ๗7 0 22 12 13 9 10 5 6 21 27.27
๒. คณติศาสตร ๗7 0 25 15 7 14 6 1 9 16 20.78
๓. วิทยาศาสตร ๗7 0 33 14 14 4 7 5 0 1๒ 15.58
๔. สังคมศึกษา ฯ ๗7 0 9 9 6 12 12 17 12 41 53.25
๕. ประวัติศาสตร ๗7 0 16 24 15 8 2 3 9 14 18.18
๖. สุขศึกษาและพลฯ ๗7 0 5 9 18 15 20 10 0 30 38.96
๗. ศิลปะ ๗7 0 14 5 5 7 21 14 11 46 59.74
๘. การงานอาชีพฯ ๗7 0 6 7 18 22 17 5 2 24 31.17
๙. ภาษาตางประเทศ ๗7 0 21 25 15 13 3 0 0 3 3.90

รวม 693 0 151 120 111 104 98 60 49 207 29.87
รอยละ ๑๐๐ 0 21.79 17.32 16.02 15.01 14.14 8.66 7.07 29.87
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ป.๓ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 70 1 13 10 15 10 13 3 5 21 30.00
๒. คณติศาสตร 70 0 5 7 9 11 14 14 10 38 54.29
๓. วิทยาศาสตร 70 0 17 13 20 14 5 0 1 6 8.57
๔. สังคมศึกษา ฯ 70 1 8 8 6 10 17 11 9 37 52.86
๕. ประวัติศาสตร 70 0 9 10 12 13 13 9 4 26 37.14
๖. สุขศึกษาและพลฯ 70 0 2 7 12 22 25 2 0 27 38.57
๗. ศิลปะ 70 0 1 1 10 12 25 16 5 46 65.71
๘. การงานอาชีพฯ 70 0 4 8 20 19 17 2 0 19 27.14
๙. ภาษาตางประเทศ 70 1 21 31 9 5 2 1 0 3 4.29

รวม 630 3 80 95 113 116 131 58 34 223 35.40
รอยละ ๑๐๐ 0.48 12.70 15.08 17.94 18.41 20.79 9.21 5.40 35.40

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ป.๔ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 66 0 2 5 11 17 17 9 5 31 46.97
๒. คณติศาสตร 66 0 0 2 2 7 17 14 24 55 83.33
๓. วิทยาศาสตร 66 0 3 2 17 21 12 3 8 23 34.85
๔. สังคมศึกษา ฯ 66 0 3 7 10 10 15 12 9 36 54.55
๕. ประวัติศาสตร 66 0 1 3 10 12 15 13 12 40 60.61
๖. สุขศึกษาและพลฯ 66 0 1 1 0 6 14 25 19 58 87.88
๗. ศิลปะ 66 0 0 1 2 9 24 19 11 54 81.82
๘. การงานอาชีพฯ 66 0 0 0 9 14 19 11 13 43 65.15
๙. ภาษาตางประเทศ 66 0 2 4 29 15 12 1 3 16 24.24

รวม 594 0 12 25 90 111 145 107 104 356 59.93
รอยละ ๑๐๐ 0 2.02 4.21 15.15 18.69 24.41 18.01 17.51 59.93
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ป.๕ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 70 0 19 18 13 7 8 4 1 13 18.57
๒. คณติศาสตร 70 0 7 15 12 15 10 6 5 21 30.00
๓. วิทยาศาสตร 70 0 1 7 26 15 6 10 5 21 30.00
๔. สังคมศึกษา ฯ 70 0 1 1 4 14 22 26 2 50 71.43
๕. ประวัติศาสตร 70 0 2 3 7 17 18 15 8 41 58.57
๖. สุขศึกษาและพลฯ 70 0 2 19 15 13 6 10 5 21 30.00
๗. ศิลปะ 70 0 1 0 2 12 20 18 17 55 78.57
๘. การงานอาชีพฯ 70 0 1 1 4 13 10 16 25 51 72.86
๙. ภาษาตางประเทศ 70 0 3 20 14 16 13 3 1 17 24.29

รวม 630 0 37 84 97 122 113 108 69 290 46.03
รอยละ 100 0 5.87 13.33 15.40 19.37 17.94 17.14 10.95 46.03

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ป.๖ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี

(๓)
ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 69 0 19 12 17 11 7 3 0 10 14.49
๒. คณติศาสตร 69 0 3 7 12 13 6 18 10 34 49.28
๓. วิทยาศาสตร 69 0 1 5 16 17 15 8 7 30 43.48
๔. สังคมศึกษา ฯ 69 0 3 13 9 11 14 15 4 33 47.83
๕. ประวัติศาสตร 69 0 1 14 11 10 17 12 4 33 47.83
๖. สุขศึกษาและพลฯ 69 0 2 5 13 13 18 17 1 36 52.17
๗. ศิลปะ 69 0 0 0 2 7 14 16 30 60 89.96
๘. การงานอาชีพฯ 69 0 0 0 3 14 19 17 16 52 75.36
๙. ภาษาตางประเทศ 69 0 2 11 16 19 11 6 4 21 30.43

รวม 621 0 31 67 99 115 121 112 76 309 49.76
รอยละ 100 0 4.99 10.79 15.94 18.52 19.48 18.04 12.24 49.76



127

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๑ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 78 0 6 7 18 13 20 4 10 34 43.59
๒. คณติศาสตร 78 0 16 7 18 7 8 13 9 30 38.46
๓. วิทยาศาสตร 78 0 15 12 11 9 12 9 10 31 39.74
๔. สังคมศึกษา ฯ 78 0 0 3 2 15 16 24 18 58 74.36
๕. ประวัติศาสตร 78 0 14 13 7 11 13 6 14 33 42.31
๖. สุขศึกษาและพลฯ 78 0 1 1 6 13 11 12 34 57 73.08
๗. ศิลปะ 78 1 5 7 19 19 11 7 10 28 35.90
๘. การงานอาชีพฯ 78 0 1 7 3 14 12 22 19 53 67.95
๙. ภาษาตางประเทศ 78 0 17 20 17 10 8 4 2 14 17.95

รวม 702 0 75 77 101 111 111 101 126 338 48.15
รอยละ 100 0 10.68 10.97 14.39 15.81 15.81 14.39 17.95 48.15

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๑ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๒ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 74 0 10 8 10 13 12 11 10 33 44.59
๒. คณติศาสตร 74 0 17 9 8 11 8 14 7 29 39.19
๓. วิทยาศาสตร 74 0 25 7 9 6 16 6 5 27 36.49
๔. สังคมศึกษา ฯ 74 0 13 11 15 8 13 9 5 27 36.49
๕. ประวัติศาสตร 74 0 25 6 8 11 13 7 4 24 32.43
๖. สุขศึกษาและพลฯ 74 0 2 2 9 6 4 11 40 55 74.32
๗. ศิลปะ 74 0 14 3 9 3 9 10 26 45 60.81
๘. การงานอาชีพฯ 74 0 2 3 10 9 9 22 19 50 67.57
๙. ภาษาตางประเทศ 74 0 35 8 2 13 10 4 2 16 21.62

รวม 666 0 143 57 80 80 94 94 118 306 45.95
รอยละ 100 0 21.47 8.56 12.01 12.01 14.11 14.11 17.72 45.95
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๒ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๑ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 83 0 14 12 16 18 5 10 8 23 27.71
๒. คณติศาสตร 83 0 31 13 11 9 13 6 0 19 22.89
๓. วิทยาศาสตร 83 0 27 17 13 5 8 11 2 21 25.30
๔. สังคมศึกษา ฯ 83 0 1 5 7 18 26 13 13 52 62.65
๕. ประวัติศาสตร 83 0 23 10 10 6 6 10 18 34 40.96
๖. สุขศึกษาและพลฯ 83 0 7 9 2 3 16 11 35 62 74.70
๗. ศิลปะ 83 0 3 19 18 15 12 4 12 28 33.73
๘. การงานอาชีพฯ 83 0 2 2 13 14 12 9 31 52 62.65
๙. ภาษาตางประเทศ 83 0 15 7 6 12 16 16 11 43 51.81

รวม 747 0 123 94 96 100 114 90 130 334 44.71
รอยละ 100 0 16.47 12.58 12.85 13.39 15.26 12.05 17.40 44.71

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๒ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 7๙ 0 17 8 11 10 14 13 6 33 41.77
๒. คณติศาสตร 7๙ 0 27 13 10 6 6 8 9 23 29.11
๓. วิทยาศาสตร 7๙ 0 10 9 15 17 14 4 10 28 35.44
๔. สังคมศึกษา ฯ 7๙ 0 21 9 15 11 10 9 4 23 29.11
๕. ประวัติศาสตร 7๙ 0 19 9 7 10 11 8 15 34 43.04
๖. สุขศึกษาและพลฯ 7๙ 0 4 2 2 6 12 18 35 65 82.28
๗. ศิลปะ 7๙ 0 4 6 6 14 18 15 16 49 62.03
๘. การงานอาชีพฯ 7๙ 0 25 9 5 13 5 5 17 27 34.18
๙. ภาษาตางประเทศ 7๙ 0 36 14 3 11 9 2 4 15 18.99

รวม 711 0 163 79 74 98 99 82 116 297 41.77
รอยละ ๑๐๐ 0 22.93 11.11 10.41 13.78 13.78 11.53 16.32 41.77
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๓ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๑ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 45 0 7 2 9 5 9 8 5 22 48.89
๒. คณติศาสตร 45 0 16 4 11 4 2 4 4 10 22.22
๓. วิทยาศาสตร 45 0 12 2 3 5 14 1 8 23 51.11
๔. สังคมศึกษา ฯ 45 0 8 3 2 6 8 10 8 26 57.78
๕. ประวัติศาสตร 45 0 4 6 2 8 10 6 9 25 55.56
๖. สุขศึกษาและพลฯ 45 0 2 3 4 4 2 10 20 32 71.11
๗. ศิลปะ 45 0 4 4 5 7 8 8 9 25 55.56
๘. การงานอาชีพฯ 45 0 6 2 1 6 4 9 17 30 66.67
๙. ภาษาตางประเทศ 45 0 9 10 3 4 11 7 1 19 42.22

รวม 414 0 68 36 40 49 68 63 81 212 52.35
รอยละ 100 0 16.79 8.89 9.88 12.10 16.79 15.56 20.00 52.35

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ชั้น ม.๓ ปการศึกษา ๒๕๕9

กลุมสาระการเรียนรู

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๒ จํานวน
นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

รอยละ
ของ

นักเรียนที่
ไดระดับดี
(๓)ขึ้นไป

นักเรียน
ที่เขา
สอบ

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔

๑. ภาษาไทย 43 0 8 4 11 10 4 4 2 10 23.26
๒. คณติศาสตร 43 0 15 3 11 6 4 3 1 8 18.60
๓. วิทยาศาสตร 43 0 11 4 1 6 7 4 10 21 48.84
๔. สังคมศึกษา ฯ 43 0 11 6 3 6 9 3 5 17 39.53
๕. ประวัติศาสตร 43 0 0 2 3 6 10 9 13 32 74.42
๖. สุขศึกษาและพลฯ 43 0 4 2 0 5 4 4 24 32 74.42
๗. ศิลปะ 43 0 2 2 2 9 12 6 10 28 65.12
๘. การงานอาชีพฯ 43 0 4 1 5 7 7 8 11 26 60.47
๙. ภาษาตางประเทศ 43 0 15 6 4 7 9 2 0 11 25.58

รวม 387 0 70 30 40 62 66 43 76 185 47.80
รอยละ 100 0 18.09 7.75 10.34 16.02 17.05 11.11 19.64 47.80
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โรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร)
ท่ี 15 / ๒๕60

เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๕9
.....................................................

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๔๘ ใหสถานศึกษาจัดใหมีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงาน
ท่ีเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก

เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  ตามท่ีไดกลาวขางตนโรงเรียนจึงแตงตั้งบุคคล
ท่ีมีรายชื่อตอไปนี้เปนคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๕9 ประกอบดวย

คณะกรรมการอํานวยการ
๑. นางเสาวลักษณ  อินแสน ประธานคณะกรรมการ
2. นางดารารัตน  สมบูรณสิน รองประธาน
3. นายทวี  ทรัพยรักษา รองประธาน
4. นางสาวสุรชัญา  อวมแยม รองประธาน
5. นางทองคํา ปรินแคน กรรมการ
6. นางสมใจ คําโท กรรมการ
7. นายสมชาย  มีเคน กรรมการ
8. นายกุลวิณ  ถานะกอง กรรมการ/เลขานุการ
9. นางศรัณยา  เจริญจิตร กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ
10. นางวทันยา  ทองรอด กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ

คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
๑. นางดารารัตน  สมบูรณสิน ประธานคณะกรรมการ
๒. นายกุลวิณ  ถานะกอง รองประธาน
๓. นางวิราภรณ  รัตนอารี กรรมการ
4. นางสาวพิมลมาศ  สุทธิสอาด กรรมการ
5. นางสาวจตุพร  วิริยานภุาพ กรรมการ
6. นางสาวนภิาพร  สรอยพวง กรรมการ
7.   นางสาวพวงแกว  โคจรานนท กรรมการ
8. นางสาวกรรณิการ  ธีสระ กรรมการ
9. นางสาวนิตยา  ภิรมยฤทธิ์ กรรมการ
๑0. นายพิเชษฐ  หงษทอง กรรมการ
11. นางศรัณยา  เจริญจิตร กรรมการ/เลขานุการ
12. นางวทันยา  ทองรอด กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ
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คณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับช้ันปฐมวัย
1.  นางสาวจตุพร วิริยานุภาพ ประธานกรรมการ
๒. นางสาวเสาวภา สังขชัย กรรมการ
๓. นางสาววรรดี บัวทอง กรรมการ
๔.  นางสาวศศิกมล  หวยเรไร กรรมการ
๕. นางสาวนิภาพร  สรอยพวง กรรมการ/เลขานุการ

คณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับชวงช้ันท่ี 1
1. นางฉัฐรัชต  เตาบํารุง ประธานกรรมการ
2. นางสาวศิรินาถ  อาภาชร กรรมการ
3. นางชลดา รักแจง กรรมการ
4. นายสุรชัย กกแกว กรรมการ
4. นางมาลวิกา  จินดาสิงห กรรมการ
๕. นางอัญญาณี  กิจฉลอง กรรมการ
๖. นางสาวกรรณิการ  ธีสระ กรรมการ
๗. นางสาวพิมลมาศ  สุทธิสอาด กรรมการ/เลขานุการ

คณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับชวงช้ันท่ี ๒
1.   นางวทันยา  ทองรอด ประธานกรรมการ
๒.   นางพรพิมล  ธีระวิสุทธิ์ กรรมการ
๓. นายพิเชษฐ  หงษทอง กรรมการ
๔. นางสาวสุดใจ  คําหวาย กรรมการ
๕. นายจักริน  รณรื่น กรรมการ
๖. นางสาวสุมารีย สวนเวียง กรรมการ
7. นายถนัด  ราชเสนา กรรมการ
8. นางสาวนิตยา  ภิรมยฤทธิ์ กรรมการ/เลขานุการ

คณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับชวงช้ันท่ี 3
1.   นางทองคํา  ปรินแคน ประธานกรรมการ
๒.   นางสมใจ  คําโท กรรมการ
๓.   นายสมเด็จ  มันทราช กรรมการ
4.   นายสมชาย มีเคน กรรมการ
5.   นางการเวก  ลิขิตผลิน กรรมการ
๖. นางสาวลัคนรา  โตทรัพย กรรมการ
๗. นายกุลวิณ  ถานะกอง กรรมการ
๘.   นางนันทิกาญจน  ขาวอินทร กรรมการ
๙.   นางวิราภรณ  รัตนอารี กรรมการ
๑๐. นายสุริยน  สุทัศน ณ อยุธยา กรรมการ
๑๑. นางศรัณยา เจริญจิตร กรรมการ/เลขานุการ
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คณะกรรมการมีหนาท่ีประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พุทธศักราช ๒๕๕๗ ท้ังดานปจจัยทางการศึกษา  ดานกระบวนการทางการศึกษา  และ
ดานผลผลิต ใหสรุปลงในเอกสารเครื่องมือการประเมินท่ีไดมอบหมายใหแตละบุคคลไปแลว  โดยสรุปเปนภาพรวม
ของแตละชวงชั้น และใหกรรมการ/เลขานุการแตละคณะนําผลสรุปสงใหกับหัวหนาฝายวิชาการ  ใหหัวหนาฝาย
วิชาการนําผลสรุปทุกชวงชั้นมาสรุปเปนภาพรวมของโรงเรียนเพ่ือนําไปประกอบการจัดทํารายงานประจําปของ
โรงเรียน  และเพ่ือรองรับระบบประกันคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ตอไป

ขอใหคณะกรรมการทุกคณะปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ  หากมีปญหาหรืออุปสรรคใดๆ ให
รายงานตอผูบังคับบัญชาทันที

สั่ง  ณ  วันท่ี ๑6 มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๐

( นางเสาวลักษณ  อินแสน )
ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ วัดเทียนดัด (นครผลพิทยาคาร)
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